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Bevezeto

,Ha egy évre tervezel, lltess rizst,

Ha husz évre tervezel, iiltess fakat,

Ha a kovetkezd generacionak tervezel, tanits embereket.”
/Kinai bolcselet/

Hissziik, hogy intézménylink olyan szellemi miihely, amely alkalmas a folyamatos megtjulas-
ra, ahol els0szamu helyen a gyermek szerepel. Programunkat ajanljuk az iskola dolgozéi, tanu-
161 és a sziilok figyelmébe. Ajanljuk a hozzank palyazé pedagoégusoknak és tanuldknak. Prog-
ramunk alkalmas arra, hogy az egyén, a kozosség fejlesztése révén kittizott céljainkat megvalo-
sitsuk, a megfogalmazott kovetelményeket elérjiik. Célunk az erkdlcsi, etikai értékeket tiszteld
¢s elfogado, tajékozott altalanos és magas szintli szakmai ismeretekkel rendelkezd, egyénileg
sikeres, kozOsségi szempontbol értékes emberek nevelése. Alkalmasak legyenek a rugalmas
valtoztatasra a tarsadalom kihivasainak megfelelden. Sziikségesnek érezzék az egész életen at
tart6 tanulast. Ismerjék és vallalni merjék 6nmagukat.

Bacskai Jozsef
Igazgato

Az intézmény alapadatai

Az iskola hivatalos elnevezése: Torok Janos Reformatus Mezogazdasagi és
Egészségiigyi Technikum és Szakképzé Iskola

Az iskola fenntartoja:

Az iskola alapito okiratanak, Alapité OkKirat,
miikddési engedélyének szdma, Cegléd — Nagytemplomi Reformatus Egyhaz-
kozség

kelte, engedély kiallitdja: Cegléd, 2020. majus 24.

OM azonosito: 910008

Az iskola igazgatdja,

a program benyujtoja: Bacskai Jozsef

Az iskola székhelye: 2700 Cegléd, Széchenyi ut 16.

Az iskola postacime: 2700 Cegléd, Pf. 25.

Az iskola telefonszamai: Iskola: (53) 310-945
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Az iskola rovid bemutatasa

Térék Janos (1807-1874)

Torok Janos, a magyar mezOgazdasagi szakoktatas kiemelkedd jelentdségli személyisége, aki
Magyarorszag legkorszeriibb gazdaképzd intézetének megalapitoja volt. A kor kihivasainak
megfeleld, az elméleti és gyakorlati oktatds egységét megvalositd iskolat, Cegléd egyik
pusztdjan, SzOkehalman hozta létre 1849-ben. Munkdassaganak méltd elismerése, hogy a
jogutodként Cegléden alapitott iskola névadodja legyen, igy az 1954-ben a Foldmiivelésiigyi
Minisztérium altal inditott mezégazdasagi technikum felvette Torok Janos nevét.

Az iskola eddigi fennallasa alatt sokféle igényt elégitett ki, igazodva az adott kor munkaerd
igény¢hez. A kezdeti gazdaképzés utdn mezdgazdasagi technikusokat, ndvénytermesztoket,
allattenyésztoket és allat egészségdroket képzett. 1975-t6l az 4 900 agyas Varosi Korhaz
atadasa egészségligyl szakiskola, majd 1978-t6] egészségiigyi szakkozépiskola inditdsat tette
szlikségessé. A szakmai profil bdvitése mellett a mezdgazdasagi szakmai képzés is meghjult,
1998-t61 kornyezetvédod technikus képzés is belépett a szakmai képzések korébe. Ettol az évtol
kezddédéen hat éven at, a human egészségiigyi és a kornyezetvédd szakképzés vilagbanki
program keretében tortént.

A haromféle szakmacsoportos, illetve agazati képzés régi tipusti szakgimnaziumi ¢és
szakkozépiskolai, illetve 0y tipusti technikumi és szakképzd iskolai szinten merdben eltér
egymastol, de éppen ez adja az iskola arculatanak sokszin{iségét, tobbiranyt praktikumat.

Az iskola oktatoi kozossége folyamatosan szem el6tt tartja a mindenkori kihivasokat, amely
kijeloli a fejlédés utjat. Nyitott az uj befogadasara, a nehézségek megoldasara.

Az oktatok szellemisége, humanus, gyermekszeretd magatartasa segiti a tanulokat abban, hogy
az iskola falai kozott megtalaljak masodik otthonukat, segitséget kapjanak miiveltségiik és
személyiséglik kiteljesedéséhez. A szakmai képzés eredményeként elérjék céljukat a palyava-
lasztasban, a tarsadalom hasznos tagjaként megtalaljak helyiiket a munkaerdpiacon.



1. Az iskola nevelési programja

1.1. A szakmai oktatas pedagodgiai alapelvei, értékei, céljai, feladatai,
eszkozei, eljarasai

A technikumi és a szakképz6 iskolai képzésiinkben a képességek fejlesztése, a kozismereti
oktatas és a szakmai képzés szerves egységet alkot. Célunk, hogy olyan iskolank legyen,
amelyben minden diak megtalalja a helyét képességéhez, egyéni adottsagaihoz mérten.
Elsédleges cél, hogy széles alapu altalanos miveltségre épiiljon a szakmai tudas.
Toreksziink arra, hogy tanuldinkban belsé késztetéssé valjon az igényes munkavégzés, a
folyamatos onképzés, onmiivelés igénye. Célunk tovabba, hogy képesek legyenek arra, hogy
az Oket éré informaciok halmazaban el tudjanak igazodni. Alkalmazkodni tudjanak a kor
valtozasaihoz, tudjak érvényesiteni érdekeiket a megfelelé forumokon. Didkjainkat arra
neveljiik, hogy fogadjak el és tegyék magukéva az egyetemes emberi értékeket, sajatitsak el a
humanus és tolerans viselkedés szabalyait, empatiaval forduljanak a raszorulok felé.

Nevelési alapelvek a pedagogiai munkaban:

- gyermekkozpontusag, a tanulok egyéni fejlodési iitemének, életkori sajatossaganak
figyelembe vételével

- moralis emberi értékek megismertetése, magatartasformava alakitasa

- segitségnyijtas a szociokulturalisan hatranyos helyzeti fiataloknak, valamint a tanulasi és
viselkedési, beilleszkedési nehézségekkel kiizdd diakoknak abban, hogy megtalaljak képzési
rendszerlinkben a képességiiknek megfeleld szintet

- onérvényesito kommunikacios készség, képesség kialakitdsa a sikerorientdlt nevelés
megvalositasahoz

- rendszeresség, kovetkezetesség, amely athatja a teljes pedagdgiai munkat

- atjarhatésag a kiilonbozd szakteriiletek ¢és képzési szintek kozott a palyaelhagyés
megeldzése érdekében

- nyitottsag a valtozo piaci és gazdasagi kornyezet igényeinek megfeleléen

- jartassagok, készségek, képességek kialakitasa a szakmai szocializacioban
- aktivitasra 6sztonzoé tanulasi folyamat a hatékonysag érdekében

- pozitiv személyiségfejleszté technikak alkalmazasa

- széleskori altalinos miiveltség megalapozésa

- felkészités az érettségi és a szakmai vizsgakra, stabil ismeretek nyUjtasa a sikeres érettségi
¢és szakmai vizsgak érdekében

- a kultura és hagyomany egyetemes emberi értékeinek megismertetése €s megdrzése

- egészség- és kornyezettudatos magatartas kialakitasa

Az alapelvekbél kovetkezo célok:



- nevelési tevékenységiink minden teriiletén egy gyakorlatias, a tanulok 6nmegvalositasat
elésegité neveld, oktatdo munka érvényesitése

- kovetelménykozpontusag érvényesitése a helyi tantervekben ¢és tanulokozpontisag a
pedagogiai tevékenységekben

- eredményes tanulasi technikak kialakitasa, személyiségfejlesztés, onismeretfejlesztés

- felzarkoztatas a kiilonb6z6 csaladi és intellektualis hattérrel, tudasszinttel, tanulasi készséggel
rendelkez0 tanulok esetében

- ¢életen at tarté tanulas iranti belsé igény kialakitasa

- tarsadalmi és természeti kornyezetiink pozitiv iranya atalakitasanak sziikségességét
elfogado, az értékeket megOrz6 magatartas kialakitasa

- a neveldtestiilet folyamatos szakmai megujulasa és képzése a nevelési és magatartasi zavarok
felismerésére és hatékony kezelésére

- a palyakezdo gyakornok pedagogusok segitése az intézményben folyé pedagogiai munka
megismerésében, a helyi hagyomanyok és szokasok megérzésében

- sikerek, eredmények elérésének segitése a pedagogiai folyamatban

- szilard erkolesi normdk megalapozasa, amelyek alkalmassé teszik a didkokat a munkahelyi
beilleszkedésre és a kozosségi életre

- a valasztott szakmahoz, hivatashoz valé kotddés kialakitasa annak érdekében, hogy a tanulok
minél nagyobb szamban maradjanak a szakmai képzésekben

- motivacio kialakitasa fels6foka tovabbtanulasra, onmiivelésre, tudatos életpalya épitésre

A nevelési célokbol adddé feladatok:

- szilard értékrend kozvetitése

- dontési készség segitése jO €s rossz kozott

- moralis értékek, erkolesi normak megismertetése, élmény és tapasztalati szintii elmélyitése
- tudatos és hatékony kommunikacios készség kialakitasa

- a verbalis és non-verbalis készségek fejlesztése szituacios gyakorlatokban, csoporthelyzetben
- realis Onismeret eldsegitése, Onérvényesitd technikak megismertetése, gyakoroltatasa

- jol szervezett, értéket kozvetitd tanoran kiviili tevékenységek megteremtése

- a kulturalt viselkedés szabalyainak megismertetése, megkovetelése

- dontési képesseég, akaraterd, onfegyelem kialakitasa, fejlesztése

- ¢letvezetési technikdk megismertetése, megtanitasa

- az egészséges ¢életmod iranti belso igény kialakitasa

1.2. A személyiségfejlesztéssel kapcsolatos pedagodgiai feladatok

Iskolank feladata mindazon ismereteknek, pedagodgiai koncepcioknak a beépitése az iskola
gyakorlataba, amelyek elésegitik a nevelés alapvetd céljainak — adaptacioképességnek, a sokol-
dalq, kreativ, egészséges, tevékenységcentrikus és oromkeépes személyiség kibontakoztatasanak
- hatékony megvalositasat. A személyiségfejlesztés mint gyakorlat az iskolai pszichologiai fel-
adatok ellatasaban, kétoldalu:
- egyrészt az iskolai élet, a nevelomunka, a tanuldi személyiségfejlédés szempontjabol
alapvet6 ismereteknek a gyakorlatba valo beépitését jelenti;
- masrészt szakember irdnyitasaval egyéni személyiségfejlesztés torténik, iskolai
pszichologus all rendelkezésiinkre. Feladata az iskolai pszichologusi teenddk ellatasa.



Az ifjasagvédelmi feladatokat gyermek- és ifjusagvédelmi felelds latja el. Fontos a
személyiségfejlesztésben résztvevd személyek szoros egyiittmiikodése. Az egylittmiiko-
dés kiterjed a gyermekjoléti szolgalatokra, az iskolaorvosra és az iskolai véddndre is.

Sziikséges a rendszeres konzultacios lehet0ség megteremtése.

Tevékenysé - , , . .
vesenyses Célja Modszer Tevékenységvezeto
szintjei
problémamegoldé stratégidk . pSZICh,OIQgI,lS’, gyer-
. . konzultacio mek- és ifjisagvé-
fejlesztése . "
delmi felel6s
al ientacio, palyavalasz- . oo . ichologus képzett
palyaorientdcio, palyavalas fejleszté tevékenység pszichologus képze
tas segitése pedagogussal
empatiandvelés Onismereti tréning
énkép- és onismeret fejlesz- .
[1REpT €5 onismeret 16J7es diagnosztizalas
tés
személyiségfejlodést
e . segitd pszichoterapeu-
kreativitas fejlesztése ta-g psz P
Tanulék - tevékenység
tarsas készségek fejlesztése
akarati tényez6k megkiizdés
fejlesztése
pozitiv mintak atvétele
iskolai stresszekre adott re-
akciok fejlesztése
preventiv védelem
diagnosztizalas
pszicholdgiai tanacsadas
. e relaxacios lehetéségek
védelem a kiégéstol, burnout me )ieremtése kongul- szichologus
tiinetek elleni védelem 1cE ’ P £
taciod
Oktatéok stresszlekiizdés, stresszvéde-

lem, lekiizdési stratégiak

egészségvédelem

Iskolai szin-
tér

szines, sokoldalu iskolai élet
megvalositdsa, tanulds, sport,
jaték, munka, 6nmegvalosi-
tasi lehetdségek, kiallitasok,
muzeumok, termeészeti €s
kulturalis értékek megtekin-
tése, lehetéségének megte-
remtése, kirandulasok szer-
vezése

pedagdgusok, pszicho-
l6gus egylittmiikodésé-
vel kozos dontések
kialakitasa, professzio-
nalis szervezOmunka

DOK, pedagogus

elérhetdség megteremtése

konzultacid, probléma-
megoldasi tervek

pedagbgus, pszicho-
logus




problémamegoldasi
tervek csoportos meg-
beszélések

kozosségi (osztaly-) élet fel-
Osztalyok, dolgozasa

pedagbgus, pszicho-
logus

kis kozossé-

oy személyiségfejlesztés, a val- | szociometria-készités
gek készitése yisegld]

tozéssal szembeni ellenallas | és -elemzés, csoport-
lekiizdése tréning

,Minden gyerek Egyedi, és mint ilyen, joga van elvarni személyisége tiszteletben tartasat,
sziiksége van arra, hogy a sajat ritmusanak megfelelden €ljen és pihenjen, joga, hogy ne legyen
mindig tiszta és tokéletes, joga van hibazni, sziikksége van feltalalasra és alkotasra, sziiksége van
az esztétikai érzelmekre, joga van barmiféle tudas megszerzésére." (Celestin Feinet)
Pedagdgiai programunk alapelvei szerint cél az intézményben tanuld gyermekek sajatos neve-
1ési sziikségleteihez igazodd egyéni megsegitése, az értelmileg sériilt tanulok komplex szemé-
lyiség fejlesztése, a sajat képességeihez igazitva az eredményes tarsadalmi szocializaciora vald
felkészités.

A személyiségfejlesztés konkrét célja: az eredményes életvezetéshez sziikséges készséges, ké-
pességek kialakitasa, fejlesztése.

Ez akkor eredményes, ha:

teret ad a szines, sokoldall iskolai életnek, tanulasnak, jatéknak, munkanak

fejleszti a tanulok Onismeretét, egyiittmiikodési készségét

hozzéjérul életmodjuk, szokdsaik meggyodkereztetésé¢hez

kornyezeti artalmak csokkentésére, prevencids feladatok, programok megoldasara to-
rekszik

A személyiségfejlesztés - a céltudatos hatasok olyan rendszere, amely megteremti a fejlodés
optimalis feltételeit, legkedvezdbb koriilményeit.

Az egységes, alapvetd kovetelményekre épiilé egyéni bandsmod és differencialas azt a célt
szolgaljak, hogy a tanulok minél teljesebben bontakoztassak ki személyiségiiket.

A személyiségfejlesztés egyarant megvalosul a kotelez6 tanorakon, a tandran kiviili tevékeny-
ségekben ¢€s a szabadidds programok keretében. A tanulok komplex személyiségfejlodését
szolgalja a neveldk és a tanuldk kozvetlen személyes kapcsolata, a neveldk é€s sziilok kozotti
gyakori kommunikacid, illetve a tanul6i kdzosség rahatasai. A neveldk példamutatasa nagy
fontossaggal bir ebben a folyamatban.

Szinterei:
e tanodrai nevelés
e tanodran kiviili nevelés
e iskolan kiviili nevelés

A személyiségfejlesztés teriiletei:
Ertelem kimiivelése (kognitiv kompetencia)
Segitd ¢letmddra nevelés (szocidlis kompetencia)
Egészséges ¢és kulturalt életmoddra nevelés (személyes kompetencia)
A tanulok munkéra nevelése
A szakmai képzés, alapozas (specialis kompetencia)

Az értelem fejlesztése
Feladat: A tanulok eltérd, sajatos értelmi képességeinek tiikkrében az 6nalld ismeretszerzéshez
sziikséges képességek kialakitasa, fejlesztése.

e Tanulési motivacio fejlesztése - a megismerési vagy felkeltése
o tanulasi modok megismerése
o érdeklodés fejlesztése
o jaték szeretet és alkotasvagy fejlesztése
o tanulési igényszint, kitelességtudat, ambicio




o tovabbi célok segitése, tovabbtanulas
o Kognitiv képességek fejlesztése

o kognitiv miveletek: felismerés és kivitelezés, gondolatképzés és igazsagértéke-
1és, 6sszevonas, 0sszehasonlitas, azonositas és besorolas, sorrend felismerés és
sorképzés, belatas, elemi kombinalas, tapasztalati kovetkeztetés

o megismerés: megfigyelés, atkodolas, értékelés, értelmezés, viszonyitas

o kognitiv kommunikécio: dbraolvasas, abrazolas, tapasztalati nyelvtudas, beszéd,
beszédértés, iras, olvasas

o gondolkodas: viszonyitas, altalanositas, osztalyozas, problémamegoldas

o tanulés: tanuldsi mdédok tapasztalati €s €rtelmez6 tanulas, 6nallé és szocialis ta-
nulés

Segitoé életmodra nevelés, szocialis nevelés
A nevelés szocialis értékrendek megismerésének a pozitiv értékrend elfogadasanak és az e sze-
rinti viselkedés, magatartas elsajatitasanak, a szocialis képességek kiépiilésének eldsegitését
jelenti. A nevelés személyiségfejleszto feladata kettds:
e szocialis kompetencia gyarapitasa
e pozitiv egyéni értékrend és képességrendszer kiépiilésének, a kreativitas novelésének
segitése

Szocialis kompetencia:

e globalis értékrend kialakitéasa, fejlesztése

e egyéni értékrend kialakuldsa
Feladat: megfelel6 szocialis szokasok, mintak, stb. elsajatitasanak elésegitése, ez altal a visel-
kedés alapvetd szabalyainak megértése, szabalytudat kialakitasa.

Szocialis szokasok:
= hasonlo helyzetben mindig hasonlé magatartast valtson ki.
Feladat: olyan iskolai életrend kialakitasa, amelyben biztonsagban érzik magukat, a magatartasi
szabalyok egyértelmiien és kdvetkezetesen elvarhatok.

Szocialis mintak:
= Segitik a megfeleld viselkedés megvaldsulésat.
Feladat: személyes példamutatas, élményszerti, pozitiv mintak felkinalasa, negativ mintak hata-
sanak fékezése.

Szocialis készségek:
= Olyan tanult pszichikus 0sszetevok, amelyek a szocidlis viselkedés megvalosulasa-
ban miikodnek kozre.
Feladat: készséges sokféle gyarapitasa az iskolai életben, készségfejleszt6 gyakorlatok alkal-
mazasa.

Szocialis ismeretek:
= Alapvetd iskolai forrasai irodalom és torténelem tantargyak.
Feladat: cselekvések, példak bemutatasa.

Szocialis kommunikacio fejlesztése:
» Nonverbalis érzelmi és szobeli kommunikacio fejlesztése. Feladat: pozitiv érzelmi
1égkor fejlesztése.

Szocialis érdekérvényesités fejlesztése
= Alapvetd modon a megosztas, osztozkodas, elosztas és megszerzés.
Feladat: pedagogus és tanulok, tanulok és tanulok kozotti szocialis koélcsonhatasok.



Segitoképesség fejlesztése
e Norma, szabaly, szokds, ismeret alkalmazas.
Feladat: sokféle lehet6ség felkinalasa, segitd 1égkor kialakitasa, minta a tananyagbol

Egyiittmiikodési képesség fejlesztése
e Olyan kozos érdekeket szolgald viselkedés, amely Onalldan, vagy vezetéssel
Osszefonddva érvényesiil.
e Az emberi egyiittélés szabalyainak megismertetése.
e Az iskolat és az osztalykdzosséget érinté normak kialakitasa, tudatositasa.
e A tarsas kapcsolatok fontossdganak tudatositasa, egyiittmiikodési készség, to-
lerancia, egymas elfogadasanak erdsitése.

Feladat: a pedagogus rendszeresen €l az egylittm{ikodés formaival (kirandulas, egyiitt cselek-
vés, stb.) Legalabb minden héten a tanulok egy alkalommal vegyenek részt az egyiitt cselek-
vésben.

Versengés képességének fejlesztése
o Megkoveteljiik és elismerjiik a szabéalyozottsagot, alapszabalyaink megtarta-
sat.
Feladat: versengési lehetdség adasa.

Egészséges és kulturalt életmodra nevelés

Az egészséges ¢és kulturalt életmddra nevelés a személyes kompetencia fejlesztését eredmé-
nyességének ¢€s igényességének novelését jelenti. Az iskola alapvetd feladata a személyes kom-
petencia fejlodésének segitése.

Egészséges edzett személyiség kialakitasa. A személyi higiénia és a mentalhigiéné fontossaga-
nak tudatositésa.

Személyes képességek fejlesztése
Onkiszolgalasi képességek

e testi képesség
Feladat: sportagi tevékenységen til a testi képességek korrekcidja, fejlesztése testnevelés ora-
kon, szervezett versenyek kihaszndlasa. Kondiciondlis és koordinécids képességek fejlesztése,
karbantartasa. Kéziigyesség fejlesztése tanoran és tanodran kiviil.

o Onellatasi képesség
Feladat: ezzel kapcsolatos viselkedés tevékenységformainak a megismerése, gyakoroltatasa
(oltozkodes, tisztalkodas, testapolas, WC hasznalata)

e Dbefogadoképességek
Feladat: zenei befogadoképesség szandékos fejlesztése (tanorak, tinnepélyek, stb.), vizualis
befogadoképesség fejlesztése, képi-plasztikai kifejezés €s kompozicid jelrendszerének olvasasa,
esztétikus kiilsd és belsd kornyezet segitségével a tanulok izlésének €s igényességének alakita-
sa.

e Onkifejezési képességek
Feladat: tandran és azon kiviil minden lehetéség megadasa, hogy fejlédjon szobeli kifejezd
készségiik,
befogado és vizualis képességiik.

Egészségvédo képességek
Feladat: egészséges ¢letmod ismérveinek megismertetése, az alapvetd szokasok szakadatlan
gyakorlasa, mintak elsajatitasa.

Onrelaxiv képesség
o Onértékelé képesség

Feladat: a tanulasi 6nértékelés valjon rendszeressé (lelkiismeret vizsgalat, kitartas, stb.)
e Onmegismero képesség



Feladat: a tanulok 6nismeretének folyamatos fejlesztése, pozitiv tulajdonsagok elfogadasa, erd-
sitése, az onkontroll,6nkritika kibontakoztatasa alakitasa.

o Onfejleszto képesség
Feladat: tehetség kibontakoztatasa

A tanulok munkara nevelése

Feladat: A munka fontossaga, értékteremtd, személyiségformalo és az ¢letben valo boldogulas
SZerepe.

Onellatasra nevelés

A szakmai képzés alapozasa, specialis kompetenciak fejlesztése

A kitartas, a szorgalom, a feladattudat, feladattartas, céltudatossag kialakitasa.
o Alkoto tevékenység fejlesztése

Szinterei: szakkorok, versenyek
e Tapasztalati alkoto képesség

Feladat: olyan feladatsor Osszeallitasa, amely valamennyi valtozata szerepel
o Ertelmezé alkotoképesség

Feladat: szabalyhasznalat és szabalyalkotd képességek fejlesztése

A személyiségfejlesztés 1épései

a tanul6 adott allapotdnak a megismerése - sériilt funkciok feltérképezése

Uj tevékenységek megismertetése a gyermekkel

1j elemek beépitése a gyermek életmaddjaba

motivalas, kovetelményallitas

egyiitt tevékenykedés a gyermekkel

folyamatos értékelés, figyelemmel kisérés, segités, sikerélmény az elért egyé-
ni fejlodés tudatositasa

e Onismeretre, Onfejlesztésre nevelés

A személyiségfejlesztés szinterei
e Tanodrai:
o kotelezd tanorak
valaszthat6 tanorak
habilitacids, rehabilitacios foglalkozasok
napkozis foglalkozasok
szakkorok
e Tandran kivili:
o iskolai iinnepélyek
iskolai hagyomanyok
didk onkormanyzati rendezvények
versenyek
kiranduldsok
civil szervezetek rendezvényei
Iskolan kiviili:
csaladi események
csaladi tinnepek
varosi rendezvények
o tarsas kapcsolatok
A személyiségfejlesztés akkor sikeres, ha feltétlen az érzelmi elfogadas, azonosulds, kdlcsonds
szeretet kapcsolat jon 1étre.
Kulcsszavak: megismerés, adeqvat normamodszer, kovetkezetesség, megszerettetés és belatas,
gyakoroltatas, értékelés.
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A személyiségfejlesztéssel kapcsolatos pedagogiai feladatok:



A tanul6 egész személyiségének fejlodése, fejlesztése all a kozéppontban. Ezen célkitlizések
alapjan az alabbi konkrét pedagogiai feladatok koré csoportosithatoan a személyiségfejlesztés-
sel kapcsolatos teenddink.

Az értelem kimiivelése teriiletén elvégzendé feladatok:

e sérilt funkciok korrekcidja

e kognitiv képességek fejlesztése, kognitiv miiveletek fej-
lesztése

e gondolkodasi képességek fejlesztése

e motoros képességek fejlesztése

o tér ¢s iddbeli tajékozodasi képességek fejlesztése

e hallas fejlesztése

e olvasas-iras tanulasban mutatkoz6 fejlodési lemaradasok,
nehézségek lekiizdése

e tapasztalati és értelmez0 tanulas elsajatittatasa

A segito életmddra nevelés teriiletén elvégzendé feladatok
e pozitiv szocialis szokéasok kialakitasa, gyarapodasanak segitése
megfeleld kotddések kialakulasa
tarsas viselkedés formdinak ismerete, gyakorlasa
szocialis mintdk, szokasok, képességek fejlesztése

Az egészséges ¢és kulturalt életmdodra nevelés teriiletén elvégzendé feladatok

mintaszeriien egészséges ¢letmod ismérveinek megismertetése a tanulokkal

onértékelés rendszeressé valasa a nevelomunka soran is

tanul6i Onismeret erdsitése

Onkiszolgalas, onellatas fejlesztése tandran és tanéran kiviil A szakmai képzés alapozasa
teriiletén elvégzendd feladatok

szabalyhasznalat képességének fejlesztése

e iskolédn kiviili forumok egyre hatékonyabb kihasznélasa

e c¢ltudatos feladat és munkavégzés

A tanulok személyiségfejlesztésével kapcsolatos feladataink

e A tanulok erkolcsi nevelése
Feladat: alapvet6 erkolesi értékek megismerése, tudatositasa és meggy6z0déssé alakitasa

e A tanuldok értelmi nevelése
Feladat: az értelmi képességek, illetve 6nalld ismeretszerzéshez sziikséges képességek kialaki-
tasa, fejlesztése

e A tanulok kozosségi (tarsas kapcsolatokra felkészitd) nevelése
Feladat: az emberi egyiittélés szabalyainak megismerése, egylittmikodési készség kialakitasa,
kulturalt magatartas €s kommunikacié elsajatitasa

e A tanuldk érzelmi nevelése
Feladat: €10, élettelen kornyezet jelenségeire, kozosségre, onmagukra iranyuld helyes érzelmek
kialakitasa

e A tanulok akarati nevelése
Feladat: 6nismeret, a tanulok sajat személyiségének kibontakoztatasara vonatkozo igény feléb-
resztése (kitartas, szorgalom, céltudatossag kialakitasa)

e A tanuldok nemzeti nevelése



Feladat: a sziil6hely, a haza multjanak és jelenének megismertetése, nemzeti hagyomanyok
tisztelete, apolasa, megbecsiilése

e A tanulék allampolgari nevelése
Feladat: alapvet6 allampolgari jogok és kotelességek megismertetése, érdeklodés felkeltése a
tarsadalmi jelenségek €s problémak irant.
Igény kialakitasa az iskolai s helyi kozosségi tevékenységekben valo részvételre. A sziilohely
¢s a haza multjanak és jelenének, kulturajanak megismertetése. A veliink €16 mas nemzetiségek
szokésainak, mindennapi életének, hagyomanyainak bemutatasa.

e A tanulok munkara nevelése
Feladat: az emberek altal végzett munka fontossaganak tudatositasa, 6nellatasukra és kornyeze-
tiikk rendben tartasara iranyul6 tevékenységek gyakorlasa
A munka Onfenntartashoz valo fontossaganak és sziikségességének tudatositasa. Igényes mun-
kara nevelés. A tanuldk onellatasara és kdzvetlen kornyezetiik rendben tartasara irdnyulo tevé-
kenységek gyakoroltatasa ezenttl tagabb kdrnyezetiik a Fold értékeinek megdvasara nevelés.

e A tanulok testi nevelése
Feladat: Az egészséges rendszeres testmozgas iranti igény kialakitasa

o
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Testnevelési 6rakon

Versenyeken

Kirandulasokon

Ismeretatadassal

Egy¢éb foglalkozdsokon, szadidében.

Iskolank gyermek- és ifjusagvédelemmel kapcsolatos feladatai

Az iskolankban foly6 gyermek- €s ifjusagvédelemmel kapcsolatos feladatokat a gyermek- és
ifjusadgvedelmi felelds 1atja el, munkdjat az iskolai pszichologus, fejlesztd pedagogusok €s
gyogypedagogusok segitik.
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1.3. A teljeskorii egészségfejlesztéssel 6sszefliggo feladatok

Ertékek rendszere: az egészségfejleszté iskola egészségmodelljét a testi — lelki — tarsadalmi —
kornyezeti Osszetevok kolcsonhatasa képezi. A tanulok aktivitasat hangsulyozva figyelembe
veszi meglévo ismereteiket, értékeiket, kialakult egészségi szokasaikat. Hangsulyozza az isko-
lai személyzet példaado szerepét, kéri és varja a sziilok egylittmiikodését.

Célrendszer: iskolank az Egészségesebb Iskolakért Halozat Magyarorszagi Egyesiiletének
tagja — ennek szellemében a tananyag oktatasa mellett kiemelt feladatunknak tekintjiikk az ifja-
sag egészséges ¢életmoddra nevelését. Tervezett egészségfejleszté programjainkba a human, a
mezdgazdasagi €és a kornyezetvédd iskola dsszes tanuldjat, felndtt dolgozgjat be kivanjuk von-
ni. Programjainkra tanuloink meghivhatjak érdekl6dd csaladtagjaikat, barataikat. A varosi
egészségveédod rendezvényeken is aktivan részt vesziink. Az egészségfejlesztési program megva-
lositasaért felelds csoport munkajat az iskolai koordinator iranyitja.

Kovetelményrendszer: fenti céljaink megvalositasa érdekében a kovetkezd feladatokat végez-
ziik:
- egészségmegOrzo kornyezet kialakitasa az iskolaban
- az egészség iranti egyéni, csaladi és a kdzosségi feleldsségérzet fejlesztése. Az egészség-
gel kapcsolatos realis és vonzo alternativakat kinalva kialakitani az egészséges életmodot.
- alkalmassa tenni a tanulokat fizikalis, pszicholdgiai és szocidlis lehetdségeiknek kiterjesz-
tésére ¢s fejleszteni onértékelésiiket
- eldsegitjiik a jo tanar — didk és a didk — didk kapcsolatrendszer kialakitasat, az iskola és az
otthon ko6z6tti kapcsolat fejlesztését
- a tanulokat aktivan bekapcsolva egységes egészségnevelési tervet ¢s modszereket dolgo-
zunk ki
- a tanuldkat olyan tudasanyaggal és gyakorlattal kell ellatni, mely alkalmassa teszi 6ket
arra, hogy vilagos dontéseket hozzanak személyes egészségiikkel kapcsolatban, hogy meg-
Orizzek és fejlesszEk a biztonsagos €s egészséges fizikai kornyezetiiket
- meg kell ismertetni a tanulokkal az egészségligyi szolgaltatasok széles skaldjat, mely szin-
tén segiti a prevencios célok megvaldsitasat
- az iskolaorvos és az ifjiisagi védono felméri a tanuldk egészségi allapotat, s sziikség esetén
szakorvosi ellatast, gyogytornat, stb. javasol




- a tanuldk taplalkozasi, alkoholfogyasztasi, dohanyzassal, drogfogyasztassal kapcsolatos
szokasait igyekszlink megismerni, s egészségfejlesztd tevékenységiinket a problémakhoz
igazitva megtervezni

- nagy hangsulyt fektetiink didkjaink mentalis egészségére, s a szorongadsmentes, deriis isko-
lai kornyezet kialakitasara

- a tanév folyaman szdmos Ontevékenységre €piild, egészséges ¢életmddot népszeriisitd prog-
ramot szerveziink didkjainknak: plakatverseny, egészségnevelési vetélkedd, vilagna-

pok megilinneplése, kampanyok

¢letmod kialakitdsaban és megtartasaban

- fejlessze az életvezetési képességet

- fejlessze a tanulok felel6sségérzését egészségiik megOrzéséért

Egészségmegorzés a helyes életmod kialakitasaval:
- higiénia, tisztalkodas
- egészséges taplalkozas
- mozgas, rendszeres testedzés
- stressztuirés, stresszkezelés
- baleset-megel6zés
- kiegyensulyozott szexualités
- karos szenvedélyek
- egészség — betegség — orvoshoz fordulas
- észszerli napirend kialakitasa
- kdrnyezetvédelem
- iskolaorvosi, fogaszati szlirdvizsgalatok, ill. palyaalkalmassagi vizsgalatok
- védondi fogaddora, tandcsadas
- iskolai biifében a gyermekek egészségét biztosito élelmiszerek arusitasa

Egészségfejlesztési programunkkal szeretnénk elérni, hogy az iskolankba jaro tanuldk interiori-
zaljak az egészséges ¢letmad szabdlyait, s feleldsséggel valod donteni tudasuk eredményeképpen
eljussanak az egészségmegOrzés ,,piramisanak” csucsara.
Az iskola drogstratégidja:

- drogprevencio erdsitése

- alternativ kikapcsolodasi lehet6ségek biztositasa az iskoldban, a szabadidd helyes el-
toltése, neveld programok szervezése

- Varosi szintll egylittmiikddési, szakemberekkel, intézményekkel

- a tanulok Oonmegvalodsitod, onkifejezd készségeinek erdsitése, szakkorok, sportkérok
miikodtetése, rendszeres sportolasi lehetdségek biztositasa

- rajzpalyazatok, irodalmi palyéazatok kiirdsa, kiallitisok megszervezése didkjaink iro-
dalmi, képzOmiivészeti alkotasaibol. Drogellenes, alkohol- és dohanyellenes kiallitdsok szerve-
zése

- eldadasok szervezése osztalykozosségekben az egészséges énkép, az adaptiv megkiiz-
dés, onkifejezés, pszichés egyensuly, stresszkezelés, szenvedélybetegségek boldogsag ¢€s sike-
resség témaban

- pszichologiai tanacsadas

- elemzések, felmérések készitése, értékelése, kovetkeztetések levonasa a tanari testiilet-
tel, az eredmények feldolgozasa

- palyazatok figyelése, részvétel a palyazatokban

1.4. A k6zo6sségfejlesztéssel, a szakképzb intézmény szerepléinek
egylittmiikodésével kapcsolatos feladatok



Az iskolai teljesitmény, a jovO épitése alapvetden individualis tevékenység, amit ki kell egészi-
teni a kozosségben elfoglalt hely révén elsajatithato tevékenységekkel és ismeretekkel. A peda-
gogustestlilet szamara fontos feladat a tudatos kozosségfejlesztés. Ennek sikeressége 0sszefligg
azzal, hogy milyen e testiilet miiveltsége, intelligencidja, fegyelmezett céltudatossaga, megen-
gedo igényessége, humorérzéke, kdvetkezetessége.

Az iskolahasznalok igényeihez alkalmazkodo hozzaférés erdsitése érdekében figyelembe ves--
sziik a tanulok, sziil6k igényeit (pl. feleldsségtudat, értékmegorzés, a kulturalt kdrnyezet iranti
igény, stb.). Allandé kapcsolatban vagyunk a sziil6kkel, diakokkal.

A tanulok egymas kozotti kapcsolatanak szorosabbra flizésére toreksziink, amelynek részeként
teret biztositunk a didkéletnek, a tanulok érdeklédési korének megfeleld tevékenységeknek.

A szabadid6 hasznos és kulturalt eltoltésére szabadidés programokat szerveziink (tanorak, ki-
randulasok, klubdélutanok, szinhaz- és mtizeumlatogatasok — gyakran egy-egy tantargy bizo-
nyos témainak feldolgozasat is eldsegitve). A szabadidds rendezvényeken valo részvétel onkén-
tes, a felmeriil6 koltségeket a sziiloknek kell fedezniiik.

1.5. Az oktatok feladatai, az osztalyfénoki munka tartalma, az osztaly-
fénok feladatai

A pedagogusok helyi intézményi feladatait, az osztdlyfdnoki munka tartalmat a helyi igények
szerint, illetve a hatdlyos jogszabalyok lehetOségei szerint szervezziik a tanévenként valtozo
koriilményeknek megfelelGen.

Az oktatd alapvetd feladata a rabizott tanulok nevelése, oktatasa, a kerettantervben eléirt torzs-
anyag atadasa, elsajatitasanak ellendrzése, sajatos nevelési igényii tanuld esetén az egyéni fej-
lesztési tervben foglaltak figyelembevételével. Kotelessége, hogy neveld és oktatd munkaja
soran gondoskodjék a gyermek személyiségének fejlodésérdl, tehetségének kibontakoztatasa-
r6l, ennek érdekében tegyen meg minden tdle elvarhatot, figyelembe véve a gyermek egyéni
képességeit, adottsagait, fejléddésének titemét, szociokulturalis helyzetét. A kiilonleges banas-
modot igénylé gyermekekkel egyénileg foglalkozzon, sziikség szerint egylittmiikodjon gyogy-
pedagbdgussal vagy a nevelést, oktatast segitd mas szakemberekkel, a barmilyen oknél fogva
hatranyos helyzetli gyermek, tanulo felzarkozasat eldsegitse, illetve segitse a tehetségek felis-
merését, kiteljesedését, nyilvantartsa a tehetséges tanulokat, eldmozditsa a gyermek, tanuld
erkolcsi fejlodését, a kozosségi egylittmiikodés magatartasi szabalyainak elsajatitasat €s tore-
kedjen azok betartatdsara. Nevelje a tanulokat egymas szeretetére és tiszteletére, a csaladi élet
értékeinek megismerésére ¢s megbecsiilésére, egyiittmiikodésre, kdrnyezettudatossagra, egész-
séges életmodra, hazaszeretetre. A sziilét (torvényes képviselot) rendszeresen tdjékoztassa a
tanul6 iskolai teljesitményérdl, magatartasarol, az ezzel kapcsolatban észlelt problémakrol, az
iskola dontéseirél, a gyermek tanulmanyait érinté lehetoségekr6l. A gyermek testi-lelki
egeészségének fejlesztése €s megdvasa érdekében tegyen meg minden lehetséges erdfeszitést:
felvilagositassal, a munka- és balesetvédelmi eldirdsok betartdsaval és betartatasaval, a ve-
szélyhelyzetek feltarasaval és elharitasaval, a sziilo — és sziikség esetén mas szakemberek —
bevonasaval. Maradéktalanul tartsa tiszteletben a gyermekek, a tanulok és a sziilok, valamint a
munkatarsak emberi méltosagat €s jogait, javaslataikra, kérdéseikre érdemi valaszt adjon. Az
ismereteket targyilagosan, sokoldaltian és valtozatos modszerekkel kozvetitse, oktatomunkajat
éves és tanorai szinten, tanulocsoporthoz igazitva, szakszeriien megtervezve végezze, iranyitsa
a tanulok tevékenységét. A kerettantervben és a pedagogiai programban meghatarozottak sze-
rint érdemjegyekkel vagy szovegesen, sokoldaluan, a kovetelményekhez igazoddan értékelje a
tanulok munkajat. Vegyen részt a szdmara eldirt pedagégus-tovabbképzéseken, folyamatosan
lyamatosan irdnyitsa. A pedagdgiai programban ¢és az SZMSZ-ben eldirt valamennyi pedagogi-
ai és adminisztrativ feladatait maradéktalanul teljesitse. Pontosan €s aktivan részt vegyen a ne-
veldtestiilet értekezletein, a fogadodrakon, az iskolai linnepségeken és az éves munkaterv sze-
rinti rendezvényeken. Hataridére szerezze meg a kotelezé mindsitéseket. Orizze a hivatali tit-



kot. Hivatasdhoz méltd magatartast tantsitson. A tanul6 érdekében mitkddjon egyiitt munkatar-
saival €s mas intézményekkel.

Az oktatd nkakorokben dolgozé heti teljes munkaidejének nyolcvan szazalékat (a tovabbiak-
ban: kotott munkaidd) az intézményvezetd altal — a kdznevelési torvény keretei kozott — meg-
hatarozott feladatok ellatasaval koteles tolteni, a munkaidé fennmarado részében a munkaideje
beosztasat vagy felhasznalasat maga jogosult meghatarozni.

A teljes munkaidé Stvendt—hatvanot szazalékaban (a tovabbiakban: neveléssel-oktatassal leko-
tott munkaidd) tandrai és egyéb foglalkozasok megtartasa rendelhetd el. A kotott munkaidd
fennmarado részében a pedagdgus a nevelés-oktatast eldkészitd, nevelés-oktatassal dsszefiiggd
egy¢eb feladatokat, tanuloi felligyeletet, tovabba eseti helyettesitést 14t el.

Az oktatd iskolankban azegyes pedagdgiai kompetenciak mentén dolgozik, amely az alabbiakat
tartalmazza:

Szakmai feladatok, szaktudomanyos, szaktargyi, tantervi tudas

A pedagogus az altala tanitott miiveltségi teriiletek, tantargyak alapveté fogalmainak, ezek fej-
16désének, Osszefliggéseinek, megismerési, problémamegoldasi modszereinek, tantervi kove-
telményeinek, valamint a tantargy tanulasi sajatossagainak ismeretében képes olyan feltételeket
biztositani, amelyek hatdsara a tanulok kialakithatjak sajat gyakorlatban alkalmazhat6 tudasu-
kat. Képes az elméleti és tapasztalati tudasanak 6nallo és integralt alkalmazasara. Képes a tanu-
16k eldzetes tudasara épiteni, az esetleges megértési nehézségeket lekiizdeni. Képes a kiilonbo-
z6 céloknak megfeleld stratégiak; a motivaciot, differencialast, tanuloi aktivitast biztosito, a
tanulok gondolkodasi, problémamegoldasi és egyiittmiikodési képességének fejlesztését segitd
modszerek, szervezési formék kivalasztisara és megvalositdsara; a hagyoményos és az infor-
macids és kommunikaciods technikakra épiilo eszkdzok, digitalis tananyagok hatékony és szak-
szer(i alkalmazasara. Atlatja a specialis szakmai kompetenciak fejlesztési lehetdségeit, illetve
ismeretekkel rendelkezik a tantargyakon ativelo fejlesztési lehetdségekrol.

A pedagogiai folyamatok, tevékenységek tervezése és a megvalositasukhoz
kapcsolodo onreflexiokkal kapcsolatos elvarasok a pedagégusokkal szemben:

Az iskolaval szemben megfogalmazott sziiléi és fenntart6i igények, a tanuldi személyiség fej-
lesztésére vonatkozo tantervi célkitlizések, a tanulok életkora, képességei, érdeklddése, eldzetes
tudadsa és tapasztalatai, szocidlis felkésziiltsége és az elsajatitando tudés sajatossagai kozotti
0sszhang megteremtésével képes pedagdgiai munkajanak megtervezésére a tanmenet, a tanula-
Si-tanitasi egység terve/tematikus terv és az oraterv/foglalkozasterv szintjén. Korszer(i szaktar-
gyi ismereteinek birtokaban, pedagdgiai céljainak megfelelden a jelolt képes meghatarozni a
tanitando tartalmakat, ezek struktarajat, logikai felépitését, kivalasztani a tanulés-tanitds megfe-
leld stratégiait.

A tanulas tamogatasa

Ismeri és alkalmazza a legalapvetdbb tanulasi-tanitasi stratégidkat, ismeri a tanulokdzponta
tanulasi kornyezet jellemzdit. Tisztdban van a kiilonb6z6 tanulédsi kornyezetek tanuldsi eredmé-
nyességre gyakorolt hatdsaival. Az optimalis tanuldsi kornyezet, tanulési 1égkdr megteremtése-
kor figyelembe veszi a tanuldk sajatos igényeit, Otleteit, kezdeményezéseit, az egylittmiikodés-
nek a tanuldsra gyakorolt elényeit és hatranyait. Osztalytermi kornyezetben képes bizalomteljes
1égkor kialakitasara. Fontosnak tartja a tanuldsi képességek fejlesztését, €s nyitott az élethosszig
tartd tanulasra. Képes a tanulok motivacidjara épiteni €s bevonni ket sajat tanulasi folyamatuk
iranyitasaba, tervezésébe, értékelésébe. Képes az érdeklddés €s a figyelem folyamatos fenntar-
tasara, az 6nallo, Onszabalyoz6 tanuléds kialakitdsara, tamogatésara, a folyamat soran fellépd
tanulasi nehézségek felismerésére és megoldasara. Torekszik a tanuldk tandrai, tandran kiviili
¢s iskolan kiviili tevékenységének 0sszehangolasara.



A tanulé személyiségének fejlesztése, az egyéni banasmod érvényesiilése, a
hatranyos helyzetii, sajatos nevelési igényu vagy beilleszkedési, tanulasi, ma-
gatartasi nehézséggel kiizdo gyermek, tanulé tobbi gyermekkel, tanuléval
egyiitt torténo sikeres neveléséhez, oktatasahoz sziikséges megfelelo modszer-
tani felkésziiltség

A pedagogus a személyiségfejlodés és a tanulas sajatossdgainak ismeretében képes olyan
pedagogiai helyzeteket teremteni, amelyek eldsegitik a tanuldk értelmi, érzelmi, szocialis és
erkolcesi fejlodését. Képes a pedagogiai gyakorlatot elemezni meglévd elméleti tudésa €s a
tanulok/tanuldécsoportok megismerési modszereinek felhasznalasaval, és ezaltal realis képet
kialakitani a tanulok vilagarol, a nevelés €s a tanuldi személyiség fejlesztésének lehetdségeirdl.
Felismeri a nevelési folyamat pszicholdgiai, szocioldgiai, kulturalis meghatarozottsagat, képes
feltarni ezeket az Osszefliggéseket és adaptiv médon felhasznélni a tanulok egyéni fejlesztése
soran.

A tanuloi csoportok, kozosségek alakulasanak segitése, fejlesztése, esélyte-
remtés, nyitottsag a kiilonboz6 tarsadalmi-kulturalis sokféleségre, integraci-
o0s tevékenység, osztalyfonoki tevékenység

A pedagdgus a csoport és a csoportfejlodés pszichologiai, szocioldgiai, kulturalis sajatossagai-
nak ismeretében képes olyan pedagogiai helyzeteket teremteni, amelyek elésegitik a tanuldk
szlikebb ¢és tdgabb kozosségek irdnti elkotelezettségét, amelyek alapjan nyitotta valnak a de-
mokratikus tarsadalomban vald aktiv részvételre, a helyi, a nemzeti és az egyetemes emberi
értekek elfogadasara. Képes a tanuloi kozosségeket tudatosan szervezni, a konfliktusok épitd
megoldasat segiteni €s elémozditani az iskolai demokraciat.

Pedagogiai folyamatok és a tanuldok személyiségfejlodésének folyamatos ér-
tékelése, elemzése

Szakszerti tuddsa van az értékelés folyamatardl, formdirdl és modszereirdl. Tisztdban van alap-
vetd értékelési és mérésmetodikai szabalyokkal, Osszefliggésekkel, és elfogadja ezek sziiksé-
gességét a pedagogiai tevékenységek elemzésében, értékelésében. A pedagogus képes az érté-
kelés kiilonbozo6 céljainak ¢€s szintjeinek megfeleld értékelési formak és modszerek meghataro-
zasara, az értékelés eszkozeinek megvalasztasara. Az értékelés soran képes figyelembe venni a
differencialas, individualizalas szempontjait €s eldsegiteni a tanulok részvételét sajat fejlodésiik
értékelésében. Betartja az értékelés etikai normait.

Kommunikacio és szakmai egyiittmikodés, problémamegoldas

A pedagogus képes partneri egyiittmiikodésre a tanuldkkal, kollégaival, az iskola mas munka-
tarsaival, a sziilokkel, a tanulok és az iskola életében szerepet jatszo szakemberekkel. Segitd
kommunikéciora képes, nyitott a konfliktushelyzetek és a problémak feltardsara és megoldasa-
ra, szlikség esetén szakmai segitség felhasznalasaval. Kiilonb6z6 szakmai szituaciokban képes
nyilt és hiteles kommunikéciora, képes felismerni és értelmezni kommunikécios nehézségeit €s
ezen a téren onmagat fejleszteni. Képes szaktudomanyi és neveléstudomanyi szakszdvegek
pontos értelmezésére, alapszintli szakmai szovegek megalkotdsara. Tajékozott a szakteriiletéhez
¢és pedagdgusi hivatasahoz kotddd informacids forrasokrol, szervezetekrdl és ezek elérhetdsége-
161, kezelésérdl. Ezeket a forrasokat készségszinten hasznalja szakmai munkajaban.

Elkotelezettség és szakmai felelosségvallalas a szakmai fejlodésért



A pedagogusi szerepek ¢€s feladatok, valamint az ezekre hatd tarsadalmi folyamatok, jogszaba-
lyok és etikai normak ismeretében képes megfogalmazni sajat szakmai szerepvallalasat. Torek-
szik Onismeretének, sajat személyiségének fejlesztésére, lelki egészségének megdrzésére, és
ehhez nyitott a kornyezet visszajelzéseinek felhasznalasara. Figyelemmel kiséri sajat tevékeny-
ségének masokra gyakorolt hatdsat, és ezek alapjan reflektiv médon torekszik tevékenységének
javitasara, szakmai felkésziiltségének folyamatos fejlesztésére. Jol tajékozodik a pedagogiai és
a szaktargyi szakirodalomban, képes elemezni, értelmezni e teriiletek kutatasi, fejlesztési ered-
ményeit, tisztdban van a pedagodgiai kutatas, fejlesztés és innovaciod sajatossagaival. Képes egy-
szerlibb kutatdsi modszerek hasznalatéra.

Az osztalyfonok feladatai:

Iskolankban az osztalyfonoki munka harom f6 teriiletet olel fel. Az osztalyfondk teenddinek,
kotelezettségeinek egy része adminisztracios jellegi munka. Ezek kozé tartoznak az osztaly-
naploval, anyakonyvekkel, bizonyitvanyokkal kapcsolatos munkak, a palyavélasztasnak, ta-
nulmanyi versenyeknek stb. nyilvantartasa, ezekkel kapcsolatos dsszesitések €s statisztikak.

Az osztalytonoki munka masik része irdnyitd, vezetd jellegl feladat. Az osztalyfonok sajat ha-
taskorében jutalmaz vagy biintet, illetve ezeket az eljarasokat kezdeményezi. Felel6s az oszta-
lya viselkedéséért, az osztalydekoracio elkészitésétdl a kiranduldson tanudsitott magatartasukig.
Megtervezi, tanévekre lebontja és hatarozott pedagdgiai céllal tartja az osztalyfonoki orakat,
tehat irdnyitja az osztalykozosség nevelését.

Az osztalyfonoki munka harmadik része szervezd, dsszehangold funkci6. Kapcsolatot tart az
osztalyba jard tanulok sziileivel, az osztalyban tanito tanarokkal, a kollégista tanulok neveldta-
naraival, az iskola egészségligyi szolgalataval, a gyermek- és ifjusagvédelmi feleldssel, képvi-
seli az osztalyba jaré didkok érdekeit, figyelemmel van a tanulok szocidlis helyzetére, egész-
ségligyi allapotara stb. Ezeket a feladatokat 6sszehangoltan kell ellatni.

A hagyomanyos osztalyfonoki tevékenység emlitett harom teriilete mellett a NAT, illetve a
kerettantervi kovetelmények teljesitése is részben az osztalyfonoki orakon torténik.

Az osztalyfonok feladatai:

1. A tanulmanyi munka figyelemmel kisérése:

a) beszamolot készit az év végi osztalyozo értekezletre a kvetkezd szempontok alapjan:

* 9. évfolyamon az osztaly teljesitményének Osszevetése az altalanos iskolai eredményekkel
* 10. osztalyokban az osztaly teljesitményének 0sszevetése az osztaly korabbi eredményeivel
* 11. évfolyamon az osztaly teljesitményének értékelése a tovabbtanulasi tervek tiikrében

* 12. évfolyamon az osztaly teljesitménye a tovabbtanulas, a felvételi vizsgak tiikrében

* minden évfolyamon beszamol a hidnyzasok mértékérdl

» minden évfolyamon beszamol az osztaly kozosségi munkajarol

» minden évfolyamon beszamol a tantargyi €s sportversenyeken elért eredményekrol

» minden évfolyamon beszamol a kimagasldan, illetve a gyengén teljesitd tanulokrol

b) év kozben — sziikség esetén — €l a dicséretek, illetve az elmarasztalasok lehetdségével;

d) legkésobb félév, illetve év vége eldtt 30 nappal az ellendrz6 utjan értesiti az elégtelen osz-
talyzatra all6 tanulok sziileit.

2. A didkonkorményzat segitése:

a) minden év elején tevékenyen segiti az osztaly diakonkormanyzati képviseléinek megvalasz-
tasat, ismerteti a DOK miikodési szabalyzatat;

b) az osztaly el6tt legalabb havonta egyszer, de lehet6leg minden iskolai Didktanacsiilés utan
beszamoltatja a didkdnkormanyzati képviseldket;



C) részt vesz az évenkénti Diakparlamenten.

3. Felmérések
Az iskolavezetés altal jovahagyott felmérések osztalyszintii lebonyolitasat, dsszesitését elvégzi,
elvégezteti.

4. Az osztaly magatartasanak, szorgalmanak, az osztaly kozosségi életének figyelemmel kiséré-
se, a differencialt személyiségfejlesztés feltételeinek megteremtése:

a) az osztallyal és az osztalyban tanito tanarokkal torténé megbeszélés utan félévkor és év vé-
gén értékeli a tanulok magatartasat és szorgalmat;

b) év elején az els6 osztalyfonoki oran megismerteti a tanulokkal a hazirendet, felhivja a fi-
gyelmet az esetleges valtozasokra, folyamatosan ligyel a hazirendben foglaltak betartasara, kii-
16ndsen a késésekre €s a hidnyzasokra;

c¢) 250 ora hianyzas, illetve az elsé igazolatlan hidnyzas esetén hivatalos levélben értesiti a tanu-
16 sziileit és felhivja figyelmiiket a tovabbi hianyzasok kovetkezményeire;

szinkronban az iskola altal kozvetitett értékekkel. Folyamatosan figyeli az osztalyterem beren-
dezésének allagat, azonnal jelzi az iskolavezetésnek a hianyossagokat, rongéalasokat, illetve
intézkedik azok megjavittatasarol;

e) az osztalykozosség mindségének fejlesztése, a ,,mi” tudat kialakitasa;

f) a tanulok megismerése, a tanulok érdekeinek és sziikségleteinek képviselete: a tudomasara
jutott jogsérelmeket sajat hataskorében vagy az iskolavezetés bevonasaval 0orvosolja;

g) biztositja a tanulok fejlodésének érté kovetését, fejleszto értékelését;

h) az osztalyfénok koteles megvizsgalni az osztalyban tanitd tanarok barmelyike szamara prob-
1émat jelentd eseteket, kollegai kérésére Osszehivja az osztalyban tanito tanarok értekezletét, ha
szlikségesnek 1atja, ilyen értekezletet maga is kezdeményez.

5. Adminisztraciés, dokumentacids tevékenység:

a) osztalynaplo kitoltése, vezetésének ellendrzése, az osztalyozo naplobol még honap végén is
hianyz6 érdemjegyekre felhivja a szaktanar és az igazgatohelyettes figyelmét;

b) ellen6rzék havonkénti figyelemmel kisérése;

C) a hianyzasok havonkénti, félév végi, illetve év végi Osszesitése;

d) félévi értesitok, év végi bizonyitvanyok kitoltése, kiadasa;

e) a potvizsgakkal, az osztalyozo vizsgakkal kapcsolatos adminisztracio elvégzése;

f) anyakonyvek kitoltése és vezetése;

g) érettségivel, felvételivel kapcsolatos adminisztracio elvégzése;

h) tajékoztatja a tanuldkat és sziileiket az intézmény legfontosabb dokumentumai betekintésé-
nek helyérdl és idejérél (pedagogiai program, hazirend, az éves munkaterv, a DOK szabélyza-
ta).

6. Az osztalyfonoki 6rdk tervezésével, megtartasaval kapcsolatos teenddk:

a) az osztalyfonoki tanterv alapjan Gsszeallitja és elkésziti az osztalyfonoki orak tervezett tema-
tikajat;

b) a tervezett témakrol beszélgetést folytat, illetve vitat vezet az osztalyfonoki orakon;

C) az elsé osztalyfénoki oran vazolja a tanuloknak az intézmény éves munkatervét, majd a to-
véabbiakban rendszeresen tdjékoztatja az osztalyt az iskolavezetés, illetve a neveldtestiilet Oket
érint0 hatarozatairo6l;

d) az osztaly diaktitkara, DOK felel8se révén az osztalyfénoki ordkon tajékoztatja az osztalyt a
didkonkormanyzati hatarozatokrol, tevékenysegekrol,

e) elvégzi a sziikséges adminisztracios tevékenységet.

7. Az iskola hagyomanyrendszeréhez, munkatervéhez kotddod tevékenységek:
a) minden év elején az elsd osztalyfonoki oran ismerteti az iskola hagyomanyrendszerét, éves
munkatervét;



b) a hagyomanyos rendezvényeken (tanévnyitd, Gida-napok, szalagavatd, osztalykaracsony,
tinnepségek, ballagas, tanévzaro) és iskolan kiviili programok soran feliigyeli sajat osztalyat;

C) az osztalyfonok felelds az osztalya altal szervezett rendezvényekért, ezeknek elokészitésében
¢s lebonyolitasaban személyesen is részt vesz.

8. A DOK-tanar segitségével megtervezi és megszervezi, valamint feleldsséggel vezeti az osz-
talykirandulasokat.

9. Kapcsolattartas, az egyenrangtisagon alapuld partneri kapcsolat kialakitdsa:
a) évente legalabb két sziil6i értekezletet tart;

b) sziikség esetén csaladlatogatast végez;

c) kollégista tanulok esetén a tanulok neveld tanaraval kapcsolattartas.

10. Kapcsolatot tart az iskolaorvossal, illetve a gyermek és ifjusagvédelmi felelossel.

Sziikség szerint szocidlis funkcidk vallal, a gyermeket megfeleld védelemben részesiti, a tanu-
10k egészségének védelmében az osztalyfonok kapcsolatba 1ép a sziilokkel (neveld tanarral), ha
egy tanulon a testi-lelki karosodas barmilyen jelét észleli. Ennek eredménytelensége esetén
konzultal az iskolaorvossal, illetve az iskola egészségligyi szolgalat tagjaival az iskola egész-
ségnevelési programjaban rogzitettek alapjan. Kiilonos gondot fordit az osztalyaba jar6 sajatos
nevelési igényli tanulora.

11. Az osztalyfonok koteles részt venni a tanévnyito €s tanévzard osztalyfonoki munkakozos-
ségi értekezleten, esetleg évkozi osztalyfonoki munkakozosségi értekezleten.

12. Az évfolyamfelel6s osztalyfonoknek feladata sajat évfolyaman a munka dsszehangolasa és
a kapcsolattartas mind az osztalyfénok kollégakkal, mind az iskolavezetéssel. Az évfolyamfele-
16s6k minden év majusa és augusztusa kdzott megegyeznek az évfolyam tobbi osztalyfonoké-
vel a kovetkez6 tanév iskolai rendezvényeinek tartalmi kérdéseiben.

13. Az osztalyfénok folyamatosan gyarapitja elméleti és gyakorlati pedagogiai ismereteit. Az
onképzeés mellett akkreditalt rendszer(i tovabbképzési format is valaszthat. Ennek osztalyfono-
kok szamara legcélszerlibb formdja az iskolavezetés altal szervezett és az iskolaban zajlo to-
vabbképzés (ez minimum 12 résztvevo esetén szervezheto).

1.6. A kiemelt figyelmet igenylé tanulékkal kapcsolatos pedagodgiai
tevékenység helyi rendje

Kiemelt figyelmet igényld tanulokkal kapcsolatos tevékenységek keretein beliil a tanulasi
esé¢lyegyenlOség megteremtése a 6 célkitlizés, a tanulok 6nmagukhoz és masokhoz viszonyitott
kiemelked6 teljesitményeinek, tehetségjegyeinek feltarasa, fejlesztése a tandrakon. Ezért a ke-
rettantervi ajanlott oraszamokat emeltiik meg a kotelezd, valaszthatd érettségi tantargyak eseté-
ben és nem 1) tantargy bevezetését preferaltuk. Tovabba tanéran kiviili 6raszamban igyeksziink
a tehetséges tanuldkat tdmogatni, tehetségiiket kibontakoztatni.

Az iskolankba keriilé sajatos nevelési igényt, illetve tanuldsi képességzavarral kiiszk6do tanu-
16k szamara a kerettanterv emelt 6raszamaiban differencialt oktatasi modszerekkel probaljuk a
tanuldkat felzarkoztatni. Ezen tanulok tanulasi problémainak enyhitésére - ha a fenntarto altal
biztositott 6raszam lehet6vé teszi - fejlesztdé pedagogus szaktudasat is igénybe vessziik.

A beilleszkedési és magatartasi problémakkal kiiszkddo tanulok esetében az egyéni problémak
kezelésére - amennyiben a fenntarté biztosit 6raszamot - néhany oraban iskolai pszichologust
alkalmazunk.



A sajatos nevelési igényil tanulok pedagogiai programja
Torekedni kell arra, hogy

megismerjé¢k fogyatékossaguk okat,

még inkabb arra, hogy megismerjék annak kdvetkezményeit,
tudjanak egyiitt élni vele,

tanuljak meg a fogyatékossaguk lekiizdéséhez sziikséges stratégiakat
motivaltak legyenek a boldog életre,

fokozottan figyeljenek a higiéniai szabalyokra,

kiemelten figyeljenek az egészségiikre.

Feladatok

tanév elején a szakvélemények
o elemzése
a tanul6 megfigyelése
fejlesztési tervek elkészitése
a tanév folyaman a fejlesztési terv modosithatd
félévkor és tanév végén érteékelés készitése, megbeszélése a sziildvel.

O O O O O

lehetGség biztositasa a sz{il6 szamara a folyamatos konzultaciora.

Tanuldink sikeres tanitasahoz kiemelten fontos az oktatas-nevelés soran a differencialas.

A differencialas megjelenik:

Segitségadas

o moddjaban,

o idejében,

o az alkalmazott modszerekben,

o kozvetitési modban.
Tananyag tartalmaban
Oraszervezésben
Tanitasi-tanulési titemben
Célokban
Szamonkérés, értékelés

o madjaban,

o tipusdban

Tanulasban akadalyozott tanulok kiemelt figyelmet igényld pedagogiai tevékenysége

Gyermekeink egy része tanulasban akadalyozott, ez az akadalyozottsdg leginkébb az iskolai
¢letben jelent problémat, mivel a tanuldsaban akadéalyozott gyermek felndtt korara képessé va-
lik az 6nallo életvezetésre.

Tarsadalmi beilleszkedésiik sikeressége azonban nagyban mulik a tarsadalom és az 6ket kortil-

vevo személyek segitségnyljtasan.

Feladatok:
Fejlesztéstikkor kiilonosen figyelni kell a kovetkezd tertiletekre:

az észlelés,



o vizualis észlelés
= alak-hattér
= formaészlelés
= térészlelés
= szerialitas
o auditiv észlelés
= iranyhallas
= hangok differencialasa
=  sorrendiség
o beszédészlelés, beszédmegértés,
o egyensulyészlelés
e a korlatozott nyelvi kodok, pl.:
o szokincs
o toldalékolas
o mondatértés, mondatalkotas
o szovegeértés
o bels6 beszéd
o figyelem
e cmlékezet
e munkamemoria terjedelmének novelése
e mozgasfejlesztés
O nagymozgasok
finommotorika
szdj- és szemkornyéki izmok
tests€éma
lateralis dominancia
jobb-bal differencialas
1d6beosztas megszervezése
tanulas tanitasa

© 0O O 0O 0O O ©O

Az iskola beilleszkedési, magatartasi nehézségekkel osszefiiggo pedagogiai tevékenysége

Okkal vetddik fel a kérdés, melyek azok a sziikségletek tanuldink részérdl, illetve a tantestiilet
oldalarol kozelitve, mi motivalja a tantestiiletet, hogy ilyen forman kozelitse az érintettek ¢€leté-
nek, fejlédésének szakaszat, mig az intézmény falai kozott feltételezhetéen megszerzik azokat
az ismereteket, amelyek alapot adhatnak képességeik teljesitéséhez felnétt korukban. Miutan a
szocializacid elsddleges szintere a csalad, tanuldink csaladjainak lehetOség szerinti ismerete
feltétleniil sziikséges a megalapozott pedagogiai tevékenység kifejtésé¢hez, amely révén kezelni
kivanjuk az alapvetd ismeretek megszerzését akadalyozé magatartaszavaraikat. Tanuldink csa-
ladjaira jellemzd, hogy jelentds hanyaduk miikddési zavarral kiiszkodik. A sziil6k kozott igen
magas a munkanélkiiliek ardnya, aminek természetes kovetkezménye az alacsony jovedelem. A
csalad jovedelmének gerincét a gyermekvédelmi tamogatas, az iskoldztatdsi tdmogatas €s a
csaladi potlék, illetve ahol a lehetdség €s a szandék egybeesik a ,,fekete munkaért" kapott kere-
set alkotja. Eletvezetési, pénzbeosztasi nehézségeik vannak, nem ritka a devianciaba hajlo
¢letmodot folytatd sziild: magas a rendszeresen €s nagy mennyiségl alkoholt fogyasztd, a bii-
nozésre, agresszidra hajlamos sziilok szama. Jellemzd a makro kdrnyezet art6 hatésa, a kolonia



jellegti, komfort nélkiili, két helyiségbdl allo, hianyos butorzati lakasokban nevelkedd gyerme-
kek szokasrendszere, onmaga és kdrnyezete iranti igényszintje jelentés mértékben eltér az el-
varhatd minimalis értékrendszertdl, amelyre tdmaszkodni kivanunk a nevel6-oktatdé munka so-
ran.

A beilleszkedési, magatartasi nehézségek enyhitését segité program

e Hatékony egyiittmiikodés kiépitése tanuloink csaladjaival
e A nevel6-oktato munka soran felmeriil6 magatartasi nehézségeket enyhito tevé-
kenységek

Tanul6ink mindennapi iskolai €letét a hazirend szabalyozza. A munkak6zdsségek vezetdi, az
osztalyfonokok, a gyermek és ifjusag védelmi felelds esetmegbeszéldi csoportot hoznak 1étre,
ahol meghatarozott id6szakonként végigbeszélik az egyes osztalyokban tortént legfontosabb
eseményeket, az azokra adhat6 valaszokat kozvetitik a sziild, vagy sziikség esetén a gyermekjo-
1éti szolgélat, gyamhatosagok, stb. felé.

Tehetség kibontasa, gondozasa

Intézménylink minden nevelGje vallja, hogy minden tanul6 valamiben tehetséges. A képességek
kibontakoztatasanak kiindulopontja a tanulok alapos megismerése.

A tehetség jellemzoi:
e fokozott érdeklddés
e kedv és készség az alkotasra, kiemelkedd eredmények elérésére
e ligyesség a mozgasban
o valasztékos, szép beszéd, szereplés

Cél: Az adottsag, képesség, tehetség korai kibontakoztatasanak segitése, fejlesztése.

Feladatok:
e A valamiben kimagasl6 adottsagokkal rendelkezd tanulok korai felismerése és kibonta-
koztatasa kulturalis-miivészeti-sport és kornyezetvédelem teriiletén.
e Onértékelési képességek fejlesztése.
e Folyamatos motivalas
o Egészséges versenyszellem kialakitasa.
e A média fontossaganak megismerése.

Eszk6zok:
o differencialt orai fejlesztés
o fakultacios foglalkozasok
e sportkorok
o versenyekre valo felkészitések
e milvészeti és kulturalis rendezvények
e konyvtari orak
e cgyéni foglalkozasok

A tehetség, képesség kibontakoztatasat az alabbi tevékenységek segitik:



e cgyeéni képességekhez igazodo tanorai tanulds megszervezése

e anem kotelezd tanorakon valo részvétel

e tehetséggondozo foglalkozasok

e iskolai sportkor

e szakkorok

e versenyek, vetélkedok, bemutatok

e szabadidds foglalkozasok

e iskolai konyvtar, valamint az iskola mas létesitményeinek, eszkdzeinek egyéni vagy
csoportos hasznalata

e tovabbtanulas segitése.

1.7. A tanuléknak a szakképzé intézményi déntési folyamataiban valé
részvételi joga gyakorlasanak rendje

A tanulokozosséget iskolankban a didkonkormanyzat képviseli, mellyel rendszeres kapcsolat-
ban van és partneri egylittmiikodést tart az iskolavezetés. A didkonkormanyzat tevékenysége a
tanulokat érintd valamennyi kérdésre kiterjed. A diakkozosség tevékenységét kijeldlt tanar se-
giti, aki a novendékek kérésére eljarhat a didkonkorményzat képviseletében is. A didkdnkor-
manyzat dont sajat miikodésérdl, a szabalyzatai el6készitésérél. Az iskola a DOK szamara téri-
tésmentesen termet biztosit, ahol iiléseiket megtarthatjak (szamitogép, telefon, e-mail rendelke-
zésre all). A didkonkormanyzat véleményt nyilvanithat, javaslattal élhet a nevelési-

-oktatasi intézmény miikddésével és a tanulokkal kapcsolatos valamennyi kérdésben. Az iskolai
DOK véleményét a Nkt. 48. § (4) bekezdésében foglaltakon kiviil ki kell kérni:

- a tanulok kozosségét érintd kérdések meghozatalanal

- a tanulok helyzetét elemzd, értékeld beszamolok elkészitéséhez, elfogadasahoz

- a tanuloi palyazatok, versenyek meghirdetéséhez, megszervezéséhez

- az egy¢b foglalkozas formainak meghatarozasahoz

- a konyvtar miikodési rendjének kialakitasdhoz

- az intézményi SZMSZ-ben meghatarozott tigyekben.

A 20/2012. (VIIL 31.) szam1, a nevelési-oktatasi intézmények mikodésérdl és a kdznevelési
intézmények névhasznalatarol sz616 EMMI rendelet 169.§ (9) bekezdése alapjan lehetdvé kell
tenni a DOK képviseldjének a balesetek kivizsgalasaban valo részvételt.

1.8. A tanulé, a kiskoru tanulo térvényes képviselbje, az oktato és a
szakképzb intézmeény partnerei kapcsolattartasanak formai

A sziiloi szervezet kapcsolattartasa az intézménnyel

Az iskola a csaladdal egyiitt, azt kiegészitve szolgélja a tanul6 fejlodését. A szakma megismer-
tetésével, a tapasztalatok atadasaval korrekt partneri egyiittmiikodés kialakitasara toreksziink.
Ennek érdekében az intézmény vezetdje biztositja az iskola sziiléi szervezetével, a sziildi mun-
kakozosséggel valo egyiittmiikodést.



Az egylittmtikodés ¢és a kapcsolattartas teriiletei:

- az intézményvezetd biztositja a sziild1 szervezet jogainak gyakorlasahoz sziikséges vala-
Mennyi nyilvanos, az intézmény miitkodosével kapcsolatos irat és dokumentum hozzaférését;

- személyes kapcsolatfelvételt biztosit a sziil6i szervezetnek véleményezési, javaslattevo, illetve
egyetértési joganak gyakorlasahoz;

- tovabba a vonatkoz6 dokumentumok megtekintéséhez biztositja a 7 nap megismerési idot,
valamint a vélemény kialakitasahoz sziikséges 5 munkanapot.

A kapcsolattartas formai:

- szobeli: személyes megbeszélés, értekezlet, tanadcsadas, tajékoztatas;

- irasbeli: feljegyzés, levél, e-mail, jegyz6konyv, egyéb irasban rogzitett dokumentumok;

- kozvetités: a sziil6i munkakozosség részére érkez0 megkeresések, levelek bontas nélkiili to-
vabbitasa.

A sziil6k, a tanuldk és az intézmény kapcsolattartasa. A sziilok tajékoztatasanak formai

Szobeli tajékoztatas

Az intézmény a tanulokrol a tanév soran folyamatos szobeli tajékoztatast ad, melynek id6-
pontjait az éves munkaterv tartalmazza. A szdbeli tijékoztatas torténhet csoportos vagy
egyéni keretek kozott:

- a sziil6k csoportos tajékoztatdsdnak maddjai a sziildi értekezlet, a rendkiviili sziildi érte-
kezlet, valamint az eseményekhez kapcsolddo tajékoztatas;

- egyéni tajékoztatas a munkatervben meghirdetett fogadoorakon, valamint a minden peda-
gogus altal megadott és kdzzétett heti egy fogaddoran.

A sziiloi értekezlet

Az osztalyok sziiléi kozdssége szdmara az intézmény tanévenként a munkatervben rogzi-
tett idopontok szerint sziiloi értekezletet tart az osztalyfonok vezetésével. Az oktoberi szii-
161 értekezleten a sziilok értesiilnek a tanév rendjérdl, feladatairol, megismerik az osztaly-
ban (csoportban) oktatd-neveld pedagdgusokat.

Rendkiviili sziiloi értekezlet: az intézményvezetd, a tanulokozdsségben felmeriild
problémak megoldésara, az osztalyfénok és/vagy a sziilok kezdeményezésére hivja
0ssze.

Sziil6i fogadoora

Az intézmény pedagdgusai egyéni tdjékoztatast adnak a tanulokrol a sziil6k szamara.

A tanulmanyaiban jelentdsen visszaeso tanulo sziildjét az osztalyfondk irasban is behivhat-
ja egyéni fogadoorara.

Ha a gondvisel6 a munkatervben megadott lehetdségen tul is talalkozni szeretne gyermeke
pedagogusaival, telefonon vagy irasban iddpontot egyeztethet az érintettekkel.

Irdsbeli tajékoztatis

Torténhet hivatalos levél, naplofénymasolat, tanuloi ellenérzo konyv, bizonyitvany altal:

- irasban értesitjiik a sziilot gyermeke magatartasardl, szorgalmarol, tanulmanyi elémenete-
1ér6l, a hidnyzasrdl, jutalmazasrol valamint fegyelmezésrol;

- tajékoztatjuk a sziilot az intézményi élet kiemelkedd eseményeirdl és az aktualis informa-
ciokrol, a sziiloket érintd aktualis teendOkrol.

Az intézmény Kkiilsé kapcsolatai

Iskolank, mint kozoktatasi intézmény szerteagazo kapcsolatot tart fenn a hatékony oktatasi-
nevelési feladatok ellatdsa érdekében mas intézményekkel és gazdasagi szervezetekkel. A



kapcsolattartas célja a tanulok egészségiligyi, gyermekvédelmi és szocialis ellatasa, vala-
mint a tovabbtanulas és a palyavalasztas eldsegitése. Az iskolavezetés, valamint az oktato-
nevelé munka kiilonb6z6 szakteriileteinek képviseldi rendszeres személyes kapcsolatot
tartanak a tarsintézmények azonos beosztast alkalmazottaival.

A kapcsolattartas formai ¢s médjai:

— szakmai el6adasok, megbeszélések;

— moddszertani bemutatok €és gyakorlatok;

— koz06s tinnepélyek rendezése;

— intézményi rendezvények latogatasa;

— napi szakmai tajékozodas, informacidcsere kiillonbozé kommunikaciods csatornakon.

Az intézmény az alabbi szervekkel tart fenn kapcsolatot:
- Intézményfenntarto;

- fenntart6 hataskorébe tartozo kdzoktatasi intézmények;
- kozépiskolai kollégium;

- gyermekek egészségiigyi ellatasarol gondoskodd tarsintézmények;
- gyermek- és ifjisagvédelmi hatsagok;

- Nevelési Tanacsado;

- Csaladsegité Kozpont;

- torténelmi egyhazak szervezetei;

- intézményt tdmogato szervezetek, alapitvanyok;

- egyhazi és mas fenntartast oktato-neveld intézmények;
- sportegyesiiletek.

Kapcsolattartas a gyakorlati képzést folytato intézmények és a szakképzé iskola ko-
zott

A szakképzo6 iskola a hatékony szakmai képzés érdekében szoros kapcsolatot tart fenn a gya-
korlati képzést segitd intézményekkel, melyben 6 iranyadd a szakképzésrdl szolo 2011. évi
CLXXXVIL torvény.

Egészségiigyi szakképzések:

- egyiittmiikodési megallapodas alapjan, melyet minden év szeptember 1-én az (jjonnan indulo
szakképz6 évfolyamokra vonatkoztatva megkotjitk a gyakorlati képzést folytatd intézmények-
kel;

- a gyakorlati oktatas vezetd és helyettese minden évfolyamra elkésziti a gyakorlati beosztaso-
kat és egyezteti a gyakorlo teriiletekkel;

- az egylittmiikodés alapjat az azonos kovetelmény, érték- és normarendszer adja;

- félévente legalabb kétszer egyeztetnek az aktudlis képzeési helyek vezetdivel a tantervi kove-
telmények elsajatitdsanak tlitemérdl, az aktualisan felmeriil problémakrol;

- a gyakorlati képzést folytatd intézmények kijelolnek a tanulok haladéasat segitd feliigyeld
szakdolgozodkat, akik a kdvetelmények ismeretében ellendrzik, értékelik a tanulok munkajat;

- az iskola vezetése félévente egyszer megbeszElést tart a gyakorlati képzd helyek vezetdivel,
ahol az aktualis feladatokat egyeztetik.

Mezdgazdasagi szakképzések:

- a mezOgazdasagi és a kornyezetvédelmi tagozat gyakorlati képzése az iskola sajat tangazda-
sagéban valdsul meg;

- a tangazdasag a mérete €s sokszinlisége miatt alkalmas az elmélethez kapcsolodo gyakorlati
tevékenységek elsajatitasahoz;

- a napi- és a kampanymunkak szervezése a tangazdasag iranyitoja és a munkakdzosség tagjai
kozott zajlo folyamatos egyeztetések révén valosul meg;



- érvényesiil az elvégzendd feladatok és a tantervben megfogalmazott kovetelményrendszer

Osszhangja a kiilonbozo tantargyak estében;

- a mezdgazdasagi munkak és az iddjaras kiszamithatatlansaga miatt sziikséges a napi kapcso-

lattartas.

Nemzetkozi kapcsolatok

The Warmonderhof Training Centre
Groenhorst College

Mr. Bas Timmers (coord.)

Mr. Frens Schuring

P.O.Box 369, 8250 AJ Dronten, NL
tel. +31 321 386860

fax +31 321 386864
www.warmonderhof.nl

Landwijzer vzw

Wim Govaerts

Uitbreidingstraat 470 D

B-2600 Berchem, Belgié

tel +32 3 2815600

fx +32 32815601

E-mail: wim.govaerts@bioconsult.be

Gesellschaft zur Forderung der Jugend
Hofgut Rengoldshausen,
88662,Uberlingen

Germany

tel. +49 75511039

fax +49 7551 69332

E-m: M.Busl@t-online.de

Website: www.rengo.de

Bauerliche  Gesellschaft  Nord-west  De-
utschland e.V.

Im Dorf 2

21256 Handeloh-Wo6rme

Hr Clemens von Schwanenfliigel

Tel. +49 4187 479

Fax: +49 4187 3531

e-mail: Schwan@HofWoerme.de

also possible amelinghausen@bauckhof.de

Freie Schule BD Landwirtschaft e.V.
Lichthof, 88633 Heiligenberg
++49/7552 6887

++49/7552 929793

Johannes Kopp

IFSAT Foundation

R.Holstlaan 7, 3842 BN Harderwijk NL

Mr C. K. E. Wannop

Castle Creavie, Kirkcudbright DG6 4QE, UK
++44 [ 1557 500238

00850 Helsinki, FIN

tel. (+)358 9 228-5020

fax (+)358 9 228-50222
virgo.karp@nic.fi
www.Snellman-korkeakoulu.fi

landwirtschaft@hermennsberg.de also ++44 [ 1557 500238
M.Busl@t-online.de cwannop@ccrc.demon.co.uk
Snellman-korkeakoulu Capax Lta

Puuskakuja 14, Vila Soeiro

6300 - 270 Guarda, P

tel & fax 00351 271 224631
E-m capax.int@clix.pt
WWW.capax.int.pt

Web site: www.capax.eu.com

Stiffelsen Skillebyholm

S-15391 Jarna

Sweden

Lasse Hellander

Tel. 0046 8 55157785 (Skillebyholm)
Mob. 0046 70 2163390

Fax 0046 8 55157976

E-mail: lasse@btk.st
info@skillebyholm.org

Emerson College

Hartfield Road, Forest Row,

East Sussex RH18 5JX, UK

+44 1342 822238

+44 1342 826055

Mrs. Clara Passchier
clara.passchier@emerson.org.uk
juergen.schumacher@emerson.org.uk

WWW.emerson.org.uk

Pershore Group of Colleges
Avonbank, Pershore
Worcestershire WR10 3JP

Susanne Pletowski PflegeService

Windelbachstrasse 8



http://www.warmonderhof.nl/
mailto:wim.govaerts@bioconsult.be
mailto:M.Busl@t-online.de
http://www.rengo.de/
mailto:Schwan@HofWoerme.de
mailto:amelinghausen@bauckhof.de
mailto:landwirtschaft@hermennsberg.de
mailto:M.Busl@t-online.de
mailto:cwannop@ccrc.demon.co.uk
mailto:virgo.karp@nic.fi
http://www.snellman-korkeakoulu.fi/
mailto:capax.int@clix.pt
http://www.capax.int.pt/
http://www.capax.eu.com/
mailto:info@skillebyholm.org
mailto:clara.passchier@emerson.org.uk
mailto:juergen.schumacher@emerson.org.uk
http://www.emerson.org.uk/

United Kingdom 76228 Karlsruhe
tel. +44 1386 552443 Tel: 07 21/46 47 10-0
fax +44 1386 556528 Fax 07 21/4647 10-29
e-mail Pr. : TheSavidges@btopenworld.com
Peter-Savidge@Pershore.ac.uk
www.pershore.ac.uk
Holme Lacy,
Hereford, HR2 6LL
t. 0044 1432 870316
fx 0044 1432 870566

Represented by:

Philip Broomhead

e-mail: pbroomhead@btopenworld.com
Philip on 0044 1432 860052

or mobile 0044 7980 558178.

1.9. A tanulmanyok alatti vizsga vizsgaszabalyai

A tanuldi jogviszony iskolankban felvétel vagy atvétel tjan keletkezik. A felvétel és az atvé-
tel jelentkezés alapjan torténik. A felvételrdl vagy atvételrdl az iskola igazgatoja dont. A tanu-
161 jogviszony a beiratds napjan jon létre. A tanuld a tanuldi jogviszonyon alapuld jogait az
elébbi idOponttdl kezdve gyakorolhatja.

Az iskola a felvételi kovetelményeket a tanév rendjérdl szold rendelet altal meghatdrozott
idében a felvételi tajékoztatoban, illetve az iskola honlapjan nyilvanossagra hozza.

Az iskola szdbeli felvételi vizsgat nem tart, a tanuldi motivaciora irdnyuld elbeszélgetésre hiv-
juk a tanulokat.

A felnétt oktatasban résztvevok felvételi kovetelményeit (szakmai képzések) a felnéttek eld-
képzettségi szintje hatdrozza meg. A felndttképzésre vald belépés feltételeit a mindenkori
SZVK-k hatarozzak meg.

Az ¢v kozben tartand6 vizsgak kozé sorolandd az osztalyozd vizsga, kiillonbozeti vizsga €s tan-
év végén sorra keriil6 javitovizsga.

Ezek hatdlya kiterjed arra a tanulora, akit a nevelGtestiilet hatarozataval osztdlyozo vizsgara
utasit. Tovabba, aki onként osztalyozo vizsgara jelentkezik, amennyiben a nevel6testiilet egyet-
ért6 hatarozatast adja hozza. Az osztalyozo vizsga feladatait a tanitd tanar jeloli ki, amennyiben
az igazgatd masként nem dont.

Valamint kiterjed mas intézmények olyan tanuloira is, akik atvételiiket kérik az intézménybe és
ennek feltételeként az intézmény igazgatoja kiilonbozeti vizsga letételét irja eld.

A vizsgabizottsagok tagjait az igazgat6 jeldli ki.

A munkakozdsségenkénti évkozi €s €v végi (érettségi, Szakmai vizsgaszabalyzat kivételével)
vizsgaszabalyzatai a Szakmai Program mellékleteit képezik.

Az eldrehozott érettségi vizsgat tett tanulok esetében (torzskonyvvel rendelkezdk), mentesiil a
tanitasi ora latogatasa alol, amennyiben életkoruk a nagykortsagot elérte, szabadon rendelkez-
hetnek a felszabadul6 idével, amennyiben kiskoru, a hazirendben foglaltak érvényesek az isko-
la elhagyasra.

1.10. A felvétel és az atvétel helyi szabalyai
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A technikum kezd6 évfolyamara alapfoku iskolai végzettséggel, a hozott tanulmanyi eredmé-
nyek alapjan, illetve a kdzponti irasbeli vizsgan elért eredménnyel lehet felvételt nyerni.

A szakiskolai képzésbe alapfoku iskolai végzettséggel vagy a Nemzeti koznevelésrdl szo6lo
torvényben szabalyozott Kéznevelési Hidprogram elvégzésével lehet bekapcsolodni.

A szakiskola kezdd évfolyamara, illetve az érettségit kovetd szakképzési évfolyamokra egész-
ségiigyi alkalmassagi vizsgalat alapjan lehet belépni.

A szakiskolai végzettséggel rendelkez6 tanulot kérésére a szakkozépiskola tizedik évfolyama-
ra kell felvenni. Amennyiben a tanul6é a négy kdtelezé kozismereti érettségi vizsgatargybol
érettségi vizsgat tesz, a szakiskolaban szerzett allamilag elismert szakképesitést a tanul6 kéré-
sére kozépszintii szakmai érettségi vizsganak kell elismerni.

1.11. Az elsb6segély-nyujtasi alapismeretek elsajatitasaval kapcsola-
tos terv

Az elsOsegélynyujtas tantargy terén az egészségiligyi szakmacsoportban tanorai keretben, a me-
z0gazdasagi és kornyezetvédelmi szakmacsoportban osztalyfondki ora keretében tartunk elso-
segélynytjtas orakat. Mindezek tdimogatasara az iskolankban rendelkezésre all harom darab
AMBU fantom, melyen az Gjraélesztést lehet gyakorolni, valamint egy darab félautomata defi-
brillator, melyek hasznalatat a tanulok tandrai keretben elsajatitjak



2. A szakképzb intézmény oktatasi programja
2.1. A valasztott kerettanterv megnevezése

A 2016-2017-ES TANEVTOL FELMENO RENDSZERBEN:

e A kerettantervek kiadasanak és jogallasanak rendjérdl szolo 51/2012. (XII. 21.) szamu
EMMI rendelet 22/2016 (VIIL.25. EMMI rendelet altal bevezetett modositasai szerint a
14. és 15. szamua mellékletek, valamint a

o Szakképzési kerettantervekrodl szol6 30/2016. (VIIL. 31.) NGM rendelet alapjan

A 2017-2018-AS TANEVTOL FELMENO RENDSZERBEN:

e Az emberi er6forrasok minisztere 26/2018. (VIIL.7.) EMMI rendelete a kerettantervek
kiadasanak és jovahagyasanak rendjérdl szolo 51/2012. (XI1.21.) EMMI rendelt modo-
sitasarol 14. szamua mellékletek, valamint a

e Szakképzési kerettantervekrol szol6 5/2018. (V11.9.) ITM rendelet alapjan

A 2020-2021-ES TANEVTOL FELMENO RENDSZERBEN:

e 2019. évi LXXX. torvény A szakképzésrol
e 12/2020. (Il. 7.) Korm. rendelet a szakképzésrdl sz016 torvény végrehajtasaro

2.2. A kotelez6 és a nem kotelezé foglalkozasok megtanitando és el-
sajatitando tananyaga, az ehhez sziikséges koételez6, kbtelezéen va-
lasztandé vagy szabadon valaszthaté foglalkozasok megnevezése,
szama

A kézismereti kerettantervben meghatarozott pedagogiai feladatok
helyi megvaldsitasanak részletes szabalyait



A SZAKGIMNAZIUMI KEPZES ORATERVE (51/2012. (X11. 21.) EMMI rendelet 14. melléklet)
a 2016-2017-es tanévtol felmend rendszerben
Mezogazdasag XXXIII. agazat esetében
9-12. 13 13. évf.
Tantargyak 9.évf. (10.évf. [11.évf. [12.évf. | oOraszam ovf ' oraszam
Osszesen| Osszesen
Magyar nyelv ¢s irodalom 4 4 4 4 556 - -
Idegen nyelv 4 4 4 4 556 4 124
Matematika 3 3 3 3 417 - -
Torténelem 2 2 3 3 345 - -
Etika - - - 1 31 - -
Informatika 2 2 - - 144 - -
Miivészetek - - 1 36 - -
Testnevelés 5 5 5 5 695 - -
Osztalyfénoki 1 1 1 1 139 - -
Kotelezé komplex
. , . 3 - - - 108 - -
természettudomanyos tantargy
Agaza"choz ka.pcslol.odo ) 5 5 2 206 i i
tantargy: Biologia
Kotelezden valaszthato
tantargy: Emelt szintl
érettségi vagy Idegen nyelv - - 2 2 134 - -
vagy Fizika vagy Informatika
vagy Szakmai tantargy*
Pénziigyi és vallalkozoi
: - 1 - - 36 - -
ismeretek
Erettseglre': epl’ﬂ? (f6) 8 8 7 7 31 961
szakképesités
Erettségi vizsga keretében 3 4 i ) (1045+453) i i
megszerezhetd szakképesités 1498
Erettségi vizsga keretében meg- ) ) 3 3 ) )
szerezhetd szakképesités™**
Valaszthato szakmai tartalom** - - 3 3 - -
Rendelkezésre allo
orakeret/hét 3 36 35 3 3
Tanitasi hetek szama 36 36 36 31 31
Eves dsszes 6raszam 1260 1296 1260 1085 4901 1085 1085

*Az orakeret a Katonai alapismeretek tantargy oktatasara is fordithato.

** 11. és 12. évfolyamon kotelezden valaszthato tantargyak orakerete het 3-3 draban



A SZAKGIMNAZIUMI KEPZES ORATERVE (51/2012. (XII 21.) EMMI rendelet 15.

let) a 2016-2017-es tanévtol felmend rendszerben

Egészségiigy 1., Kornyezetvédelem XXIII.

mellék-

9-12. 13. évf.
Tantargyak 0. évf.  [10. évf. [11.évf. [12.évf. | éraszam |13.évf. | oraszam
oOsszesen oOsszesen
Magyar nyelv és irodalom 4 4 4 4 556 -
Idegen nyelv 4 4 4 4 556 4 124
Matematika 3 3 3 3 417 -
Torténelem 2 2 3 3 345 -
Etika - - 1 31 -
Informatika 2 2 144 -
Miivészetek - - 1 36 -
Testnevelés 5 5 5 695 -
Osztalyfénoki 1 1 1 139 -
Kotelez6é komplex
természettudomanyos 3 - 108 - -
tantargy
Agaza?hoz kapcs’ol_odo i 2 5 5 206 )
tantargy: Biologia
Kotelez6en valaszthato
tantargy: Emelt szintd
érettségi vagy Idegen nyelv i i 5 5 134 )
vagy Kémia vagy
Informatika vagy Szakmai
tantargy*
Pénziigyi és vallalkozo6i
: - 1 36 -
ismeretek
Erettségire épiil6 (f6) 8 8 7 7 31 961
szakképesités (1045+453)
Erettségi vizsga keretében 3 4 3 3 1498 )
megszerezhetd szakképesités
Rendelkezésre allo
orakeret/hét 35 36 35 35 35
Tanitasi hetek szama 36 36 36 31 31
Eves osszes 6raszam 1260 1296 1260 1085 4901 1085 1085

* Az Orakeret a Katonai alapismeretek tantargy oktatasara is fordithato.
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A SZAKGIMNAZIUMI KEPZES ORATERVE (Az emberi er6forrasok minisztere 26/2018.
(VIIL7.) EMMI rendelete a kerettantervek kiadasanak és jovahagyasanak rendjérdl szolo 51/2012.
(XII.21.) EMMI rendelt moédositasardl 14. szamt melléklete)
a 2018-2019-es tanévtol felmeno rendszerben

Mezogazdasag XXXIII., Egészségiigy 1., és Kornyezetvédelem XXIII. agazatok esetében

9-12. 13. évf.
Tantargyak 0. évf.  [10. évf. [11.évf. [12.évf. | oraszam |13.évf. | éraszam
0sszesen 0sszesen
Magyar nyelv és irodalom 4 4 4 4 556 -
Idegen nyelv 4 4 4+1 4+1 556 4 124
Matematika 3 3 3+1 3+1 417 -
Torténelem 2 2 3 3 345 -
Etika - - 1 31 -
Informatika 2 2 144 -
Miivészetek 1 - - 36 -
Testnevelés 5 5 5 695 -
Osztalyfénoki 1 1 1 139 -
Koételezo komplex
természettudomanyos 3 - 108 - -
tantargy
Agaza‘fhoz ka.pcsrol.odo 2 2 2 i 206 )
tantargy: Biologia
Kotelezden valaszthato
tantargy (Idegen nyelv és i i @) @) 134 i
Matematika tantargyakhoz
Kiosztva)
Pénziigyi és vallalkozo6i
: - 1 36 -
ismeretek
Szakmai targyak orakerete 8 12 11 12 1488 31 961
Szabadon tervezhetd orakeret - - - - - 4 124
Rendelkezésre allo
orakeret/hét 3 36 35 35 i 35 i
Tanitasi hetek szama 36 36 36 31 - 31 -
Eves dsszes 6raszam 1260 1296 1260 1085 4901 1085 1085
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Technikumi oraterv a 2020/2021. tanévtol felmeno rendszerben

Tants 9, 10. 11. 12. 13,  9-13.
antargyak . , , , . oraszam
évfolyam | évfolyam | évfolyam | évfolyam | évfolyam 6sszesen
Magyar nyelv és irodalom | 4 5 3+1 3+1 0 525
Idegen nyelv 4 4+1 3+1 3+1 3+6 597
Matematika 4+1 4 3 3+1 0 489
Torténelem 3 3 2+1 2+1 0 350
Allampolgari ismeretek 0 0 0 1 0 31
Digitalis kultiira 1+1 0 0 0 0 36
Testnevelés 4 4 3 3 0 504
Osztalyfénoki 1 1 1 1 1 175
Kotelez6 k’omplex te’rmé— 3 0 0 0 0 108
szettudomanyos tantargy
Agazathoz kapcsolddo
tantargy: pl.fizika, kémia, |+1 2 2 0 0 144
biologia, idegen nyelv
z tEarnett;iggire felkészitd 0 0 ) ) 0 144
= Y
% lalk
i Pénziigyi és vallalkozoi
;‘3 ismeretek 0 1 0 0 0 36
Sl oy
e sszes kozismereti ora- |,/ 24 19 18 4 3139
0 szam
M
Agazati alapozo oktatas 7 9 0 0 0 576
Szakiranyu oktatas 0 0 14 14 24 1752
Szabadon tervezhet6 orakeret (k6zis-
meret) 3 1 1 2 6 438
Tanitési hetek szama 36 36 36 31/36 31
Eves dsszes 6raszam 1224 1224 1224 1179 1054 5905
Rendelkezésre all6 rakeret/hét 34 34 34 34 34
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Szakképzé iskolai ératerv a 2020/2021. tanévtél felmend rendszerben

Tantargyak

9. évfolyam

10. évfolyam

11. évfolyam

9-11. ora-
szam 0ssze-
sen

Kommunikécié-magyar nyelv

és irodalom 2 2 2 206
Idegen nyelv 2 1 1 139
Matematika 2 2 1 175
Torténelem és tarsadalomismeret 3 0 0 108
Természetismeret 3 0 108
Testnevelés 4 1 1 211
Osztalykozosség-épitdé Program 1 1 1 103
g
§ Pénziigyi és munkavallaloi ism. 1 31
o
B
)
g
E Osszes kozismereti 6raszam 17 7 7 1081
Agazati alapoktatas 16+1 0 0 576
Szakiranyu oktatas 0 25+2 25+2 1675
Szabad orakeret 1 2 2 170
Tanitasi hetek szama 36 36 31
Eves dsszes oraszam 1224 1224 1054 3502
34 34 34

Rendelkezésre allo orakeret/hét
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SZAKKEPZESI KERETTANTERV a MEZOGAZDASAG agazathoz tartozo
MEZOGAZDASAGI TECHNIKUS SZAKKEPESITESHEZ

2016/2017 tanévtol felmeno rendszerben

9. 10. 11. 12. 5/13. 1/13. 2/14.
heti 6ra- heti heti ora- heti 6ra- heti 6ra- heti 6ra- heti ora-
szam oraszam | oy szam Sgy szam szam szam Sgy szam
e gy [e| 9y e |y € ay e gy | ¢ gy € ay
i o Osszesen 5 6 |6| 6 4 6 4 6 13 |18 | 135 155 13 |18
A f6 szakke[;f(:,)s;;e'sre vonatko- 140 140 160
Osszesen 11 12 10 10 31 29 31
11499-12 .
Foglalkoztatis I Foglalkoztatas II. 0,5 0,5
11498-12
Foglalkoztatas I. (érettségire | Foglalkoztatas 1. 2 2
épiilé képzések esetén)
Allattenyésztés I. 15 15
11495-16 Takarmanyozastan és | Takarmanyozastan 1 2 3
altalanos allattenyésztés Allattenyésztési alapgya-
2 2 4
korlatok I.
Anatoémia és élettan I. 15 15
Allatok egészségvédelme 1. 2 2
11054-12 Allattenyésztés és - | Allattenyésztési alapgya-
, 2 2 4
tartas korlatok 1.
Allattenyésztés II. 3 3
Allattenyésztés gyakorlat 6 6
11500-12 rMupkahel’yl €gesZSee | M inkavédelem 05 05
¢s biztonsag
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Gazdalkodasi alapismere-
. (o 1 2 2 2
11906-16 Agrarvallalkozasi, |tek
kereskedelmi ismeretek Gazdalkodasi alapgyakor-
2 4,5
latok
11052-12 Gépiizemeltetés és - | Géptan 1,5 0,5 15 0,5
karbantartas Géptan gyakorlat 2 2
Novényt té 5 1,5 5
11053-12 Szant6foldi novény- ooy T MESZLES
termesztés ﬁ(t)venytermesztes gyakor- 1
11082-12 Kertesz?tl novény- Kertészet gyakorlat
termesztes
10997-16 Allattartés Allattartds
Allattartas gyakorlata
10997-16 Allattartas** | Hattartis L
Allattartas gyakorlata 2
Novényvédelem gyakorlata 2
Allatjoléti felelés gyakorla- 1
Koételezden valaszthatd szak- ta - —
mai tantérgyak** 1’\/[’ezogazdasag1 palyazat-
iras gyakorlata
Okologiai gazdalkodas
alapjai gyakorlat

**11. és 12. évfolyamon kotelezden valaszthato szakmai tartalmak 3 6ra/hét
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SZAKKEPZESI KERETTANTERV a MEZOGAZDASAG agazathoz tartozo
MEZOGAZDASAGI TECHNIKUS SZAKKEPESITESHEZ

2018/2019. tanévtol felmené rendszerben

9. 10. 11. 12. 5/13. 1/13. 2/14.
ay ay ogy gy ogy gy e gy | € ay ogy e gy
Osszesen 5 7 3 2,5 135 |18 (12| 175 13,5 | 18
A 16 szakképesitésre vonatkozo: A tantargy kapcsoloddsa 140 140 160
Osszesen 8 12 5 45 31,5 29,5 31,5
11499-12 . " e
Foglalkoztatés IT. Foglalkoztatas II. 16 szakképesités 0,5 0,5
11498-12
Foglalkoztatas I. (érettségire Foglalkoztatas I. 6 szakképesités 2 2
épiil6 képzések esetén)
Allattenyésztés 1. 6 szakképesités 1
11495-16 . . " e
Takarményozastan és 4ltaldnos Takarmanyozastan {6 szakképesités 2
allattenyésztés Allattenyésztési alapgya- 8 szakképesités 3 2 5
korlatok I.
Anatémia és élettan I. 10 szakképesités 2
zlAllatok egészségvédelme £ szakképesités 1
11054-12 R P
: L, , Allattenyésztési alapgya- " o
Allattenyésztés - és tartas Korlatok 11. 16 szakképesités 2 3 5
Allattenyésztés II. {6 szakképesités 3 3
Allattenyésztés gyakorlat 16 szakképesités 6 6
11500-12
Munkahelyi egészség és bizton- | Munkavédelem 16 szakképesités 1
sag
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11906-16
Agrarvallalkozasi, kereskedelmi

Gazdalkodasi alapismere-
tek

6 szakképesités

Gazdalkodasi alapgyakor-

ismeretek Itk £6 szakképesités 1 2
11052-12 Géptan 16 szakképesités
Gépiizemeltetés és -karbantartas Géptan gyakorlat £8 szakképesités 2
Novénytermesztés {6 szakképesités
11053-12 — -
Szant6foldi névénytermesztés ggvenytermesztes gyakor- f6 szakképesités 15 15
11082-12 Kertészet 6 szakképesités
Kertészeti novénytermesztés Kertészet gyakorlat {8 szakképesités 2
0 . 34621 03
10997-16 Allattartis Allattarto szakmunkis
Allattartas ‘ ) 3462103
Allattartas gyakorlata Allattarté szakmunkas 2
Allathigiénia és allategész- . 34621 03
11003-12 Az éllat és kornyezete, | Ségiigy Allattarté szakmunkds
allathigiéniai feladatok Allathigiéniai és sllat- 3462103 o
egészségiigyi gyakorlat Allattartd szakmunkas :
Tak . . ) 34621 03
11004-16 Takarms ) akarmanyozas Allattartd szakmunkds
i akarmanyozas Takarményozasi gyakor- | 3462103
lat Allattartd szakmunkas
Gazdasagi allatok szapo- ) 34621 03
11005-12 Szaporitas és utédgon- | ritdsa Allattarté szakmunkas
dozas feladatai Gazdasagi allatok szapo- ) 34 621 03
ritasi gyakorlat Allattarté szakmunkas
( oo 34621 03
1159716 Allattarths eéoei Allattartas gépei Allattarté szakmunkas
i attartas gepet Allattartas miiszaki gya- ) 3462103
korlat Allattarté szakmunkas
34621 03
Gazdalkodasi ismeretek 1 a 2
11001-16 Agréarkereskedelem, Allattartd szakmunkds
vallalkozas és ligyvitel Gazdalkoda4si ismeretek ) 3462103
gyakorlat Allattarté szakmunkas
Agazati szakmai kompetenciak erésitése e 7,5

tanterv szerint
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A kinalati kosar tartalma azok szimara, akik nem valasztjak a mellékszakképesitést (Agazati szakmai kompetenciak erdsitése):
11. évfolyamon: &sszesen heti 6 6ra, ebbél heti 2 6ra szakmai névényvédelem gyakorlat, heti 2 6ra Okologiai gazdalkodas alapjai gya-
korlat, heti 2 6ra Mezogazdasagi palyazatiras gyakorlata
12. évfolyamon: osszesen heti 7,5 6ra, ebbdl heti 3 6ra novényvédelem gyakorlat, heti 3 6ra éra Okologiai gazdalkodas alapjai gyakor-
lat, heti 1,5 ora Mezégazdasagi palyazatiras gyakorlata
Ha tanulé valasztja a mellékszakképesitést, a komplex szakmai vizsgara jelentkezés az érettségi vizsga évében torténik a februari jelent-
kezési idészakban. ennek jogszabalyi kornyezetét a 315/2013. (VIII. 28.) Korm. rendelet a komplex szakmai vizsgaztatds szabdlyairdl adja.
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SZAKKEPZESI KERETTANTERYV a XXIII. KORNYEZETVEDELEM agazathoz tartozé
54 850 01 KORNYEZETVEDELMI TECHNIKUS SZAKKEPESITESHEZ
2016/2017 tanévtol felmeno rendszerben

9. 10. 11. 12. 5/13. 1/13. 2/14.
heti 6ra- heti 6ra- heti 6ra- heti 6ra- heti 6ra- heti 6ra- heti 6ra-
szam szam gy szam bgy szam szam szam gy szam
e gy € gy e gy e qy € qy e gy € gy
i o Osszesen 65|45 | 75| 45 55| 45 5 5 19 12 | 195 | 11,5 19 12
A 16 szakke[;%s;;e'sre vonatko- 140 140 160
Osszesen 11 12 10 10 31 31 31
11499-12 .
Foglalkoztatis I Foglalkoztatas II. 0,5 0,5
11498-12
Foglalkoztatas I. (érettségire | Foglalkoztatas I. 2 2
épiilé képzések esetén)
Laboratoriumi gyakorla-
3
tok
Hulladékkereskedelem 0,5
12091-16 Hulladékkereskede- | Hulladékgazdalkodasi 1
lem és -gazdalkodas ismeretek
Hulladékgazdalkodasi
15
gyakorlatok
Munkabiztonsag 0,5
Laboratériumi gyakorla-
tok
12091-16 Hulladékkereskede- | Hulladékkereskedelem 1
lem és —gazdalkodas** Hulladékgazdalkodasi 1 1
ismeretek
Hulladékgazdalkodasi 1,5 2
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gyakorlatok

Munkabiztonsag

Kornyezetvédelmi infor-

matika !

Kotelez6en valaszthaté szak- | Kornyezetvédelmi szak- 1

mai tantargyak** mai szamitasok
Kornyezetvédelmi admi- 1
nisztracié
Miiszaki ismeretek 2 4
Foldtudomanyi alapok 2 2
Kornyezeti kémia 2 4
Kornyezetvédelmi alapis-
2 6

meretek

11937-16 Kornyezetvédelmi | Kérnyezettechnikai ala- 15 35

alapismeretek

pok

Méréstechnika gyakorlat

15

3,5

Kornyezetvédelmi gyakor-
lat

15

15

15

Kornyezettechnikai ala-
pok gyakorlat

1,5

11938-16 Kornyezetvédelmi
technikus feladatok

Koérnyezetgazdasagtan
alapjai

Kornyezetvédelmi techno-
logiak

Kornyezet-egészségtan

Miiszeres analitika

Gépészeti alapismeretek

Miiszeres analitika gya-
korlat

Gépészeti alapismeretek
gyakorlat

2,5

2,5

Kornyezetvédelmi techno-
légiak gyakorlat

10870-16 Kornyezetvédelmi

Ugyintézoi feladatok
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ligyintézé feladatok

Jogi és szakigazgatasi
ismeretek

Ugyintézoi gyakorlat

2,5

2,5

**11. és 12. évfolyamon kotelezoen valaszthato szakmai tartalmak 3 ora/hét
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SZAKKEPZESI KERETTANTERYV a XXIII. KORNYEZETVEDELEM agazathoz tartozé
54 850 01 KORNYEZETVEDELMI TECHNIKUS SZAKKEPESITESHEZ
2018/2019 tanévtol felmeno rendszerben

9. 10. 11. 12. 5/13. 1/13. 2/14.
e ay € gy | ogy e gy | ogy e gy e gy e |9y | ogy e gy

Osszesen 45 3 6,5 5 3 0 3 4 1195|115 17 | 12 195 | 115

II(A fq .szakkepesnesre vonat- A tantargy kapcsoloda- 140 140 160
0z0: h * 6 3+8 6 7+5

Osszesen 7,5+0,5 11,5+0,5 mellék 9+2 mellék 11+1 31 29 31
11499-12 . ” o tiA
Foglalkoztatds II. Foglalkoztatas II. {6 szakképesités 0,5 05
11498-12
Foglalkoztatas I. (érettségire | Foglalkoztatas 1. 6 szakképesités 2 2
¢épiild képzések esetén)

. 3185102

dulladchsereskedelem | pulladekfelvasarlo- 25+1 241
12091-16 Hulladékkerseke- gaz és gazdalkodd
delem és -gazdalkodas . . L . 3185102

Hupad keszdalkodast | pulladekfelvasarlo- 3,5+1 2

9y és gazdilkodo

Foldtudomanyi alapok 6 szakképesités 1,5+0,5 15

Miiszaki ismeretek 6 szakképesités 1 1,5+0,5 +1 2,5

Kornyezeti kémia 16 szakképesités 2 2 +2 +1 4
11937-16 K(imyezetevé— Kérnvezetvédelmi alap-
delmi alapismeretek ismerztez,'k v ! P 6 szakképesités 3 15 1,5+0,5 6

Kornyezettechnika 16 szakképesités 15 1,5+0,5 3

Eoorrlgfezetvede'm‘ Y3 | 5 szakképesités 3 5 +2 4 12
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Kot:nyf:zetvedelml tech- 85 szakképesités 5 5
noldégiak
9. 10. 11. 12. 5/13. 1/13. 2/14.
€ gy € gy | ogy € gy | ogy e gy € gy e | gy | ogy e gy
11938-16 Kéryezetvédelmi | Szakmai szamitasok {6 szakképesités +2 +2 2 2
technikus feladatok Vizgazdalkodas 16 szakképesités +1 +1
Kornyezeti analitika 85 szakképesités 3 3
gyakorlat
Miiszeres analitika 8 szakképesités 5 5
gyakorlat
Gépészeti gyakorlat 6 szakképesités 85 85
Ugyintézéi feladatok {6 szakképesités 2 2
10870-16 Kornyezetvédelmi - " i
figyintézd feladatok Jogi ismeretek 6 szakképesités 3 3
Ugyintézéi gyakorlat {6 szakképesités 3 3
Agazati szakmai kompetenciak erésitése sl
gazatl sz ! P ! ! tanterv szerint

A kerettanterv szakmai tartalma — a szakképzésrél szold 2011. évi CLXXXVIL. torvény 8.§ (5) bekezdésének megfeleléen — a nappali rendszerii
oktatasra meghatarozott tanul6i éves kotelez0 szakmai elméleti €s gyakorlati 6raszam legalabb 90%-at lefedi.
Az id6keret fennmaradoé részének (szabadsav) szakmai tartalmardl a szakképzd iskola szakmai programjaban kell rendelkezni.

A szakmai és vizsgakovetelményben a szakképesitésre meghatarozott elmélet/gyakorlat ardnyanak a teljes képzési 1d6 soran kell teljesiilnie.

A mellékszakképesitést nem valaszté tanul6k éraszamai a f6 szakképesités tantargyainak éraszam emelésével valosul meg, illetve a
Szakmai szamitasok (11. osztalyban heti 2 ora, 12. osztalyban heti 2 6ra) és a Vizgazdalkodas tantargy (11. osztalyban heti 1 ora, 12. osz-
talyban heti 1 ora) valasztasaval.

Ha tanulé valasztja a mellékszakképesitést, a komplex szakmai vizsgara jelentkezés az érettségi vizsga évében torténik a februari jelent-
kezési idoszakban. ennek jogszabalyi kornyezetét a 315/2013. (VIII. 28.) Korm. rendelet a komplex szakmai vizsgaztatas szabdlyairdl adja.
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SZAKKEPZESI KERETTANTERYV a I. EGESZSEGUGY 4gazathoz tartozé

54 723 02 GYAKORLO APOLOSZAKKEPESITESHEZ

2016/2017 tanévtol felmeno rendszerben

10. 11. 12. 5/13. 1/13. 2/14.
heti 6ra- heti 6ra- heti 6ra- heti 6ra- heti 6ra- heti 6ra- heti 6ra-
szdm szdm ogy szdm ogy szdm szam szam gy szdm
€ ay e | ay e gy € ay € ay e | ay € gy
Osszesen 11 0 11 | 1 35|65 5 5 1051205| 22 | 9 10,5 | 20,5
A {6 szakképesitésre vonatko-
zban: ] 140 140 160
Osszesen 12 10 10 31,0 31,0 31,0
11499-12 .
Foglalkozmat sl Foglalkoztatas II. 0,5 0,5
11498-12
Foglalkoztatas I. (érettségire | Foglalkoztatas I. 2 2
épiilé képzések esetén)
11500-12 Munkahelyi egészség | Munkahelyi egészség és
r . r . r 015 075
és biztonsag biztonsag
11110-16 Egészségiigyi alap- iieszseg“gy' alapismere- 3 1,5 45
ismeretek
Szakmai kommunikacio 15 0,5 2
Apolastan-gondozastan 1,5 2,5 1 5
11221-16 Alapapolas Apolastan-gondozastan
gyakorlat
Klinikumi alapozé ismere- 45 45
11222-16 Klinikumi ismeretek | tek ' '
Klinikumi szakismeretek 1 3 3,5
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Diagnosztikai és terapias
alapismeretek

Klinikumi gyakorlat

4,5

11635-16 Egészségiigyi asszi-
szensi feladatok

Egészségiigyi asszisztensi
feladatok

Egészségiigyi asszisztalas
gyakorlata

11635-16 Egészségiigyi asszi-
szensi feladatok**

Egészségiigyi asszisztensi
feladatok

Egészségiigyi asszisztalas
gyakorlata

Kotelezden valaszthatd szak-
mai tantargyak**

Alapapolas

Klinikumi alapismeretek

Diagnosztikus és terapias

. . ; 3,5 3.5
11151-16 Diagnosztikus és | SzaKismeretek
terapids beavatkozasok felndtt | Diagnosztikus és terapias 2 2
betegnél beavatkozasok
Klinikai gyakorlat 17,5 17,5
Egészségnevelés- egészség- 25 25
| fejlesztés ' '
11152-16 Egészségneveld és — .
fejleszto tevékenység Eg,eszs’egnfeveles’-
egészségfejlesztés gyakor- 3 3

lat

**11. és 12. évfolyamon kotelezoen valaszthato szakmai tartalmak 3 ora/hét
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SZAKKEPZESI KERETTANTERYV a I. EGESZSEGUGY 4gazathoz tartozé

54 723 02 GYAKORLO APOLOSZAKKEPESITESHEZ

2018/2019. tanévtol felmené rendszerben

9. 10. 11. 12. 5/13. 1/13. 2/14.
€ ay e | gy | ogy € gy | ogy € gy e ay € gy | ogy e )%
Osszesen 75 0 11|10 15 1,5 2 4 105205 | 22 | 55 10,5 | 20,5
A fq 'szakkepesnesre vonat- A tantargy kapcsolo- 140 140 160
kozo: dasa
Osszesen 7,5+0,5 11+1 3+25 6+2 31 27,5
11499-12 . " e
Foglalkoztatés IT. Foglalkoztatas II. 6 szakképesités 0,5 0,5
11498-12
Foglalkoztatas I. (érettségire | Foglalkoztatas I. 6 szakképesités 2 2
épiil6 képzések esetén)
15L5(?0-1.2 Mur}kahelyl egész- N'Iunkalrlelyl egészség és | o szakképesités 05 05
ség és biztonsag biztonsag
Egészségiigyi alapisme- " ot
11110-16 Egészségiigyi retek 6 szakképesités ! 35 45
alapismeretek i ika-
P fizéakmal kommunika 6 szakképesités 1 1 2
11221-16 Alapépolas Apoléstan-gondozéstan 6 szakképesités 15 3,5 +4,5% | +1* 5
Klinikumi alapoz6 £ szakképesités | 3,5+0,5 141 45
ismeretek
o B Klinikumi szakismere- " s *
11222-16 Klinikumi ismere- | o) 6 szakképesités 1,5+2,5 2+2+1 3,5
tek . R .
D.l’agHOSZ.tlkal és tera- 5 szakképesités 2 2
pias alapismeretek
Klinikumi gyakorlat 16 szakképesités 15 4+3* 515
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Egészségiigyi asszisz-

5272001
Altalanos apolasi és

4,5%*

l**

tensi feladatok egeészségiigyi as--
11635-16 Egészségiigyi szisztens
asszisztensi feladatok 5272001
Egészségiigyi assziszta- | Altalanos apolési és - gk
las gyakorlata egeészségiigyi as--
szisztens
52 720 01
11500-12 Munkahelyi egész- | Munkahelyi egészség és | Altalanos dpolasi és
ség és biztonsag biztonsag egészségligyi as--
szisztens
52720 01
Egészségiigyi alapisme- | Altalanos apolési és
retek egeészségiigyi as--
11110-16 Egészségiigyi szisztens
alapismeretek 52 720 01
Szakmai kommunika- | Altalanos apolasi és
cié egeszségligyl as--
szisztens
5272001
11221-16 Alapapolas Apolastan-gondozastan Altarlanors ilpo!am s
egészségligyi as--
szisztens
5272001
Klinikumi alapozé Altalanos apolasi és
ismeretek egészségligyi as--
szisztens
52 720 01
Klinikumi szakismere- | Altalanos apolasi és
tek egészségligyi as--
11222-16 Klinikumi ismere- szisztens
tek 5272001
Diagnosztikai és tera- | Altalanos apolési és
pias ismeretek egészségligyi as--
szisztens
52 720 01

Klinikumi gyakorlat

Altalanos apolasi és
egeszségligyi as--
szisztens
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Dlag.nosztlkus és terapias 5 szakképesités 35 35
11151-16 Diagnosztikus és tera- | Szakismeretek
pias beavatkozasok felnétt beteg- DlagnosztI}(us és terapias 6 szakképesités 2 2
nél beavatkozasok
Klinikai gyakorlat {6 szakképesités 17,5 17,5
cetomigtelnstis o szalcpesté 25 25
z Z
11152-16 Egészségnevel és b
. w o . Egészségnevelés-
fejlesztd tevékenység A i ; L
egészségfejlesztés gyakor- 16 szakképesités & 3
lat
c . . . i s helyi
Agazati szakmai kompetenciak erdsitése .
tanterv szerint

A mellékszakképesitést nem valaszté tanulok oraszamai a f6 szakképesités tantargyainak oraszam emelésével valosul meg.
*jelzéssel a mellékszakképesitést nem valaszt6 tanulok éraszama
**jelzéssel a mellékszakképesitést valaszto tanulok oraszama
Ha tanulé valasztja a mellékszakképesitést, a komplex szakmai vizsgara jelentkezés az érettségi vizsga évében torténik a februari jelent-
kezési idészakban. ennek jogszabalyi kornyezetét a 315/2013. (VIII. 28.) Korm. rendelet a komplex szakmai vizsgadztatas szabdlyairol adja.
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SZAKKEPZESI KERETTANTERYV a I. EGESZSEGUGY 4gazathoz tartozé

54 723 03 GYAKORLO CSECSEMO- ES GYERMEKAPOLO SZAKKEPESITESHEZ

2018/2019. tanévtol felmené rendszerben

9. 10. 11. 12. 5/13. 1/13. 2/14.
€ ay e | gy | ogy € gy ogy € gy € ay € gy | ogy | e ay
Osszesen 7,5 0 11 0 15 15 2 4 85| 205 | 22 | 55 8,5 | 20,5
A 16 szakképesitésre A tantargy kapcso-
vonatkozo: ) 16ddsa 140 140 160
Osszesen 7,5+0,5 11+1 6 29 27,5 29
11499-12 . " o ti
Foglalkoztatés IT. Foglalkoztatas II. 6 szakképesités 0,5 0,5
11498-12
F_oglerlllio %tat? N I,' (Eretsé- Foglalkoztatas I. 6 szakképesités 2 2
gire épiil6 képzések
esetén)
11,500-,12,Mu.nkahelry| IVVIur.lkahelryl egészség | o szakképesités 05 05
egészség és biztonsag és biztonsag
Egészségiigyi alapis- " ot
11110-16 Egészségiigyi | meretek f6 szakképesités | 1 35 45
alapismeretek i i-
P SZ’a!<’ma| kommuni 6 szakképesités 1 1 2
kacio
11221-16 Alapépolas | APoldstan- 5 szakképesités | 1,5 35 +4,5% +1* 5
gondozastan
Klinikumi alapozé | po o o1enesités | 3,5+0,5 141 45
ismeretek
11222-16 Klinikumi Klinikumi szakisme- % szakképesités 1,5+2,5 242+1* 35
iameretek retek
Diagnosztikai és
terapias alapismere- 6 szakképesités 2 2
tek
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g:lmkuml gyakorla- 6 szakképesités 15 4+3* 55
5272001
Egészségiigyi asszisz- | Altalanos apolasi 4,5%* 1%*
tensi feladatok és egészségligyi
11635-16 Egészségiigyi asszisztens
asszisztensi feladatok 52 720 01
Egészségiigyi asszisz- | Altalanos apolasi 1** gk
talas gyakorlata és egészségiigyl
asszisztens
5272001
11500-12 Munkahelyi Munkahelyi egészség | Altaldnos apolasi
egeszség €s biztonsag és biztonsag és egészségiigyi
asszisztens
52 720 01
Egészségiigyi alapis- | Altaldnos apolasi
meretek és egészségligyi
11110-16 Egészségiigyi asszisztens
alapismeretek 52 720 01
Szakmai kommuni- | Altalanos apolasi
kacio és egészségligyi
asszisztens
52 720 01
11221-16 Alapépolas | ‘Apoldstan- Altaldnos gpolsi
gondozastan és egészségiigyi
asszisztens
52 720 01
Klinikumi alapozé Altaldnos apolasi
ismeretek és egészségligyi
asszisztens
52 720 01
Klinikumi szakisme- | Altalanos apolasi
retek és egészségiigyi
11222-16 Klinikumi asszisztens
iameretek . oL, 52 720 01
Diagnosztikai ¢és Altalanos épolasi
terapias alapismere- 2 P poras
tek ¢s egészségiigyi
asszisztens
52 720 01

Klinikumi gyakorlat

Altalanos apolasi
és egészségiigyi
asszisztens
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11153-16 Diagnosztikus
¢s terapias beavatkozasok

Diagnosztikus ismere-
tek csecsemo és
gyermekkorban

6 szakképesités

2,5

2,5

Terapias ismeretek
csecsemo és gyer-
mekkorban

6 szakképesités

2,5

2,5

Diagnosztikus be-
avatkozasok gyakor-
lata

6 szakképesités

Terapias beavatkoza-
sok gyakorlata

6 szakképesités

11154-16 Egészségfej-
lesztés, egészségnevelés

Egészséggondozas,
egészségfejlesztés

6 szakképesités

15

15

Egészséggondozas,
egészségfejlesztés
gyakorlat

6 szakképesités

Habilitacio, rehabili-
tacio

6 szakképesités

Habilitacio, rehabili-
tacié a gyakorlatban

6 szakképesités

Agazati szakmai kompetenciak erdsitése

helyi
tanterv szerint

A mellékszakképesitést nem valaszto tanuldk oraszamai a fo szakképesités tantargyainak oraszam emelésével valosul meg.
*jelzéssel a mellékszakképesitést nem valaszto tanulok oraszama

**jelzéssel a mellékszakképesitést valaszto tanulok oraszama
Ha tanulé valasztja a mellékszakképesitést, a komplex szakmai vizsgara jelentkezés az érettségi vizsga évében torténik a februari jelent-
kezési idoszakban. ennek jogszabalyi kornyezetét a 315/2013. (VIII. 28.) Korm. rendelet a komplex szakmai vizsgaztatas szabdlyairdl adja.
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03. EGESZSEGUGY agazathoz tartozé 5 0913 03 04 GYAKORLO APOLO SZAKMAHOZ ératerve a 2020/2021. tanévtél felmend

rendszerben
A képzés A képzés
Evfolyam 9. 10. 11. 12. 13. Osszes 1/13. 2/14. Osszes
Oraszam Oraszam
a a
Evfolyam 6sszes draszama 252 324 (436+72 [419+90 945 2376 1144 1007 2151
+90=
2538
Munkavallaléi ismere-
tek Munkavallaléi ismeretek 0 18 0 0 0 18 18 0 18
Munkavallaléi idegen
nyelv Munkavallaléi idegen nyelv 0 0 0 72 0 72 0 62 62
(technikus szakmak
esetén)
Egészségligy dgazati Eqészséaiiavi etikai és betedioai alapi
Ao gészségiigyi etikai és betegjogi alapis 18 0 0 0 0 18 9 0 9
. meretek
tatds
Egészségligy dgazati
alapok- tatds Kommunikdcié alapjai 9 0 0 0 0 9 9 0 9
Az emberi test felépitése 18 0 0 0 0 18 18 0 18
ElsGsegélynyujtasi alapismeretek 36 0 0 0 0 36 18 0 18
Munka-balesetvédelem, betegbiztonsag 36 0 0 0 0 36 27 0 27
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Alapapolas-gondozas 36 72 0 0 108 72 72

Iranyitott gyogyszerelés 0 36 0 0 36 36 36

(A képzés orakeretének legaldbb 50%- (18e+18gy)

dat kell gyakorlati helyszinen lebonyoli-

tani.)

Komplex klinikai szimulacids gyakorlat 0 63 0 0 63 52 52

(A képzés orakeretének legaldbb (63gy)

100%-at kell gyakorlati helyszinen

lebonyolitani.)

Vitalis paraméterek és injekciézas

rendelGintézeti gyakorlat Y 5 Y g E5 2 ad

(358y)

(A képzés orakeretének legalabb

100%-at kell gyakorlati hely-

szinen lebonyolitani.)

Szakmai kémiai és biokémiai alapok 0 36 0 36 72 51 51
Alaptudomanyok e

Szakmai fizikai és biofizikai alapok 36 0 0 0 36 36 36

Egészségiigyi informatika 9 0 0 0 9 9 9

Egészségiligyi terminoldgia 18 0 0 0 18 18 18

Egészségligyi jog és etika alapjai 0 0 18 0 18 18 18

Sejtbiologia 0 0 0 36 36 36 36

(A képzés orakeretének legaldbb 50%- (18e+18g

at kell gyakorlati helyszinen lebonyoli-

v)
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tani.)

Emberi test és miikédése 0 64 0 0 64 36 36
Eedszséaiiavi al .
. Eesz5egligyl alapozo Alapvet6 higiénés rendszabalyok 18 0 0 0 18 18 18
ismeretek
Altalanos apolastan és gondozastan 0 0 90 0 90 90 90
(A képzés drakeretének legaldbb 25%- (66e+
Gt kell gyakorlati helyszinen lebonyoli- 24gy)
tani.)
Gyogyszertani alapismeretek 0 0 18 0 18 18 18
(A képzés orakeretének legaldbb 40%- (9e+9
dat kell gyakorlati helyszinen lebonyoli- gy)
tani.)
Kommunikacio 18 0 0 0 18 18 18
Altalanos laboratériumi alapismeretek 0 0 0 36 36 36 36
(A képzés érakeretének legaldbb 60%- ;14‘?*223\/
at kell gyakorlati helyszinen lebonyoli-
tani.)
féegzbllltauos alapismeretek és fiziote- 0 0 0 5441 54418 54 54
8
(A képzés Srakeretének legaldbb 554‘9*183‘/
25%-at kell gyakorlati helyszinen
lebonyolitani.)
[Tarsadalomtudomanyi
ismeretek Szocioldgia alapjai 0 0 18 0 18 18 18
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Pszicholdgia alapjai 36 0 36 18 18
Népegészségtan, egészségfejlesztés 18 0 18 18 18
Pedagogiai - betegoktatasi alapismere- 18 0 18 18 18
tek
Klinikumi alapis-

meretek Belgydgyaszat és apolastana 54+72 0 54+72 47 47
(A képzés orakeretének legalabb 25%- (94e+32g
at kell gyakorlati helyszinen lebonyoli- V)
tani.)
Sebészet és apolastana 54 0 54 36 36
(A képzés drakeretének legaldbb 25%- (40e+14g
at kell gyakorlati helyszinen lebonyoli- V)
tani.)
Kisklinikumi ismeretek és apolastanuk 0 36 36 31 31
(A képzés drakeretének legaldbb 30%- (24e+12¢g
at kell gyakorlati helyszinen lebonyoli- V)
tani.)
Sziilészet-n6gyodgyaszat klinikuma 0 18+18 18+18 18 18
Neurolégia klinikuma 0 18+18 18+18 18 18
Pszichiatria klinikuma 0 18+18 18+18 18 18
Geriatria klinikuma 0 18+18 18+18 18 18
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Egybefliggd szakmai gyakorlat:

Klinikai gyakorlat 0 112 77 0 189 168 0 168
(A képzés drakeretének legaldbb (112gy) (77gy)
100%-at kell gyakorlati helyszinen
lebonyolitani.)
Gyakorlé apoldi
ismeretek Szakmai klinikai gyakorlat 0 0 0 945 945 0 945 945
140 140 0 160

Megjegyzés: A pirossal jelolt értékek a programtanterv megadott 6raszdmain feliili értékek és a szabad orakeret értékei.

62




Mezégazdasagi technikus oraterve a 2020/2021. tanévtol felmené rendszerben

. . . . , 9-13. ora-
. 9. évfo- | 10. évfo-| 11. évfo-| 12. évfo- 13. évfo- L.
Tantargyak szdm Gssze-
lyam lyam lyam lyam lyam
sen
Osszesen 7 9 0 0 0 576
Aga zati Murlrka,valllalo: lsr?1eretek ’ ’ ' , o 05 0 0 0 0 18
| , | (A képzés drakeretének legaldbb 0%-dt kell gyakorlati helyszinen lebonyolitani.)
alapozo -
P , Altalanos alapozds 0 4 0 0 0 144
oktatas (A képzés drakeretének legaldbb 0%-at kell gyakorlati helyszinen lebonyolitani.)
Szakmai alapozds 6,5 > 0 0 0 414
(A képzés Srakeretének legaldbb 50%-dt kell gyakorlati helyszinen lebonyolitani.) | (3e+3,5gy) | (2e+3gy)
Osszesen 0 (] 14 14 24 1752
\g Munkavadllaléi idegen nyelv 0 0 0 0 2 62
) (A képzés drakeretének legaldbb 0%-dt kell gyakorlati helyszinen lebonyolitani.)
:3 Agradrvdllalkozdsi ismeretek 0 0 1+0,5 1+0,5 1+0,5 103418418417
™z (A képzés Srakeretének legaldbb 50%-dt kell gyakorlati helyszinen lebonyolitani.) (0,5e+1gy)| (0,5e+1gy) (0,5e+1gy)
(@] Névé .
Gvénytermesztés 3,5
2 (le+1 2 (le+1 252
3 (A képzés drakeretének legaldbb 50%-at kell gyakorlati helyszinen lebonyolitani.) 0 012 (1et1gy) (1e+1gy) ((1e+2,5gy) >
Részletes névénytermesztés 1+1
1 1 12
\g (A képzés drakeretének legaldbb 50%-at kell gyakorlati helyszinen lebonyolitani.) 0 0 0 (0,5e+1,5gy) 3(L5e+1,5gy) 9+36
S Gldsé 3 1|54/31+8/31=2
= Zoldlsegltelrmeszt?s , , ' , . 0 0|2 (1e+1gy) /31+8/. 16248
< (A képzés drakeretének legaldbb 50%-at kell gyakorlati helyszinen lebonyolitani.) (0,5e+0,5gy) (le+1gy)
;3 S2616- és gyiimélcstermesztés 0 0 0 1|54/31+8/31=2 90+8
(7, (A képzés drakeretének legaldbb 50%-dt kell gyakorlati helyszinen lebonyolitani.) (0,5e+0,5gy) (le+1gy)
Allattartdsi alapismeretek 1+0,5 1+0,5
2 (le+1 134+18+1
(A képzés drakeretének legaldbb 50%-at kell gyakorlati helyszinen lebonyolitani.) 0 0 (0,5e+1gy)| (0,5e+1gy) (1e+1gy) 34+18+18
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Allattenyésztés

(A képzés drakeretének legaldbb 50%-at kell gyakorlati helyszinen lebonyolitani.) 0 012(1e+lgy)| 2(1etlgy)|1(0,5€+0,5gy) 175
Takarmdnyozdstan 1
(A képzés rakeretének legaldbb 50%-dt kell gyakorlati helyszinen lebonyolitani.) 0 012 (1e+1gy) (0,5e+0,5gy) 0 108
Részletes dllattenyésztés
(A képzés drakeretének legaldbb 50%-at kell gyakorlati helyszinen lebonyolitani.) 0 0 0 0 6 (3e+3gy) 186
Erégépek 1+0,5 1
(o . . . ; , . 0 0 0 72+18
(A képzés drakeretének legaldbb 50%-dt kell gyakorlati helyszinen lebonyolitani.) (0,5e+1gy) | (0,5e+0,5gy)
Mezdégazdasdgi munkagépek 1+0,5 1
(A képzés drakeretének legaldbb 50%-dt kell gyakorlati helyszinen lebonyolitani.) 0 (0,5e+1gy) | (0,5e+0,5gy) 1(0,5e+,5gy)+ 103+18
Szabadon tervezhet6 drakeret (k6zismeret) 3 1 1 2 6 438
Tanitasi hetek szama 36 36 36 31/36 31
Eves sszes 6raszam 1224 1224 1224 1179 1054 5905
Rendelkezésre all6 érakeret/hét 34 34 34 34 34

Megjegyzés: A pirossal jelolt értékek a programtanterv megadott 6raszdmain feliili értékek és a szabad orakeret értékei.
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Heti 6raterv minta — Kertész Technikum Parképito és —fenntarto szakmairany szamara
a 2021-22-es tanévtol felmend rendszerben

. . . . , 9-13. ora-
. 9. évfo- | 10. évfo-| 11. évfo-| 12. évfo- 13. évfo- e
Tantargyak szdm &ssze-
lyam lyam lyam lyam lyam
sen
Osszesen 7 9 0 0 0 576
Agazati Munkavdllaléi ismeretek
g , | (A képzés drakeretének legaldbb 0%-dt kell gyakorlati helyszinen lebonyolitani.) 0,5 0 0 0 0 18
alapozé Airald I -
, aldnos alapozds
oktatas (A képzés drakeretének legaldbb 0%-dt kell gyakorlati helyszinen lebonyolitani.) 0 4 0 0 0 144
Szakmai alapozds 6,5 5 0 0 0 414
(A képzés Srakeretének legaldbb 50%-dt kell gyakorlati helyszinen lebonyolitani.) | (3e+3,5gy) | (2e+3gy)
Osszesen (] (] 14 14 24 1752
(G Munkavallaléi idegen nyelv 0 0 0 0 P 62
) (A képzés drakeretének legaldbb 0%-dt kell gyakorlati helyszinen lebonyolitani.)
Munka - és kornyezetvédelem (A képzés érakeretének legalabb 30%-at
o
™z gyakorlati helyszinen kell lebonyolitani.) 0 0 (1) (1) 0 72
o Miszaki ismeretek (A képzés 6 : 3 %-3 i
pzés drakeretének legaldabb 50%-at gyakorlati
e | helyszinen kell lebonyolitani.) 0 0|3 (1e+2gy)| 2(1le+lgy) 2 (1e+1gy) 242
> Parkfenntartas (A képzés 6 : : %-a i
pzés érakeretének legalabb 50%-4at gyakorlati hely-
+ + + + +
\g szinen kell lebonyolitani.) 0 012(1etlgy)| 4(2et2gy)| 3+1(2e+2gy) 309431
o N(?venylsmeret (A kfepze'zs Orakeretének legaldabb 30%-at gyakorlati hely 0 0 3+1 2+1 2+1 242436431431
x szinen kell lebonyolitani.) (2e+2gy)| (1,5+1,5gy)| (1,5e+1,5gy)
C Kerttechnika (A képzés 6rakeretének legaldbb 50%-at gyakorlati helyszi- 3+1
+ + +
(/N') nen kell lebonyolitani.) 0 012 (1e+1gy) (2e+2gy) 4 (2e+2gy) 304431
X . . . o = - - .
Kerttervezés (A k('engs Orakeretének legalabb 30%-at gyakorlati helyszi 0 0 1+1 0|5 (2,50+2,5gy) 191436
nen kell lebonyolitani.) (1le+1gy)
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Vaéllalkozdsi ismeretek (A képzés drakeretének legaldbb 10%-at gyakorla-

ti helyszinen kell lebonyolitani.) 0 0 0 0 4 (2e+2gy) 124
Szabadon tervezhet6 orakeret (k6zismeret) 3 1 1 2 6 438
Tanitasi hetek szama 36 36 36 31/36 31
Eves dsszes 6raszam 1224 1224 1224 1179 1054 5905
Rendelkezésre all6é rakeret/hét 34 34 34 34 34

Megjegyzés: A pirossal jelolt értékek a programtanterv megadott 6raszdmain feliili értékek és a szabad orakeret értékei.
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Heti draterv minta — Kertész Technikum Disznévénytermesztd, viragkot6 szakmairany szamara

a 2021-22-es tanévtdl felmend rendszerben

. . . . 9-13. ora-
. 9. évfo- | 10. évfo-| 11. évfo- , 13. évfo- L.
Tantargyak 12. évfolyam szdm Gssze-
lyam lyam lyam lyam
sen
Osszesen 7 9 0 0 0 576
] : | Munkavadllaldi ismeretek
Agazati
g , | (A képzés drakeretének legaldbb 0%-dt kell gyakorlati helyszinen lebonyolitani.) 0,5 0 0 0 0 18
alapozo Airald I -
, aldnos alapozds
oktatas (A képzés drakeretének legaldbb 0%-at kell gyakorlati helyszinen lebonyolitani.) 0 4 0 0 0 144
Szakmai alapozds 6,5 > 0 0 0 414
(A képzés Srakeretének legaldbb 50%-dt kell gyakorlati helyszinen lebonyolitani.) | (3e+3,5gy) | (2e+3gy)
Osszesen 0 (] 14 14 24 1752
7))
MO Munkavallaléi idegen nyelv (A képzés drakeretének legaldbb 0%-at kell
=) . ] o 0 0 0 0 2 62
o gyakorlati helyszinen lebonyolitani.)
ofud M(szaki ismeretek (A képzés drakeretének legaldabb 60%-at gyakorlati 1+1,5=2,5
% helyszinen kell lebonyolitani.) 0 0 (1e+1,5gy) 1(1g9y) 3 (let2gy) 165+54
o . o . . o 252+11,5=263,5
=3 Disznovénytermesztés (A képzés drakeretének legaldabb 60%-at gyakorla- 0 0 5,5+1=6,5 heti 8.5 6+1 636468 5
E. ti helyszinen kell lebonyolitani.) (2,5e+4gy) (3e+5,591y) (2,5e+4,5gy) !
\(O N?venyvede/em (A Ifepz'es Orakeretének legaldbb 0%-at gyakorlati hely 0 0 0 0 1(1e) 31
S szinen kell lebonyolitani.)
x s o . . o 4 — 126+13,5=139,5
o] V|’ragkoteszet (A kerlJzes.orakeretenek legaldbb 60%-at gyakorlati hely 0 05 (2e+3gy) heti 4,5 | 7 (2,5¢+4,5qy) 523+13,5
N szinen kell lebonyolitani.)
N (1,5e+3gy)
Vdllalkozdsi ismeretek (A képzés orakeretének legaldbb 10%-at gyakorla 0 0 0 0 4 (2e+2gy) 124

ti helyszinen kell lebonyolitani.)

67




Szabadon tervezhet6 orakeret (k6zismeret) 3 1 1 2 6 438
Tanitasi hetek szama 36 36 36 31/36 31
Eves Osszes 6raszam 1224 1224 1224 1179 1054 5905
Rendelkezésre all6é rakeret/hét 34 34 34 34 34

Megjegyzés: A pirossal jelolt értékek a programtanterv megadott éraszamain feliili értékek és a szabad orakeret értékei.
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Heti 6raterv Gazda Allattenyészt6 szakmairany — Szakképzg iskola a 2020/2021. tanévtél fel-
mend rendszerben

X 9. évfo- , , -11. 6 Am Osz-
Tantargyak 10. évfolyam 11. évfolyam 9 oraszam osz
lyam szesen
Ifornmunlkauo-magyar nyelv ) ) ) 206
és irodalom
Idegen nyelv 2 1 1 139
Matematika 2 2 1 175
3
g Torténelem és tarsadalomismeret 3 0 0 108
o
‘4: s .
g Természetismeret 3 0 108
g
N Testnevelés 4 1 1 211
~
Osztalykozosség-épité Program 1 1 1 103
Pénziigyi és munkavallaldi ism. 1 31
Osszes kdzismereti draszam 17 7 7 1081
& Osszesen 16+1 0 0 576+36
o+
S Munkavallaléi ismeretek
c_Qu' (A képzés drakeretének 0%-4t kell gya- 0,5+0,5 0 0 18+18
© korlati helyszinen lebonyolitani.)
IS Altalanos alapozas
& @ (A képzés drakeretének 0%-at kell gya- 4 0 0 144
< e korlati helyszinen lebonyolitani.)
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Szakmai alapozas

11,5+0,5
(A képzés drakeretének 50%-at kell gya- (6e+6 0 0 414+18
korlati helyszinen lebonyolitani.) e+6gy)
Osszesen 0 25+1 25+1 1675+36+31
Munkavallaléi idegen nyelv
(A képzés drakeretének 0%-at kell gya- 0 0 2 62
korlati helyszinen lebonyolitani.)
Agrarvallalkozasi ismeretek
(A képzés 6rakeretének 50%-at kell 0 1+l 2 98+36
épzés drakeretének 50%-at kell gya-
korlati helyszinen lebonyolitani.) (0,5e+1,5gy) (0,5e+1,5gy)
Novénytermesztés
(A képzés brakeretének 50%-4t kell 0 3 2 170
épzés drakeretének 50%-4t kell gya-
korlati helyszinen lebonyolitani.) (le+2gy) (0,5e+1,5gy)
Részletes n6vénytermesztés
(A képzés drakeretének 50%-at kell 0 2 2 134
épzés drakeretének 50%-at kell gya-
korlati helyszinen lebonyolitani.) (0,5e+1,5gy) (0,5e+1,5gy)
Zoldségtermesztés 3 52/31+10/31=2
(A képzés drakeretének 50%-at kell gya- 0 le+2 /O 5 +{ 5 160+10
korlati helyszinen lebonyolitani.) (le+2gy) (0,5e+1,5gy)
Sz616- és gyiimolcstermesztés 141 52/31+10/31=2
(A képzés drakeretének 50%-at kell gya- 0 05e415 / 0 5+:{ 5 88+36+10
korlati helyszinen lebonyolitani.) (0,5e+1,5gy) o, 28Y)
Allattartasi ismeretek
2 36/31+11/31=1,5
(A képzés drakeretének 50%-4t kell gya- 0 (0,5+1,5gy) / (© é +1gy) 108+11
korlati helyszinen lebonyolitani.) ’ ~8Y e+ 1gy
Allattenyésztés 241 22/3146/31=2 5
" (A képzés 6rakeretének 50%-at kell gya- 0 (1e+2 / 1 /+1 5 ! 144+36+6
“fg korlati helyszinen lebonyolitani.) e+2gy) (le+1,5gy)
8 Takarmanyozastan 2 2
= (A képzés 6rakeretének 50%-4t kell gya- 0 134
~g korlati helyszinen lebonyolitani.) (0,5+1,5gy) (0,5+1,5gy)
> Részletes allattenyésztés
2+1 72/31+6/31=2,5
~§ (A képzés érakeretének 50%-at kell gya- 0 (1e+2gy) / 1/+1 5 144+36+6
-_E korlati helyszinen lebonyolitani.) ergy ( 58Y)
© Erégépek 2 32/31+15/31=1,5
(7)) o 3 . 0 104+15
(A képzés orakeretének 50%-at kell gya- (0,5e+1,5gy) (0,5e+1gy)
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korlati helyszinen lebonyolitani.)

Mez6gazdasagi munkagépek 2 68/31+10/31=2,5

(A képzés drakeretének 50%-4t kell gya- 0 (0,5e+1,5gy) (1e+1,5gy) 140+10

korlati helyszinen lebonyolitani.) 2€+L,08Y e+rl,o8y

Kiegészits tevékenység 36/31+11/31=1.5

(A képzés drakeretének 50%-at kell gya- 0 0 / (0/5+1 ! ) 36+11

korlati helyszinen lebonyolitani.) ’ gy
Szabad érakeret 1 2 2 170
Tanitasi hetek szama 36 36 31
Eves dsszes 6raszam 1224 1224 1054 3502
Rendelkezésre all6 6rakeret/hét 34 34 34

Megjegyzések:

1. A pirossal jelolt értékek a programtanterv megadott 6raszamain feliili értékek és a szabad orakeret értékei.

2. A szabad 6rakeretb6l 9. évfolyamon az Agazati alapoktatdas Munkavallaldi ismeretek c. tantargya és a Szakmai alapozas c. tantargya részesiil
0,5-0,5 oraban.

3. A szabad orakeretbdl 10. és 11. évfolyamon kdzismereti oktatas részesiil 1-1 oraban.

4. A szabad orakeretbdl a Szakiranyu oktatas Allattenyésztés c. tantargya részesiil 10. évfolyamon 1 6raban és a Szakiranyu oktatas Zoldségter-
mesztés c. tantargy 10/31 6raban, a Sz316 és gyiimolcstermesztés c. tantargy 10/31 éraban, és az Allattartasi ismeretek 11/31 6raban részesiil.
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Heti 6raterv Kertész — Szakképzé iskola a 2020/2021. tanévtdl felmend rendszerben

korlati helyszinen lebonyolitani.)

9. évfo- 9-11. ora-
Tantargyak : 10. évfolyam 11. évfolyam | szam Ossze-
lyam
sen
Ifornmumkauo—magyar nyelv ) ) ) 206
és irodalom
Idegen nyelv 2 1 1 139
Matematika 2 2 1 175
®
g Torténelem és tarsadalomismeret 3 0 0 108
o
g Természetismeret 3 0 108
g
N Testnevelés 4 1 1 211
v
Osztalykozosség-épité Program 1 1 1 103
Pénzligyi és munkavallaldi ism. 1 31
Osszes kdzismereti draszam 17 7 7 1081
. Osszesen 16+1 0 0 576+36
3 Munkavallaléi ismeretek
L% (A képzés brakeretének 0%-at kell gya- 0,5+0,5 0 0 18+18
© korlati helyszinen lebonyolitani.)
© Altalanos alapozas
go o (A képzés drakeretének 0%-at kell gya- 4 0 0 144
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Szakmai alapozas 11,5+0,5
(A képzés drakeretének 50%-4t kell gya- (6e+6gy) 0 0 414+18
korlati helyszinen lebonyolitani.) erogy
" 1675+36+3
Osszesen 0 25+1 25+1 1
Munkavallaléi idegen nyelv
(A képzés drakeretének 0%-at kell gya- 0 0 2 62
korlati helyszinen lebonyolitani.)
Novényismeret
(A képzés drakeretének 100%-at kell 0 2+1+1 0 72+36+36
gyakorlati helyszinen lebonyolitani.)
| Termesztéstechnolégiak 135415 414/31+5/31
Szakiranyu | (a képzés érakeretének 70%-at kell gya- 0 (4,5 +1'O 5 ’ ) =13,5 900+54+5
oktatas korlati helyszinen lebonyolitani.) €+ U, 08y (3,5e+10gy)
I !
épzés orakeretének 70%-at kell gya-
korlati helyszinen lebonyolitani.) (0,5e+1,5gy) (0,5e+1,5gy)
Miiszaki ismeretek 3,5¢1,5 a+1
(A képzés érakeretének 70%-4t kell gya- 0 (1,5¢+3,5gy) (1,5e+3,5gy) 250+54+31
korlati helyszinen lebonyolitani.) 12€+3,08Y 12€+3,08Y
Vallalkozasi ismeretek 3105
(A képzés 6rakeretének 70%-at kell gya- 0 0 16425 ! 93+16
korlati helyszinen lebonyolitani.) (1e+2,5gy)
Szabad 6rakeret 1 2 2 170
Tanitasi hetek szama 36 36 31
Eves Osszes 6raszam 1224 1224 1054 3502
Rendelkezésre all6 érakeret/hét 34 34 34

Megjegyzések:

1. A pirossal jelolt értékek a programtanterv megadott 6raszamain feliili értékek és a szabad orakeret értékei.
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2. A szabad 6rakeretbdl 9. évfolyamon az Agazati alapoktatas Munkavallaléi ismeretek c. tantargya és a Szakmai alapozas c. tantargya részesiil
0,5-0,5 oraban.

3. A szabad 6rakeretbdl 10. és 11. évfolyamon kdzismereti oktatds részesiil 1-1 oraban.

4. A szabad orakeretbdl 10. évfolyamon a Novényismeret c. tantargy, 11. évfolyamon a Miiszaki ismeretek c. tantargy részesiil 1-1 oraban.

74



Heti 6raterv Gazda Lovasz szakmairany — Szakképz6 iskola 2020/2021. tanévtél felmené rend-

szerben
X 9. évfo- , , -11. 6 Am Osz-
Tantargyak 10. évfolyam 11. évfolyam 9 oraszam osz
lyam szesen
Ifornmunlkauo-magyar nyelv ) ) ) 206
és irodalom
Idegen nyelv 2 1 1 139
Matematika 2 2 1 175
3
g Torténelem és tarsadalomismeret 3 0 0 108
o
g Természetismeret 3 0 108
g
N Testnevelés 4 1 1 211
~
Osztalykozosség-épité Program 1 1 1 103
Pénziigyi és munkavallaldi ism. 1 31
Osszes kdzismereti draszam 17 7 7 1081
& Osszesen 16 0 0 576
o+
S Munkavallaléi ismeretek
c_Qu' (A képzés drakeretének 0%-4t kell gya- 0,5+0,5 0 0 18+18
© korlati helyszinen lebonyolitani.)
IS Altalanos alapozas
& @ (A képzés drakeretének 0%-at kell gya- 4 0 0 144
< e korlati helyszinen lebonyolitani.)
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Szakmai alapozas

11,5+0,5
(A képzés drakeretének 50%-4t kell gya- (6e+6gy) 0 0 414+18
korlati helyszinen lebonyolitani.) erogy
Osszesen 0 25+1 25+1 1675+36+31
Munkavallaléi idegen nyelv
(A képzés drakeretének 0%-at kell gya- 0 0 2 62
korlati helyszinen lebonyolitani.)
Létartas és takarmanyozas 6+1 198/31+4/31=6.5
(A képzés drakeretének 70%-at kell gya- 0 (2e+5gy) / 2 /+4 5 ’ ) 414+36+4
korlati helyszinen lebonyolitani.) erogy e+%,08y
Anatdémia és egészségtan 3+1+1| 54/31424/31+1=3 5
Szakiranyu | (A képzés 6rakeretének 50%-at kell gya- 0 (2,5+2,5gy) / (/1 et ’ ) 162+36+36+24+36
oktatds korlati helyszinen lebonyolitani.) 12€+2,08Y e+ 2gY
Lotenyesztés 3+1 108/31+16/31=4
(A képzés 6rakeretének 60%-at kell gya- 0 (1,5+2,5gy) /(1 5 _'é 5ay) 216+36+16
korlati helyszinen lebonyolitani.) ’ 28Y 12€+2,08Y
Fogathajtas 4+1 144/31+11/31=5
(A képzés drakeretének 70%-at kell gya- 0 (1,5e+3,58y) /(1 5 +?/’ 5gy) 288+36+11
korlati helyszinen lebonyolitani.) 2€%3,08Y 2€¥3,08Y
Lovaglas 4+1 144/31+11/31=5
(A képzés drakeretének 70%-at kell gya- 0 150435 /1 5 +?/) 5 288+36+11
korlati helyszinen lebonyolitani.) (1,5e+3,5gy) (1,5e+3,5gy)
Szabad 6rakeret 1 2 2 170
Tanitdsi hetek szama 36 36 31
Eves Gsszes 6raszam 1224 1224 1054 3502
34 34 34

Rendelkezésre all6 6rakeret/hét

Megjegyzések:

1. A pirossal jelolt értékek a programtanterv megadott éraszamain feliili értékek és a szabad orakeret értékei.
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2. A szabad 6rakeretb6l 9. évfolyamon az Agazati alapoktatdas Munkavallaloi ismeretek c. tantargya és a Szakmai alapozas c. tantargya részesiil
0,5-0,5 oraban.

3. A szabad 6rakeretbdl 10. és 11. évfolyamon kdzismereti oktatds részesiil 1-1 oraban.

4. A szabad orakeretbdl a Szakiranyu oktatds Anatdmia c. tantargya részesiil 10. és 11. évfolyamon 1-1 éraban.
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Kornyezetvédelem szakmairany szamara 2020/2021. tanévtél felmené rendszerben

A képzés A képzés
Evfolyam 9. 10. 11. 12. 13. osszes 1/13. 2/14. osszes
draszama draszama
Evfolyam 6sszes 6raszama 252 324 432 440 710 2158 1188 970 2158
M
un Munkavallaléi ismeretek 18 0 0 0 0 18 18 0 18
ka
;’Ié Allaskeresés 5 5 5 5
a
%éitek Munkajogi alapismeretek 5 5 5 5
IS Munkaviszony létesitése 5 5 5 5
2: Munkanélkiliség 3 3 3 3
M e —
un-on Munkavallaléi idegen nyelv 0 0 0 0 62 62 0 62 62
ka
Va s Az dllaskeresés |épései, allashirdetések 11 11 11 11
lla "
16Ny ef, Onéletrajz és motivacios levél 20 20 20 20
. ak ete
id v m n) »Small talk” — altalanos tarsalgas 11 11 11 11
23 ak Allésinterju 20 20 20 20
1 Természettudomanyos vizsgalatok (gya
rm v & 8y 90 72 0 0 0 162 162 0 162
&s korlat)
zet Fizikai vizsgalatok 54 54 54 54
tu
do Kémiai vizsgalatok 36 36 72 72 72
m Biologiai vizsgalatok 36 36 36 36
an
:’0 Miiszaki alapismeretek 144 72 0 0 0 216 216 0 216
m
s
7 78
ki
ala
po




M(iszaki dbrazolds 36 36 36 36
Mechanika 36 36 72 72 72
Gépészeti és automatizalasi alapismeretek 72 36 108 108 108
Tanulasi terilet 6sszéraszama 234 144 0 378 378 378
K
or Kornyezetvédelmi alapismeretek I. 0 72 0 72 72 72
ny
e: Kornyezet- és természetvédelem 5 5 5 5
e
o Okolégia 13 13 13 13
:je Természetvédelem 18 18 18 18
m
i A vizek kornyezetvédelme 18 18 18 18
es A légkor kornyezetvédelme 18 18 18 18
vi
Z9
az Kérnyezettechnika alapjai I. 0 36 0 36 36 36
da
1k Fizikai eljarasok 36 36 36 36
od
:Is; Hidrolégia alapjai 0 36 0 36 36 36
po - P
Kk Hidroldgiai ismeretek 36 36 36 36
1
Féldméréstani alapismeretek I. 0 36 0 36 36 36
Vizszintes mérések . 36 36 36 36
Tanulasi terilet 6sszéraszama 0 180 0 180 180 180
K
or Kérnyezetvédelmi alapismeretek Il. 0 0 36 36 36 36
ny
etz Talajvédelem 9 9 9 9
€
vé Telepiilési alapismeretek 14 14 14 14
de
Im
i 79
és
vi
Z9

az
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A hulladékgazdalkodas alapjai 9 9 9 9
Zaj, zajvédelem 4 4 4 4
Koérnyezettechnika alapjai Il. 72 0 0 72 72 0 72
Kémiai eljarasok 36 36 36 36
Bioldgiai eljarasok 36 36 36 36
Hidraulika alapjai 72 36 0 108 108 0 108
Hidraulikai ismeretek 72 36 108 108 108
Foldméréstani alapismeretek II. 36 72 72 180 72 108 180
Vizszintes mérések Il 36 36 36 36
Magassagmérések 72 72 144 72 72 144
Tanulasi terilet 6sszéraszama 216 108 72 396 288 108 396

mi

is- Anyagismeret 108 108 0 216 108 108 216

me

rg( Anyagi rendszerek 18 18 18 18

t

or Kémiai kotések és kémiai reakciok 30 30 30 30

ny Szervetlen anyagok és tulajdonséagaik 40 40 40 40

ez

et Szerves anyagok és tulajdonsdgaik 72 72 72 72

:;é Anyagismereti vizsgdlatok 20 36 56 20 36 56

e

Kornyezetvédelmi technolégiak 108 0 0 108 108 0 108
Viz- és szennyviztisztitas 24 24 24 24
LevegGtisztasag-védelem 25 25 25 25
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Talajvédelem 10 10 10 10
Zajvédelem, sugarvédelem 26 26 26 26
Hulladékgazdalkodas 23 23 23 23
Jogi- és szakigazgatasi ismeretek 0 0 116 0 116 0 116 116
A jog fogalma, jogalkotas 20 20 20 20
Onkormanyzati igazgatas 20 20 20 20
Kérnyezetvédelmi szakigazgatas 22 22 22 22
Kérnyezetjog 26 26 26 26
Eurdpai Unids ismeretek 28 28 28 28
Analitika (gyakorlat) 0 0 108 0 108 108 0 108
Kornyezetanalitikai mérések 108 108 108 108
Tanulasi terilet 6sszéraszama 0 216 332 0 548 324 224 548

K

or Koérnyezetvédelmi mérések (gyakorlat) 0 0 0 162 162 0 162 162

ny

ef Talajtani mérések 36 36 36 36

e

vé Vizmin&ségi vizsgdlat 36 36 36 36

?e LevegGminGségi vizsgalat 16 16 16 16

m

i Zaj- és sugarvédelmi mérések 20 20 20 20

vi Mintavétel hulladékbol 8 8 8 8

zs

ga Vizsgalati adatok felhasznaldsa 10 10 10 10

la- Projektfeladat 36 36 36 36
Bioldgiai vizsgalatok (gyakorlat) 0 0 0 108 108 0 108 108
Szbvettani vizsgdlatok 36 36 36 36
Mikrobioldgiai vizsgalatok 54 54 54 54
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Toxikoldgiai vizsgalatok

18 18 18 18
Koérnyezeti analitika (gyakorlat) 0 0 126 126 0 126 126
Analitikai laboratérium 20 20 20 20
Vizanalitikai vizsgalatok 70 70 70 70
Talaj- és hulladékvizsgalatok 36 36 36 36
Miiszeres analitika (gyakorlat) 0 0 180 180 0 180 180
MintaelGkészités 20 20 20 20
Elektroanalitikai médszerek 70 70 70 70
Spektrofotometrias mérések 70 70 70 70
Adatok feldolgozasa 20 20 20 20
Tanulasi terilet 6sszéraszama 0 0 576 576 0 576 576

Egybefligg6 szakmai gyakorlat: 70 80
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Szakkozépiskola 9-13. évfolya (51/2012. (XII. 21.) EMMI rendelet 15.

A kozismereti és szakmai drdk aranya

melléklet) a 2016-2017-es tanévtol felmené rendszerben

Teriiletek 9. évfolyam 10. évfolyam 11. évfolyam
Kozismeret | Kotott orak 15 6ra 9 6ra 6 ora
tsézztr):lfg; tf clhaszndlha- 3 6ra 2 ora 3,5 ora
Osszesen 18 ora 11 ora 9.5 ora
Szakmai Kotott orak 14,5 6ra 23 ora 23 ora
elmélet és | Szabadon felhasznalha- , . .
gyakorlat t6 drakeret 2,5 ora 2 ora 2,5 ora
Osszesen 17 ora 25 ora 25,5 ora
Heti 6sszes 0raszam 35 ora 36 6ra 35 6ra

A kozismereti ordk eloszlasa

Tantargyak 9. évfolyam 10. évfolyam 11. évfolyam
Kommunikacié —
magyar nyelv és ir0- 2+1 6ra 1+1 ora -
dalom
Idegen nyelv 2 Ora 2 Ora 2 Ora
Matematika 2 Ora 1+1 6ra -
Informatika - - +2
Tarsadalomismeret 2 Ora 1 6ra -
Természetismeret 3 6ra - -
Testnevelés™ 5-1 o6ra 5-2 ora 5-2 Ora***
;)Sifgai)};lé(;;sseg- 1 6ra 1 6ra 1 6ra
Szabad orakeret™** 1 ora 0 ora 1,5 ora
Osszesen: 18 6ra 11 6ra 9,5 6ra

* Az Nkt. értelmében az iskolaknak az adott osztalyokban csak azokon a tanitasi napokon kell megszervezni-
ik a mindennapos oktatast (legalabb napi egy testnevelésora keretében), amelyeken kdzismereti vagy
szakmai elméleti oktatds is folyik. Ha ennek eredményeként a heti 6t testnevelésora nem teljesithetd, a
fennmarado6 o6rak a szabad orakeret részévé valnak, igy annak felhasznalasarol az intézmények donthetnek.

**

*** A szakkozépiskola 11. évfolyaman a szakgimndzium szdmara késziilt testnevelés és sport kerettanterv 11—

A szabad orakeret felhasznalasarol az iskola dont, igy példaul az informatika oktatasat is beemelheti a helyi
tantervébe (ehhez a kerettanterv kiilon informatika tantargyi kerettantervet is ajanl).

12. évfolyamanak tartalmabol lehet valasztani a rendelkezésre all6 6raszamoknak megfelelden. (Ez nem ér-

vényes a haromodrasra tervezett testnevelés €s sport kerettantervre, amely mar csak harom évfolyamra [9—

11.] késziilt.)
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12

13

Evfolyam/ Na aii ta- | Na alli ta- 12 13.
Tantargyak bp bp Esti tagozat | Esti tagozat
gozat gozat
Magyar nyelv és irodalom 6+1 6+1 3+1 3+1
Idegen nyelv 6 6+2 3+1 3+1
Matematika 6+1 6+1 3+1 3+2
’Tortenelerp,. tgrsadalml és 4+1 541 341 341
allampolgari ismeretek
Természetismeret 2 — 1 —
Informatika 2 2 1 1
Testnevelés és sport S) 5 — —
Osztalykozosség-¢pitd prog- 1 1 B B
ram
Szabadon tervezhetd orakeret 3 5 4 5
Osszesen (kézmiiveltségi 35 36 18 18

6raszamok)

Helyi szakmai oratervek
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SZAKKEPZESI KERETTANTERY a 34 621 01 GAZDA SZAKKEPESITESHEZ

2016/2017 tanévtol felmeno rendszerben

Szakkozépiskolai képzés kdzismereti oktatassal

1/9. évfolyam

2/10. évfolyam

3/11. évfolyam

heti 6éraszam

heti 6raszam

heti 6raszam

ogy ogy
€ qy € aqy € aqy
A5 szakképe,site%sre vonatko- ?sszesen 7 7,5+2,5 140 10+1 | 13+1 140 10+1,5 | 13+1
Zoan. Osszesen 14,5+2,5 23+2 23+2,5
11499-12 Foglalkoztatss I1 0,5
Foglalkoztatas II. ogiatoztatas T ’
11497-12 Foglalkoztatas 1 2
Foglalkoztatas 1. ogiatoztatas .
Allattartas 1. 2 1,5+0,5
10997-16 Allattartas Allattartas 2. 2 1,5+0,5
Allattartasi gyakorlat 2+1 3+0,5 4+0,5
Altaldnos novénytermesztés 2
Részletes novénytermesztés 1,5+0,5 1,5+0,5
10998-16 Novénytermesztés i:lttalanos novénytermesztési gyakor- 941 1
Részletes novénytermesztési gyakor- 2405 4405
lat
10999-16 Kertészeti alapok | Zoldség kertészet 15 1
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Gyiimélcs kertészet

Zoldség kertészeti gyakorlat 1,5+0,5
Gyiimolcs kertészeti gyakorlat
11000-16 Mezbgazdasagi Miiszaki ismeretek 1 1
géptan Miiszaki ismeretek gyakorlat 2
11001-16 Agrarkereskedelem, | Gazdalkodasi ismeretek 0,5 1,5+0,5
vallalkozas és tigyvitel Gazdalkodasi ismeretek gyakorlat
11002-12 Gazda kiegészitd Kiegészits tevékenységek 1

tevékenységei
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SZAKKEPZESI KERETTANTERY a 34 622 01 DISZNOVENYKERTESZ SZAKKEPESITESHEZ
2016/2017 tanévtol felmeno rendszerben

Szakkozépiskolai képzés kdzismereti oktatassal

1/9. évfolyam

2/10. évfolyam

3/11. évfolyam

heti 6raszam heti 6raszam heti 6raszam
ogy ogy
€ ay € ay € ay
A {6 szakképesitésre vonatko- Osszesen 5 |6oras 140 i e 140 i s
zoan. Osszesen 14,5+2,5 23+2 23+2,5
11499-12 .
Foglalkoztatés II. Foglalkoztatas I1. 0,5+0,5
11498-12
Foglalkoztatas I. (érettségire | Foglalkoztatas 1. 2
épiil6 képzések esetén)
10960-16 Vallalkozasi, keres- | Gazdalkodasi alapismeretek 2,5+0,5
kedelmi alapok Gazdalkodasi alapgyakorlatok 35
Novénytan 1
10961-16 Kertészeti alapisme Termesztési ismeretek 2
e:efgie 1 A1APISE” T p e rmesztési ismeretek gyakorlat 1,5+0,5
Miiszaki alapismeretek 2
Miiszaki alapismeretek gyakorlat 2+1
10962_,12 Kﬁr.teszeu munka- Munkavallal6i ismeretek 1
vallaloi ismeretek
10963-16 Szabadféldi disznovénytermesztés 2 2,5+0,5
Szabadfoldi disznovényter- oldi disznové 6
zabadloldl disznovenyte Szabadféldi disznévénytermesztés 341 3,5+05
mesztés gyakorlat
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Faiskolai termesztés 4
10964-16 Faiskolai termesztés gyakorlat 7
Fésszaru diszndvénytermesztés | Miiszaki ismeretek 2,5+0,5
Miiszaki ismeretek gyakorlat 3,5+0,5
10965-16 Novényhazi disznovénytermesztés 4
Novényhazi dis%névényter- Novényhazi disznvénytermesztés 105415
mesztés gyakorlat -

SZAKKEPZESI KERETTANTERY az 34 621 03 ALLATTARTO SZAKMUNKAS SZAKKEPESITESHEZ
2017/2018 tanévtol felmeno6 rendszerben

Szakkozépiskolai képzés kozismereti oktatassal Szakkozeplskolal, ke;zze.s. kozismereti
oktatas nélkiil
1/9. évfolyam 2/10. évfolyam 3/11. évfolyam 1. évfolyam 2. évfolyam
heti 6raszam heti 6raszam heti 6raszam | heti 6raszam heti 6raszam
ogy ogy ogy
€ ay € ay € ay € )% € )%
" o ek _ | Osszesen 7,5 7 10 13 9 14 13 18 14,5 17
A £6 szakkep§51t§sre vonatko - 140 140 160
zoat: Osszesen 14,5 23,0 23 31 31,5
11499-12 .
Foglalkozmat i Foglalkoztatas II. 0,5 0,5+0,5
11497-12 .
Foglalkoztiasil Foglalkoztatas 1. 2 2
Allattartas 1. 4,5+0,5 5
10997-16 Allattartas Allattartis 2. 6 3 10

Allattartasi gyakorlat 3 5 8 6 11

All th. or e 1 ,“ t' e o 1 1
11003-12 Az allat és kornyeze- A“a hfg!('enfa.ers a' I? ege’szseigu:gy .
te, allathigiéniai feladatok athigi¢niai és allat-egeszsegiigyi 2+1 2+1
gyakorlat
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11004-16 Takarmanyozas

Takarmanyozas

Takarmanyozasi gyakorlat 2+1 2+1
Gazdasagi allatok ita 1 1
11005-12 Szaporitas és utod- e aoas! A7a70% S24porrasa
gondozés feladatai Gazdasagi allatok szaporitasi gya- 241 249 241 241
korlat
/ ., Allattartas gépei 1 2
11597-16 Allattart .
attartas gepet Allattartas miiszaki gyakorlat 2+1 2 2 4 2+1
11001-16 Agrarkereskedelem, | Gazdalkodasi ismeretek 1,5+0,5 1,5+0,5
vallalkozas és tigyvitel Gazdalkodasi ismeretek gyakorlat 2 2 2 2+1
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Szakképzési kerettanterv a XXXIII. Mezégazdasag agazathoz tartozo
34 621 02 Lovasz szakképesitéshez

3 éves nappali képzésben
2019/2020 tanévtol felmené rendszerben

Szakkozépiskolai képzés kozismereti oktatassal
1/9. évfolyam , 2/10. , 3L
évfolyam évfolyam
heti heti heti
oraszam o | Oraszam o | 6raszam
ay ay
e g e g e g
y y y
; 1 1 1
A 6 szakképesitésre Osszesen 5,5 9 11y |3 1| 115, ¢
vonatkozoan: _ 40 40
Osszesen 145+25 23,0+2 23,0+2,5
11500-12
. Munkahelyi egészség és 0,5+
Munkahelyl egészség biztonsig 05
¢s biztonsag
11499-12 Foglalkoztatas II. 0,5+
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Foglalkoztatas II. 0,5
1149712 Foglalkoztatas I 2
Foglalkoztatas I. oglatkoztatas 1.
Tartas és takarmanyozas 2 3
Tartas és takarmanyozas 3
korl
10951-16 dyakoriata
Loégondozasi feladatok Anatémia és egészségtan 1+1 +1 1
Anatomia és egészségtan 1
gyakorlata
11016-12 Lotenyésztés 1+1 1 1+1
Lotenyésztési Létenyésztés gyakorlata 2
feladatok
Gazdalkodasi ismeretek 2
11017-12 Lovaglas 1 1
Lovaglasi feladatok I. Lovaglas gyakorlata 3
Fogathajta 1+1
10953-16 ogathajtas
2

Fogathajtasi feladatok

Fogathajtas gyakorlata
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SZAKKEPZESI KERETTANTERV
a 34 215 04 VIRAGKOTO ES VIRAGKERESKEDO SZAKKEPESITESHEZ
3 éves nappali képzésben

2019/2020 tanévtol felmeno rendszerben

Szakkozépiskolai képzés kozismereti oktatassal
Szakmai 1/9. évfolyam 2/10. évfolyam 3/11. évfolyam
kﬁv;tThll(leny_ Tantargyak elmél elmél elmél
moduio eti heti eti heti eti heti
oraszam oraszam oraszam
11500-12
. Munkahelyi
Munkahelyi L y 0,5+0
4 egészség €s
egészség és . ; 9
. \ biztonsag
biztonsag
Foglalkoztatas
.
Foglalkoztatas
l.
11074-12 Novényismeret
Novényismeret és ¢s —kezelés 2
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-kezelés

Novényismeret
és kezelés
gyakorlat

11075-12
Viragkotészet

Viragkotészet

Viragkotészet
gyakorlat

11077-12
Virageladas alapjai

Virageladas
alapjai

Virageladas
alapjai gyakorlat

11076-12
Virdgkereskedelem

Virdgkereskedel
em

Viragkereskedel
em gyakorlat

Villalkozési
ismeretek

Villalkozési
ismeretek
gyakorlat

Osszes ora

Osszes ora

14,5+2,5
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SZAKKEPZESI HELYI TANTERV az 54 621 02 MEZOGAZDASAGI TECHNIKUS

SZAKKEPESITESHEZ
Szakképesités-
specifikus utolsé évf.
Szakmai kdvetelmény- .
Tantargyak .
modulok 5/13 és 2/14.
heti 6raszam
e gy
11500-12 Munkahelyi Munkavédelemi alapisme-
egészség ¢és biztonsag retek
Allattenyésztés 1.
Anatdmia és élettan 1.
11495 Takarmanyozastan
",Faka’nnél{yozéstan’ es i Takarmanydvénytermesztés
altalanos allattenyésztés .
Allatok egészségvédelme 1.
Mezbgazdasagi alapgya-
korlatok
10960-12 Gazdalkodasi alapismere-
i , . | tek
Vallalkozas, kereskedelmi - —
alapok Gazdalkodasi alapgyakorla-
tok
I1|1499—12 Foglalkoztatas Foglalkoztatds 0,5+0,5
11498-12 Elhelyezkedést-
. munkavallalast segit6 ide- 2
Foglalkoztatas I.
gen nyelv
11052-12 Géptan 2
Géplizemeltetés és - )
karbantarts Géptan gyakorlat 3
Novénytermesztés 6,5+0,5
11053-12 . . :
Szant6foldi ndvényter- I\I_ovel’ly'tfrzrmesztes admi- 1
i nisztracioja
mesztes . P
Novénytermesztés gyakor-
3,5+1,5
lat
Allattenyésztés II. 6
11054-12 7 — —
Allattenyésztés és A’ll'a’t tenyeszLes adminiszt- 1
. racioja
-tartas
Allattenyésztés gyakorlat 3,5+1,5
11082-12
Kertészeti novénytermesz- | Kertészeti gyakorlat 2
tés
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Szakmai kdvetelmény-

Szakképesités-
specifikus utolso évf.

A 5/13 és 2/14.
modulok Tantargyak - .
heti 6raszam
e gy
1}498-12 EIh’ere’zke- Elhelyezkedést-
dést-munkavallalast 114 [
i .. | munkavallalast segitd 2
segitd idegen nyelv (5-0s | .
; idegen nyelv
szint)
11499-12 Foglalkoztatds | Foglalkoztatds 0,5
11500-12 Munkavéde- Munkavédelemi alapisme-
lemi alapismeretek retek
Kornyezetvédelemi alap-
ismeretek
Vizgazdalkodasi alapisme-
retek
11494-12 K(?Vrnyez.e:[te(ihmlfal alapok
N , ., Miiszaki abrazolas
Koérnyezetvédelmi és —
, . g . Laboratoriumi alapgyakor-
vizgazdalkodasi alapis- latok
meretek ~ . -
Kornyezetvédelmi gyakor-
lat
Vizgazdalkodasi alapgya-
korlat
Analitika gyakorlat
Kornyezettechnika 5
Eﬁrnyezettechmka gyakor- 940
Miiszeres analitika gyakor- 5
lat
10869-12 Kornyezetvé- | Kornyezetvédelmi szami- 9
delmi technikus felada- | tdsok
tok Humanokologia 3
Kornyezeti bioldgia 2+2
Kornyezetgazdasagtan 3
Miiszaki ismeretek 3
Jogi- és szakigazgatasi 9
ismeretek
10870-12 Kornyezetvé- Kornyezeti analitika gya- 15
delmi iigyintéz6 felada- | KOrlat
tok Ugyintézo feladatok 3

SZAKKEPZESI HELYI TANTERV az 54 850 01 KORNYEZETVEDELMI TECHNIKUS
SZAKKEPESITESHEZ
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SZAKKEPZESI HELYI TANTERV az 54 723 02 GYAKORLO APOLO SZAKKEPESI-
TESHEZ (a 2020/21, 2021/22, 2022/23 tanévekben)

Szakképesités-

specifikus utolsé évf.
Szakmai kovetel-

ménymodulok Tantargyak 5/13 és 2/14.
heti 6raszam
€ gy

2’;;499-12 Foglalkozta- Foglalkoztatas II. 0,5+1
11498-12 Foglalkozta-
tas I. (érettségire épiild | Foglalkoztatas 1. 2
képzések esetén)
Diagnosztikus €s terapias 35
szakismeretek '
11151-12 Diagnoszti- | Diagnosztikus-terapias 5
kus és terapias beavat- | beavatkozasok
kozasok felnétt beteg- | Diagnosztikus-terapias +4
nél beavatkozasok gyakorlata
Klinikai gyakorlat 17,5
Egészségnevelés-
A . 2,5
o egészségfejlesztés
1152-12 Egészségneve-
16 és -fejlesztd tevé- | Egészségnevelés-
kenység egészségfejlesztés gya- 3
korlat
11,5 245
Osszesen 36

A kerettanterv szakmai tartalma - a szakképzésr6l szolo 2011. évi CLXXXVIL torvény 8.§
(5) bekezdésének megfelelden - a nappali rendszerli oktatasra meghatarozott tanuloi éves ko-
telezd szakmai elméleti és gyakorlati 6raszam legalabb 90%-4t lefedi.

Az idOkeret fennmarado részének (szabadsav) szakmai tartalmardl a szakképzod iskola szak-
mai programjaban kell rendelkezni.

A szakmai és vizsgakovetelményben a szakképesitésre meghatarozott elmélet/gyakorlat ara-
nyanak a teljes képzési 1d6 soran kell teljesiilnie.
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SZAKKEPZESI KERETTANTERY az 55 723 01 APOLO

SZAKKEPESITES-RAEPULESHEZ

2016/2017 tanévtol felmeno rendszerben

(a 2021/22, 2022/23, 2023/24 tanévekben)

Elmé-
A . Gyakor-
Szakmai kove- i leti . .
i Tantargyak ., lati heti
telmény-modulok heti ora-|, i
, oraszam
szam
Klinikai — szak-
11113-12 Szak- | 4polasi ismeretek 15+2 -
apolasi feladatok Klinikai  szak-
apolas gyakorlata - 9
Specialis apoloi
beavatkozasok
11114-12 Kom- | gyakorlata - 4,5+1,5
petenciabdvito S
ismeretek az apo-| Specialis apold
lasban beavatkozasok
klinikai  koriilmé-
nyek kozott - 3
Osszes ora 17 18
Osszes 6ra 35

2.3 Az oktatasban alkalmazhaté tankényvek és taneszk6zok kiva-
lasztasanak elvei



Az iskola pedagdgusai az oktatd6 munka soran csak olyan nyomtatott taneszkozoket
hasznalhatnak a tananyag feldolgozasahoz, melyet a mivel6dési és kozoktatasi mi-
niszter hivatalos tankdnyvvé nyilvanitott és tartalmazzdk a NAT altal el6irt ismeret-
anyagot. Kivételt képeznek a nyelvek oktatasanal alkalmazott kiegészitok.

A hagyomanyos tanuldi felszerelésen kiviil, kiilonleges, nagyobb anyagi terhet jelentd

elvarasokat a sziilokkel szemben nem tamasztunk.

Az egyes évfolyamokon a kiilonféle tantargyak feldolgozasahoz sziikséges kotelezd

taneszkozoket az egyes szaktanarok hatarozzak meg az iskola helyi tanterve alapjan.

Egy évfolyamra csak egyfajta tankdnyvet lehet alkalmazni egységesen.

A sziikséges tankonyveket egységesen rendeljiik meg minden tanuld szamara, téritését

a tanév elején a sziilok fizetik be.

Tankonyv-vasarlashoz nyujtott timogatas mindig a hatalyos jogszabalyok alapjan tor-

ténik. A tamogatast élvez6 didk szamara a tankonyveket az iskolai konyvtar készletei-

bdl biztositjuk. A tartoés tankonyveket (fliggvénytablazat, atlaszok stb.) az arra raszo-
rulé tanul6 szamara 9. évfolyamban adjuk, azonban visszaadasi kotelezettsége van az
érettségi idején, illetve ha az iskolat elhagyja.

A tamogatott tanulok a kapott konyvekre legjobb tudasuk alapjan vigydznak. Minden

év végén visszaszolgaltatjak a konyvtar tankonyv allomanyaba.

A kotelezd taneszkozokrdl a sziiléket minden tanév elején az iskola tijékoztatja. A

taneszkozok beszerzése a tanév kezdetét kdvetden minél hamarabb a sziilok kotelessé-

ge.

A Kozoktatasi torvény 19. § (3) bekezdésében foglaltakat iskolankra nézve is kotele-

zonek tartjuk. Tanitasi év kozben a meglévd tankdnyvek, tanulmanyi segédletek be-

szerzésére vonatkozo dontést nem valtoztatjuk meg, ha abbol a sziilore fizetési kotele-
zettség harul.

A tankonyvvalasztast négyévenként vizsgaljuk feliil, illetve jogszabalyvaltozas esetén.

A tankOnyv ¢és a taneszk6zok kivalasztasanal a kovetkezé szempontokat vessziik fi-

gyelembe:

- ataneszkdz feleljen meg az iskola helyi tantervének;

- tartalmazzon minden sziikséges tananyagot a kozépszintii érettségi vizsga-
hoz és kiegészitésképpen (pl. apréd betiivel) az emelt szintli érettségi vizs-
gahoz;

- atankonyv stilusa legyen érdeklddést kelto;

- legyen attekinthetd szerkezetii (az alapvet6 fontossag definiciok, tételek,
Osszefiiggések legyenek nyomdatechnikailag kiemelve). A szoveg jol ol-
vashato legyen, az abrak legyenek vilagosak.

- fejlessze a tanulok szokincsét és keriilje a szokatlan vagy nehezen érthetd
stiluselemeket;

- az 0sztonzd pedagogiai igényekhez igazodjon a tankonyv alakja, a papir
mindsége, a betlitipus és a betli nagysaga, a szinek alkalmazasa, stb.;

- érvényesiiljenek esztétikai és egészségiigyi szempontok;

- atankOnyvek segitsék eld a tantargyi koncentraciot;

- a tankonyv ne csak a tanult ismeretek emlékezetbe vésését konnyitse meg,
hanem azok megértését, az 0j helyzetekben, mas szituaciokban valo alkal-
mazasukat is segitse elo;
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- a tankOnyv tartalmazzon olyan elemeket, amelyek lehetové teszik az osz-
talyban folyd csoportos és egyéni tanulast;

- a tankOonyv adjon anyagot és Utmutatast elsésorban gondolkodasi miivele-
tek gyakorlasara és rendszeres ismétléshez;

- atankonyv keriilje az egyhangtsagot;

- vegye figyelembe a korszerii tanulasi modszereket, adjon mintat egy-egy
anyagrész feldolgozasanak kiilonféle lehet6ségeire;

- feleljen meg az életkori sajatsagoknak;

- pedagobgiai és gazdasagi szempontbol helyesnek tartanank ,,a tobb tanévre
egy tankonyv” megoldast, igy a tantargy tobb éves tanuldsdnak folyamata
attekinthetové valna;

- a taneszk6zok arat illetden a felsorolt szempontoknak leginkdbb megfele-
16ek koziil az olcsobbat valasztjuk.

Az iskola - pénziigyi lehetéségeihez mérten - sajat koltségvetésébdl, illetve a tan-
konyvtamogatasbol egyre tobb nyomtatott taneszkozt szerez be az iskolai konyvtar
szamara.
A képesség-kibontakoztato és integracios felkészitésben résztvevd tanulok esetében
figyelemmel lesziink a hatalyos jogszabalyok el6irdsaira.
Kételez6 taneszkdzok:
o Minden tantargy: fiizet, toll, ceruza
Matematika: korzo, vonalz6, szdmologép, szogmérd
Angol és német: tanult nyelvnek megfeleld kétnyelvii szotar
Testnevelés: sport valtocipd, rovid vagy hosszu nadrag, p6lod
Gyakorlati oktatas: a gyakorlatnak megfeleld valtdé munkavédelmi cipd

O O O O

A tankonyvvalasztas elvei:

wn

témakorei (f6-¢s altémakorok) €s azok kapcsolddasi pontjai; készségenkeénti fejlesztési
céljai és feladatai, tartalma és szovegfajtai, szovegforrasai; kommunikacios eszkozei;
fogalomkdrei és értékelési rendszere-modjai teljes mértékben megegyeznek az ér-
vényben 1évé NAT és KERETTANTERVEK eléirasaival

témakorei és feladattipusai korosztalyrelevansak

minden szempontb6l megfelelnek a kommunikativ nyelvoktatas elvarasainak
egyenletesen ¢és fokozatosan fejlesztik az idegen nyelvi kulcskompetencia komponen-
seit

az integralt készségfejlesztés soran minden kiadvanyunkban hangstlyos a kulttra és
civilizaci6é mint 6tddik készség, valamint a tantargykoziség

alkalmasak az idegen nyelvi kompetencia mellett a tobbi kulcskompetencia fejleszté-
sére is, kiilonds tekintettel a digitalis kompetenciara

tartalmaznak az ,,e-learning”-hez is tananyagot

nem tartalmaznak negativ attitlidre buzdito, valamint erészakra serkentd témakat, fel-
adatokat

alapvetd szempontok a tankdnyvvalasztas esetén: szakmai, pedagdgia alkalmassag, fe-
leljen meg a tanulok é€letkori sajatossagainak, illeszkedjen a helyi tantervhez, 6ssz-
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hangban alljon az érettségi kdvetelményrendszerrel és a felsdoktatasban megkivant
alapismeretekkel, tartossag, esztétikum, ar.

Evismétl$ didkok esetén legyen kotelezé az 0ij tankonyv hasznalata abban az esetben, ha az
munkafiizet vagy bejegyzésre alkalmas munkatankdnyv.

2.4. A Nemzeti alaptantervben meghatarozott pedagodgiai feladatok
helyi megvaldsitasa

Célok, feladatok

A szakkozépiskolanak szakmai érettségi végzettséget add érettségire, szakiranyu felséfoku
iskolai tovabbtanuldsra, szakirdnyl munkaba alldsra felkészitd, valamint altalanos miiveltsé-
get megalapozd négy kozépiskolai évfolyama van, ahol az agazathoz tartozd, érettségihez
kotott szakképesitések kozos elemeinek tartalmat magaban foglald szakmai elméleti és gya-
korlati oktatas is folyik az egységes kerettanterv szerinti kozismereti képzés mellett. A szak-
kozépiskoldban folyd nevelés, a képességek fejlesztése, a kozismereti oktatds és a szakmai
elokészitd oktatas szerves egységet alkot.

Az életfeltételek kialakitasa és a tarsadalomba valo beilleszkedés sokoldalu tajékozdodasi ké-
pességet és tajékozottsagot kivano feladatat a kozépiskola azzal tdmogatja, hogy felkésziti
tanuloit a tarsadalmi jelenségek, kapcsolatrendszerek megértésére, alakitasara, az alkalmazni
képes tudas megszerzésé¢hez nélkiilozhetetlen munka felvallaldsdra. Mindehhez nélkiilozhetet-
len a tanulok tudatos, onkéntes, aktiv, segitOkész egylittmiikodése az iskolaval.

A kozépiskola feladata, hogy eldmozditsa a tanulas bels6 motivacidinak, Onszabalyozo
mechanizmusainak kialakitdsat, fejlesztését; a nevelési-oktatdsi folyamat segitse el a tanulok
elézetes ismereteinek, tudasanak, nézeteinek feltarasat, adjon modot tudasuk atrendezésére,
tovabbépitésére, integralasara.

Fejlesztési teriiletek — nevelési célok

Az erkolcsi nevelés

A tanuloban kialakul a kotelességtudat, érti egyéni €s kozdsségi (tarsadalmi) feleldsségének
jelentdségét. Felismeri, hogy az egyes torvények és tarsadalmi egyezségek altaldban azért
érvényesek, mert sajat magunk altal valasztott etikai elvek kovetésén alapszanak. Megérti és
belatja a normakdvetés tarsadalmi jelentdségét és a normaszegés kovetkezményeit. Ismer ko-
z0sseégi egyezségeket és normakat, képes egy-egy kozosség etikai elveinek felismerésére és a
kiilonboz6 kultarak etikai elveinek Gsszevetésére. Erti az etikai elvek, a normak és a torvé-
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nyek kapcsolodasat. Képes értékkonfliktusok felismerésére, ismer eseteket, példakat érték-
konfliktusok kezelésére.

Nemzeti ontudat, hazafias nevelés

Megnevez és felismer magyar torténelmi személyiségeket, feltalalokat, tuddsokat, miivésze-
ket, sportolokat, tudatosul benne munkéssaguk (egyetemes) jelentdsége. Ismeri a szakméja
fejlodésével kapcsolatos fontosabb magyar talalmanyokat, a szakmajaban ismert kiemelkedo
magyar személyiségeket. Tisztdban van nemzeti iinnepeink jelentdségével, kontextusaval,
hagyomanyaival. Részt vesz a nemzettel, a hazéval val6 érzelmi azonosulést erdsitd tevékeny-
ségekben. Ismeri a népi hagyomanyokon ¢€s vallasi gyokereken alapuld éves tinnepkdrt, van
tapasztalata ezekhez k6t6dd szokasokrol. Ismeri lakohelye €s iskoldja kornyékének természeti
¢és kulturalis o6rokségét, tisztaban van a helytorténeti események fobb allomésaival. Ismer az
UNESCO kulturalis 6rokség kincséhez €s a magyar 6rokséghez tartozo kiemelkedd jelentdsé-
gli hazai természeti és kulturalis értékeket. Tajegységekhez kotve is ismer hungarikumokat. A
hagyomanyos (népi) életmdd, szokasok megismerésén keresztiil értékeli ezek fenntarthato-
saggal kapcsolatos szerepét. Ismeri a nemzeti kultirak jelentoségét, tiszteli a kiillonb6z6é népek
¢és kulturak hagyomanyait.

Allampolgdrsagra, demokrdcidra nevelés

A tanuld érti az egyén felel6sségét a kozosség fenntartasaban és a normakovetésben. Ismeri
alapvetd allampolgari jogait és kotelességeit. Ismeri a normaszegések tarsadalmi jelentdségét,
képes az antidemokratikus eljarasok, a korrupcio és a hatalmi visszaélések veszélyével kap-
csolatban érvelni. Ismer a demokratikus jogok fenntartasaért kiizdé szervezeteket, és tud pél-
dat hozni az ENSZ és az Europai Uni6 ezzel kapcsolatos tevékenységére. Gyakorolja jogait €s
kotelességeit szlikebb kdrnyezetében, ismeri és tiszteli szlikebb kozosségei tagjait, torekszik a
jo egyiittmiikodésre az egyiittélésben. Képes a helyi kdzosségekkel valo egyiittmiikodésre,
ismeri a civil szervezetek miikodési formait és lehetdségeit.

Fenntarthatosag, kornyezettudatossag

A tanul6 érti a fenntarthatosag, illetve a fenntarthato fejlédés kiilonbozoségeit. Konkrét pél-
déakon keresztiil érti, hogyan fligg O6ssze a fenntarthatosag harom vetiilete (a gazdasagossagi, a
kornyezeti €s a szocidlis fenntarthatosag) globalis problémakkal. Belatja, hogyan vezetett az
emberiség tevékenysége kornyezeti problémak kialakuldsahoz, érti ezek kockazatat és latja
ezzel kapcsolatos feleldsségét. Képes fokozatosan megérteni €s értelmezni egyes globalis
problémak és a lokalis cselevések, valamint az egyéni életvitel kozotti dsszefliggéseket. A
tanuloban feleldsség ébred abban, hogy sajat életvitelével legyen tekintettel a fenntarthatosag
kritériumaira. Képes a fenntarthatosaggal kapcsolatban informaciokat keresni és értelmezni.
Erti a nemzetkozi 6sszefogés jelentdségét a fenntarthatosaggal kapcsolatban.

Palyaorientacio

Tudatosul a tanuldban, hogy élete soran tobbszor palyamddositasra keriilhet sor, ezért is van
jelentdsége a folyamatos tanuldsnak, onképzésnek. Megfeleld ismeretekkel rendelkezik terve-
zett szakmajaval, hivatasaval kapcsolatban, munkaerd-piaci lehetdségeirél, munkavallaloi
szerepérdl. Felkésziilt az allaskeresésre, tisztaban van azzal, milyen személyes tulajdonsagok-
kal, ismeretekkel, gyakorlatokkal és képességekkel rendelkezik. Erti, hogy ezek koziil melyek
piacképesek, és melyek allnak kapcsolatban az altala kitlizott céllal, illetve, hogy a munkaltato
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érdeklodését melyek keltik fel igazan. Képes onéletrajzot késziteni, vagyis képes irasban 6s--
szegezni céljait, képességeit, végzettségét, felkésziiltségét €s mindazt, amit az alkalmazonak
egy konkrét allassal kapcsolatban nytjtani tud

Gazdasagi és penziigyi nevelés

A tanul¢ rendelkezik ismeretekkel az Euro-ovezetrdl, a valutaforgalomrol, a tézsdeindexrdl, a
GDP-r6l és ezek hatasairol az 6 személyes életében. Torekszik arra, hogy a fejlédési, megél-
hetési, biztonsagi, Onérvényesitési, tarsas sziikségleteit minél magasabb szinten, tartalmasabb
életvitelben elégitse ki. Erzékeli az anyagi és a kapcsolati téke értékét és szerepét a tarsada-
lomban. Képes eligazodni pénziigyi és kdzgazdasagi fogalmak kozott. Képes informaciokat
keresni ¢és értelmezni kiilonb6z6 egyéni pénziigyi dontésekkel (pl. befektetések, hitelek) kap-
csolatban. Kelld ismerettel rendelkezik ahhoz, hogy szamlat nyisson és azt hasznalja,

Médiatudatossdagra nevelés

A tanuld tudatosan valaszt a tanuldsat, miivelddését és szorakozasat segité médiumok kozott.
Képes a média altal alkalmazott figyelemfelkeltd eszkozoket, képi és hangzo kifejezéeszko-
zoket értelmezni, médiatartalmakat hasznalni, megfelel6 kommunikacios stratégiaval rendel-
kezik a nem kivanatos tartalmak elharitasara.

A tanulas tanitasa

A tanul6o megtanul jegyzetelni, képes kiemelni a 1ényeget a hallott vagy az olvasott szovegbdl.
Képes sajat tanulési stilusanak, erdsségeinek és gyengeségeinek megfeleld tanulési stratégiak
kialakitasaval 6nallé tanulasra. Képes a kiilonb6z6 informaciokat kiilonb6z6 formaban feldol-
gozni €s rendszerezni, haszndl tudasmegosztd €és tudasépitd platformokat. A tanulds folyama-
taban gyakorolja a szdbeli, az irasbeli €s a képi kifejezés kiilonbozd formait. Tud kiilonb6zo
természeti és tarsadalmi jelenségeket megkiilonboztetni, 0sszehasonlitani; alkalmazza a kii-
16nb6z0 tantargyakban szerzett ismereteit ezek értelmezésében.

Kulcskompetenciak, kompetenciafejlesztés

Anyanyelvi kommunikacio

A tanul6 alkalmazza hétk6znapi kommunikacios helyzetekben a kiilonféle beszédmiifajok
kommunikécids technikait. Beszélgetés, vita sordn képes masok allaspontjanak értelmezésére,
sajat véleménye megosztasira, megvédésére vagy korrekcidjara. Ondlldan olvas és megért
nyomtatott és elektronikus formaju irodalmi, ismeretterjesztd, publicisztikai szovegeket. Ké-
pes kiilonb6z6é miifaji és rendeltetésii szobeli €s irasbeli szovegek szerkezetének, jelentésréte-
geinek feltarasara és értelmezésére. Szabatosan haszndlja a valasztott szakmacsoport tanult
szakszokincsét. Kritikus €s kreativ modon vesz részt az infokommunikacios tarsadalom miifa-
jainak megfeleld informacidszerzésben és informacidatadasban. Képes szovegalkotasra a tar-
sadalmi (k6z0sségi) élet minden fontos teriiletén a papiralapt és az elektronikus mifajokban.
Torekszik a nagyobb anyaggyiijtést, onallé munkat igényld szovegek alkotasara. Torekszik a
normakovetd helyesiradsra, képes az 6nalld kézikdnyv-hasznalatra. Képes nem verbalis termé-
szetll informaciok adekvat verbalis leirasara, értelmezésére.

Természettudomanyos és technikai kompetencia
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A tanul6 ismereteinek segitségével, a megfeleld6 modszerek felhasznalasaval képes leirni és
magyarazni a természet jelenségeit és folyamatait. A technikai fejlédés fontossaganak felis-
merése mellett belatja az alkalmazott technikak és technologiak elonyeit, korlatait és kockaza-
tait.

Szocialis és allampolgari kompetencia

A tanuld nyitott a személyek és kulturak kozotti parbeszédre. El a véleménynyilvanitas lehe-
toségével a kozosségét, a tarsadalmat érinté kérdésekben. Képes érveit megfogalmazni és
vitahelyzetben is kulturdltan kifejezni, meghallgatni és elfogadni mésok véleményét. Figye-
lembe veszi és megérti a kiillonbozd nézdpontokat, targyaldpartnereiben bizalmat kelt, és em-
patiaval fordul feléjiik. Képes helyes dontéseket hozni, illetve segitséget elfogadni konfliktus-
helyzetekben. Képes a stressz és a frusztracio megfeleld kezelésére. Tudatosan késziil a mun-
ka vilagahoz kapcsolodo dontéshelyzetek megismerésére. Igyekszik a tarsadalmi folyamatok-
rol, strukturakrol és a demokraciarol kialakult tudéasat felhasznalva aktivan részt venni az 6t
érintd koziigyekben. Nyitott és érdeklddd a helyi és a tagabb kozosségeket érintd problémak
irant, képes a kiilonbozd szinteken hozott dontések kritikus és kreativ elemzésére. Pozitiv
attitlidje alakul ki az emberi jogok teljes korii tisztelete, ideértve az egyenldség, a demokracia,
a vallasi és etnikai soksziniiség tiszteletben tartdsa irdnt, torekszik a személyes elditéletek
lekiizdésére, képes a kompromisszumra. Kialakul a redlis alapokon és ismereteken nyugvo
nemzeti identitastudata, a hazahoz, illetve az Eur6pahoz vald kdtodése.

Kezdeményezoképesség és vallalkozoi kompetencia

A tanul6 képes csoportos munkavégzésben részt venni, a kozos feladatok, az iskolai élethez
kapcsolodo problémak megoldéasa soran képes a munka megtervezésére és iranyitasara, tarsai
vezetésére. Egytittm{ikodik tarsaival, igényli és képes a feladatmegoldast segité informaciok
megosztasara. Vannak elképzelései az egyén tarsadalmi-gazdasagi feladataival, boldogulésa-
val kapcsolatban. Nyitott a gazdasag miikodéséhez, az egyén gazdasagi szerepéhez (pl. vallal-
kozas) kapcsolodo témak irant, egyre realisabb elképzelései vannak sajat jovojét illetden. Er-
deklédik a valasztott szakteriiletéhez kapcsolodd gazdasagi kérdések irant, és képes ezzel
kapcsolatos elképzeléseket megfogalmazni. A pénz, a gazdasag, a vallalkozasok vilagahoz
kapcsolodo témakrol szo616 vitakban képes ismereteit felhaszndlva érvelni. Nyitott és érdekld-
d6 a mindennapi €letét €s valasztott szakteriiletét érintd pénziigyi €s jogi kérdések irant. Mind
realisabban méri fel tevékenysége kockazatait, adott esetben képes ezek vallalasara. Problé-
mamegoldo tevékenységét egyre inkabb a fiiggetlenség, a kreativitas és az innovacio jellemzi.

Esztétikai-miivészeti tudatossag és kifejezoképesség

A tanulo felismeri, hogy a miivészetek érzelmi, gondolati, erkolcsi, esztétikai ¢lmények, a
tapasztalatszerzés forrdsai. Tudatosul benne a helyi, a nemzeti, az eurdpai és az egyetemes
kulturélis orokség jelentdsége. Megérti az eurdpai orszagok, nemzetek €s a kisebbségek kultu-
ralis sokféleségét, valamint az esztétikum mindennapokban betdltott szerepét. Nyitott miial-
kotasok befogadasara, képes a koncertélmények, szinhazi eléadasok, filmek és képzomiivé-
szeti események ¢életkoranak megfeleld szintli értelmezésére. Képes makettek, modellek
konstrualasara, belsé terek kiilonbozé funkcidkra torténd onalld atrendezésére. Hajlando ki-
sérletezni uj technikakkal, modszerekkel és anyagokkal.

A hatékony, ondllo tanulds
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A tanul6 rendelkezik a hatékony tanulashoz sziikséges alapvetd készségekkel, azaz eszkoz-
hasznalat szintjén tud irni, olvasni, szamolni, tovabba a tanulasi folyamatban sokoldaltian
tudja hasznalni az IKT-eszkozoket. Képes kitartéan tanulni, a figyelmét 6sszpontositani, ké-
pes sajat tanulasat megszervezni egyénileg és csoportban egyarant, ideértve az iddvel és az
informacioval valo hatékony gazdalkodast is. Képes a figyelem €és a motivacio folyamatos
fenntartasara, elég magabiztos az 6nallo tanulashoz. A tanulds iranti attitiidje pozitiv, ismeri
¢és érti sajat tanulasi stratégiait, felismeri sziikségleteit és lehetOségeit, készségeinek erds és
gyenge pontjait, valamint képes megtaldlni a szdmara elérhetd oktatasi és képzési lehetdsége-
ket, atmutatasokat, tamogatasokat. Képes arra, hogy sajat munkajat targyilagosan értékelje, és
szlikség esetén tandcsot, informaciot, timogatast kérjen.
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Egységesség és differencialas

A nevelési-oktatasi folyamat egyszerre egységes ¢€s differencialt: megvalositja az egyéni saja-
tossagokra tekintettel levd differencidlast és az egyéni sajatossagok iSmeretében az egységes
oktatast.

Az egyéni kiilonbségek figyelembe vételének fontos teriilete a tehetséggondozas, amelynek
feladata, hogy felismerje a kiemelkedo teljesitményre képes tanulokat, segitse oket, hogy ké-
pességeiknek megfeleld szintli eredményeket €rjenek el és alkotd egyénekké valjanak. A tanu-
16 csak akkor képes erre, ha lehetdséget és batoritast kap. A megfeleld oktatasi modszerek,
munka- és tanulasszervezési formak serkenthetik az egyéni kiilonbségek kibontakozasat. Az
egyéni fejlesztési programok, a differencidlds kiilonb6zd lehetéségei soran a pedagdgusok
megfeleld feladatokkal fejlesztik a tehetséges tanulokat, figyelik fejlodésiiket, és az adott sza-
kasznak megfeleld kihivasok elé allitjak Oket.

A differencialt — egyéni és csoportos — eljarasok biztositjadk az egyes teriileteken alulteljesitd
tanulok felzarkoztatasat, a lemaradas egyéni okainak felderitésén alapuld csokkentését, meg-
szlintetéseét.

A sajatos nevelési igényli tanulok eredményes szocializaciojat, iskolai palyafutasat eldsegithe-
ti a nem sajatos nevelési igényli tanulokkal egyiitt torténd — integralt — oktatasuk. Esetiikben a
tartalmi szabalyozas és a gyermeki sajatossagok Osszhangja ugyanolyan fontos, mint mas
gyermekeknél. Iskolai nevelés-oktatasuknak alapvetd célja a felndtt élet sikerességét megala-
pozo kulcskompetencidk fejlesztése, az egész €leten at tartd tanulasra valo felkészités.

A sajatos nevelési igényl tanulok nevelés-oktatdsa soran a Nat-ban meghatarozott és a keret-
tantervben részletezett kiemelt fejlesztési feladatok megvaldsitasa javarészt lehetséges, de
mindenkor figyelembe kell venni az Iranyelv fogyatékossagi kategoridkra vonatkozo ajanlasa-
it. Ezért a fejlesztés a szamukra megfelel6 tartalmak kozvetitése soran valosul meg és segiti a
minél teljesebb Onallosag elérését. A fejlesztési kovetelmények igazodnak a fejlodés egyéni
iiteméhez. A tartalmak kijelolésekor lehetdség van egyes teriiletek modositasara, elhagyéasara
vagy egyszerusitésére, illetve 4j teriiletek bevonasara.

A sajatos nevelési igényli tanulok egyiittnevelésében, oktatasaban, fejlesztésében részt vevod
pedagdgus megkozelitése az elfogadas, tolerancia, empatia, €s az egylittneveléshez sziikséges
kompetencidk megléte. A pedagogus a differencidlas soran figyelembe veszi a tantargyi tar-
talmak — egyes sajatos nevelési igényti tanulok csoportjaira jellemz6 — modosulasait. Sziikség
esetén egyéni fejlesztési tervet készit, ennek alapjan egyéni haladasi iitemet biztosit. A diffe-
rencialt nevelés, oktatds céljabol individudlis modszereket, technikdkat alkalmaz; egy-egy
tanulasi, nevelési helyzet, probléma megoldasahoz alternativakat keres. Egylittmiikodik kii-
16nb6z6 szakemberekkel, a gyogypedagogus iranymutatésait, javaslatait beépiti a pedagogiai
folyamatokba. A sajatos nevelési igényli tanulok szamara sziikséges tobbletszolgaltatasokhoz
tartozik a specidlis tankonyvekhez és tanulasi segédletekhez, tovabba a specidlis gyogyaszati,
valamint tanulést, €letvitelt segitd eszk6zokhoz vald hozzaférés.

2.5 A mindennapos testnevelés, testmozgas megvalositasanak
moédja
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A NKkt. 27. § (11) bekezdés szerinti mindennapos testnevelést az iskolai nevelés-oktatas elso,
6todik, kilencedik évfolyaman 2012. szeptember 1-jét6l kezd6dden felmend rendszerben kell
megszervezni.

(11) Az iskola a nappali rendszer(i iskolai oktatasban azon osztalyokban, ahol kozismereti
oktatas is folyik, megszervezi a mindennapos testnevelést heti 6t testnevelés ora keretében,
amelybdl legfeljebb heti két ora

a) a kerettanterv testnevelés tantargyra vonatkozo6 rendelkezéseiben meghatarozott oktatas-
szervezési formakkal, miiveltségteriileti oktatassal,

b) iskolai sportkdrben valo sportolassal,

¢) versenyszerlien sporttevékenységet folytatd igazolt, egyesiileti tagsaggal rendelkezé vagy
amatOr sportoloi sportszerzodés alapjan sportold tanuld kérelme alapjan a tanévre érvényes
versenyengedélye és a sportszervezete altal kiallitott igazolas birtokaban a sportszervezet ke-
retei kozott szervezett edzéssel valthato ki.

(12) Az iskola a kotelez6 tanorai foglalkozasok keretében gondoskodik a kdnnyitett testneve-
1és szervezésérdl.

(13) A legalabb négy évfolyammal miikodé iskola biztositja az iskolai sportkdr mikodését.

2.6. A valaszthato tantargyak, foglalkozasok, tovabba ezek esetében
az oktatovalasztas szabalyai

A szakkozépiskolai kerettantervhez tartozé oratervet tantestiiletiink nem szabadon valaszthaté
tantargyak tanulasara forditja, hanem bizonyos tantargyak heti 6raszamanak emelésére. Sziik-
ségesnek lattuk ezt azért, hogy a nagyon sok esetben tanulasi nehézséggel kiizd6, a gyengébb
képességli tanulok felzarkoztatasat segitsiik a tobb id6 biztositasaval, hogy a bukasok szamait
csokkenteni tudjuk. Ezért a pedagdgusvalasztas szabadsaga altaldban nem megoldhaté az in-
tézménylinkben. Csoportbontasok esetében sziildi kérésre a szaktanarral és az osztalyfonokkel
egyeztetve az igazgatd egyénileg engedélyezhet pedagogusvalasztast. A tantargyak heti ora-
szamanak az emelésével tovabba hozzajarulunk a tehetséggondozas kibontakoztatasahoz, a
szinvonalasabb érettségi felkésziiléshez, illetve a lemarado, hatranyos helyzetli didkok felzar-
kozatasahoz.

2.7. A valaszthato érettségi vizsgatantargyak megnevezése (azon
valaszthato érettségi vizsgatargyak megnevezése, amelyekbdl a
szakképzo6 intézmény tanuldinak kbézép- vagy emelt szintii érettségi
vizsgara valé felkészitését a szakképzé intézmeény kotelezéen vallal-
ja, tovabba annak meghatarozasa, hogy a tanulék milyen kévetel-
mények teljesitése mellett melyik valaszthato érettségi vizsgatargy-
bél tehetnek érettségi vizsgat)
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Az iskolank a kotelezOen valaszthatd érettségi vizsgatantargyak (Magyar nyelv és irodalom,
Torténelem, Matematika, Angol nyelv, Német nyelv) mellett kozépszintii érettségire valo fel-
készitést vallal: biologia, informatika, testnevelés tantargyakbol. Igény szerint (minimum 8
fos csoport jelentkezése esetén) emelt szintl felkészitést is tartunk délutani felkészités kereté-
ben mezdgazdasagi ismeretek, kornyezetvédelem-vizgazdalkodas ismeretek és egészségiigy
ismeretek tantargyakbol. A valaszthat6 tantargyak érettségi vizsgara valo jelentkezésének
feltétele az iskola helyi tantervében meghatarozott évfolyamokon a sikeres év végi zardjegy
megszerzése.

2.8. A kozépszintii érettségi vizsga témakorei

MATEMATIKA tantirgy

1. GONDOLKODASI MODSZEREK, HALMAZOK, LOGIKA, KOMBINATORIKA,
GRAFOK

2. SZAMELMELET, ALGEBRA

3. FUGGVENYEK, SOROZATOK

4. GEOMETRIA, KOORDINATAGEOMETRIA, TRIGONOMETRIA

5. VALOSZINUSEGSZAMITAS, STATISZTIKA

BIOLOGIA tantargy

BIOLOGIA
e Bevezetés a bioldgiaba
o A bioldgia tudomanya
o Az élet jellemzdi
o Fizikai, kémiai alapismeretek
e Egyed alatti szervezddési szint
o Szervetlen és szerves alkotdelemek
o Az anyagcsere folyamatai
o Sejtalkotdk (az eukaridta sejtben)
e Azegyed szervezOdési szintje
o Nem sejtes
o Rendszerek
o Onallé sejtek
o Tobbsejtliség
o Szovetek, szervek, szervrendszerek, testtdjak
e Az emberi szervezet
o Homeosztazis
Kiiltakaro
A mozgas
A taplalkozas
A légzés

0 O O O
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o O O

o

Az anyagszallités

A kivélasztas

A szabalyozas

Szaporodas és egyedfejlodés

e Egyed feletti szervezddési szintek

©)
©)
©)
©)
©)

Populacid

Eletkozosségek (él6helytipusok)
Bioszféra

Okoszisztéma

Kornyezet- és természetvédelem

e Oroklédés, valtozékonysag, evolucio

O

O O O O O

KEMIA

Molekuléris

Genetika

Mendeli

Genetika

Populaciogenetika és evoluciosfolyamatok
A bioszféra evolucioja

e Altaldnos kémia

o

O O O O O O

o

Atomszerkezet

Kémiai

Kotések

Molekulak, 6sszetett ionok
Anyagi

Halmazok

Kémiai

Atalakulasok

e Szervetlen kémia

o

O O O O O

o

Hidrogén

Nemesgazok

Halogénelemek és vegyiileteik

Az oxigéncsoport elemei és vegyiileteik
A nitrogéncsoport elemei €s vegyiileteik
A széncsoport elemei és vegyiileteik
Fémek

e Szerves kémia

o

O O O O O O O

A szerves vegyliletek altalanos jellemz6i
Szénhidrogének

Halogéntartalma szénhidrogének
Oxigéntartalmu szerves vegyliletek
Nitrogéntartalmu szerves vegyiiletek
Szénhidratok

Fehérjék

Nukleinsavak
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o Mianyagok
o Energiagazdalkodas
o Kémiai szamitasok
Az anyagmennyiség
Gazok
Oldatok, elegyek, keverékek
Szamitasok a képlettel és a kémiai egyenlettel kapcsolatban
Termokémia
Kémiai
Egyensuly
Kémbhatas
Elektrokémia

O O O OO OO0 o0 o0

Magyar nyelvtan

1. Ember és nyelvhasznalat
2. Kommunikacid

3. A magyar nyelv torténete
4. Nyelv és tarsadalom
5. A nyelvi szintek
6. A szoveg

7. A retorika alapjai
8. Stilus és jelentés

Irodalom

. Eletmiivek

. Portrék

. Latasmodok

. A kortars irodalombol

. Vilagirodalom

. Szinhdz és dramatdrténet

. Az irodalom hatarteriiletei

. Regionalis kultira, interkulturalis jelenségek és a hatdron tali irodalom

01N N KW~

ElG idegen nyelv (kdzépszinten a ,,B1 szint” a kételezd)

1. Személyes vonatkozasok, csalad
e Avizsgazo személye, életrajza, életének fontos allomasai (forduldpontjai)
e (Csalddi élet, csaladi kapcsolatok
e A csalddi élet mindennapjai, otthoni teendék
e Személyes tervek
2. Ember és tarsadalom
e A masik ember kilsé és belsé jellemzése: hasonldsagok és kiilonbségek az emberek
kozott
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e Barati kor
e Atizenévesek vilaga: kapcsolat a kortarsakkal, felnéttekkel
o NGi és férfi szerepek
e Unnepek, csaladi iinnepek
o Oltdzkoédés, divat
e Vasarlas, szolgdltatdsok
3. Kornyezetiink
e Az otthon, a lakdhely és kornyéke (a lakdszoba, a lakas, a hdz bemutatasa)
e Alakdhely nevezetességei, szolgaltatasok, szérakozasi lehetdségek
e Avdrosi és a vidéki élet 6sszehasonlitasa
o Novények és dllatok a kornyezetiinkben
e Kornyezetvédelem a szlikebb kérnyezetiinkben: a kornyezet és a természet megdva-
sa
e IdGjaras

e Sajat iskola bemutatdsa (sajatossagok, szakmai képzés, tagozat)
e Tantdrgyak, érarend, érdekl6dési kor, tanulmanyi munka
e A nyelvtanulds, a nyelvtudas szerepe, fontossaga
e Aziskolai élet tanuldson kiviili eseményei, iskolai hagyomanyok
5. A munka vilaga
e Didkmunka, nydri munkavallalas
e Pdlyavalasztas, tovdbbtanulas vagy munkaba 4llas
6. Eletméd
e Napirend, id6beosztas
o Az egészséges életmdd (a helye és helytelen taplalkozas, a testmozgds szerepe az
egészség meglrzésében, testapolas)
e FEtkezési szokasok a csaladban
e Etelek, kedvenc ételek
e Etkezés iskolai menzan, éttermekben, gyorséttermekben
e Gyakori betegségek, sériilések, baleset
o Gyodgykezelés (haziorvos, szakorvos, kérhazak)
7. Szabadidd, miivel6dés, szorakozas
e Szabadid8s elfoglaltsagok, hobbik
e Szinhaz, mozi, koncert, kiallitas, stb.
e Sportolds, kedvenc sport, iskolai sport
e Olvasas, radio, TV, vided
e Kulturalis események
8. Utazas és turizmus
o Akozlekedés eszkozei, lehetdségei, a tomegkdzlekedés
e Nyaralas itthon, illetve kilféldon
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e Utazasi el6késziiletek, egy utazds megtervezése, megszervezése
e Az egyéni és a tarsasutazas elGnyei és hatranyi
9. Tudomany és technika
e népszer(i tudomanyok, ismeretterjesztés
e Atechnikai eszk6zok szerepe a mindennapi életben, szamitdgép, internet

Torténelem

. Az okor ¢és kulturaja

. A kozépkor

. A kozépkori magyar allam megteremtése és viragkora

. Szellemi, tarsadalmi ¢és politikai valtozasok az ujkorban

. Magyarorszag a Habsburg birodalomban

. A polgari atalakulds, a nemzetallamok és az imperializmus kora
. A polgarosodas kezdetei ¢s kibontakozasa Magyarorszagon

. Az elsd vilaghdbortol a kétpdlusu vilag felbomlasaig

. Magyarorszag torténete az elsé vilaghaboratdl a méasodik vilaghaboras 0sszeomlasig
10. Magyarorszag 1945-t6l a rendszervaltozasig

11. A jelenkor

12. A mai magyar tarsadalom és életmod

O 00 1N DN K~ W~

Kozépszinti fizika érettségi tematika
9. osztaly

MECHANIIKA

1. Kinematika alapjai, egyenes vonali mozgasok

2. Szabadesés. Hajitasok

3. Dinamika, Newton térvényei

4. Munka, energia, teljesitmény, hatasfok

5. Kormozgas, bolygdémozgas

6. Mechanikai rezgések, Mechanikai hullamok
FOLYADEKOK ES GAZOK MECHANIKAJA

7. Hidrosztatika

8. Felhajtoerd. Arkhimédész torvénye
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9. Kozlekeddedények
10. Gézok és folyadékok aramléasa

10.0sztaly

HOTAN
11. Testek hotagulasa, gazok allapotvaltozasai
12. Hotan 1. és II. fotétele

13. Halmazallapotvaltozasok

ELEKTROMOSSAGTAN
14. Elektrosztatika
15. Egyendram
16. Magneses mez6
17. Elektromagneses indukcid
18. Valtakozo fesziiltség, valtakoz6 dram
19. Elektromagneses rezgések ¢és hullamok
FENYTAN
20. A fény, mint elektromagneses hulldm
21. Geometriai optika
MODERN FIZIKA, CSILLAGASZAT
22. A modern fizika, Atommodellek, sugarzasok, kvantummechanika
23. Az atommag bels6 szerkezete, radioaktiv sugarzas

24. Csillagészat és kozmofizika

FOLDRAJZ

1.Térképi ismeretek: A térképi abrazolas, Térképi gyakorlatok, Az Grtérképezés.

2. Kozmikus kornyezetiink: A Naprendszer kialakulasa,felépitése, helye a vilagegyetemben;
A Nap és kisérdi; A Fold és mozgasai; Urkutatas az emberiség szolgalataban.

3. A geoszférak foldrajza:
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-A kézetburok (Foldtorténet, A Fold szerkezete és fizikai jellemzdi, A kdzetburok szerkezete,
A kézetlemez-mozgasok okai és kdvetkezményei, A hegységképzddés, A kdzetbu-
rok(litoszféra) épitdkovei, A Fold nagyszerkezeti egységei, A foldfelszin formalddasa.

- A levegdburok (A 1égkor kialakulasa, anyaga €s szerkezete, A levegd felmelegedése, A 1¢g-
nyomas

¢és a sz¢€l, Az altalanos légkorzés, Viz a légkorben, Az iddjaras €s az éghajlat.

- A vizburok foldrajza (A vizburok kialakulasa és tagolodasa, A vilagtenger, A felszini vizek
¢s felszinalakito hatasuk, A felszin alatti vizek, A komplex vizgazdalkodas elemei, A jég és
felszinformald munkaja.

-A talaj

- A geoszférak kolcsonhatasai

4. A foldrajzi 6vezetesség: A szolaris €s a valodi éghajlati Ovezetek, A vizszintes foldrajzi
Ovezetesség, A forrd ovezet, A mérsékelt Ovezet (a valodi mérsékelt 6v, a meleg-mérsékelt
0v, a hideg-mérsékelt 6v) a hideg dvezet, A fiiggdleges foldrajzi Gvezetesség.

5. A népesség- és telepiilésfoldrajz: A népesség foldrajzi jellemz0i, A telepiilések foldrajzi
jellemzdi,

6. A vilag valtozo6 tarsadalmi-gazdasagi képe: A vildggazdasag altalanos jellemzé-
se,szerkezetének atalakulasa €s jellemz6 folyamatai; A termelés, a fogyasztas és a kereskede-
lem kapcsolata; A vilag ¢lelmiszer-gazdasaganak jellemzdi és folyamatai, A vilag energia-
gazdasaganak és iparanak atalakulasa; A harmadik és a negyedik szektor jelentdségének no-
vekedése.

7. A vilaggazdasagban kiilonbozd szerepet betoltd régiok, orszagesoportok és orszagok: A
vilaggazdasagi polusok; A vilaggazdasag peremtertiiletei; Egyedi szerepkdrli orszagcsoportok
¢és orszagok.

8. Magyarorszag foldrajza : A Karpat-medence természet- és tarsadalomfoldrajzi sajatossagai;
Magyarorszag természeti adottsdgai; Magyarorszag tarsadalmi-gazdasagi jellemzdi; Hazank
nagytdjainak eltérd természeti €s tarsadalmi-gazdasagi képe; Hazank nagyrégidinak(tervezeési-
statisztikai régidinak) természet-€s tarsadalomfoldrajzi képe; Magyarorszag kornyezeti allapo-
ta.

9. Eurdpa regionalis foldrajza: Eurdpa altalanos természetfoldrajzi képe; Eurdpa altalanos
tarsadalomfoldrajzi képe; Az Eurdpai Unié foldrajzi vonatkozasai; Eszak-Eurdpa; Nyugat-
Eurdpa; Dél-Europa; K6zép-Eurdpa tdjainak és orszagainak természet-¢és tarsadalomfoldrajzi
képe; Kelet-Eurdpa természet- és tarsadalomfoldrajzi vonasai;

10. Eurdpan kiviili foldrészek foldrajza: A kontinensek altalanos természet-és tarsadalomfold-
rajzi képe; Azsia (Azsia altalanos foldrajzi képe; Azsia orszagai; Délkelet-Azsia iparosodott
és iparosod6 orszagai; Nyugat-Azsia, arab vilag; Ausztralia és Oceania; Afrika altaldnos fold-
rajzi képe.) ; Amerika (Amerika altalanos foldrajzi képe; Amerika orszagai.)

11. A globalis valsagproblémak foldrajzi vonatkozasai : A geoszférak kdrnyezeti problémai-
nak kapcsolatai; A népesség, a termelés és a fogyasztas novekedésének foldrajzi kovetkezmé-
nyei; A kornyezeti valsag kialakulasa és az ellene folytatott kiizdelem.
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TESTNEVELES ERETTSEGI VIZSGAKOVETELMENY

A) Elméleti ismeretek témai
A magyar sportsikerek

1.

© 0N U A WN

A harmonikus testi fejl6dés

Az egészséges életmaod

Testi képességek

Gimnasztika
Atlétika
Torna

Ritmikus gimnasztika

Klzdd8sportok,6nvédelem
10. Uszas
11. Testnevelési és sportjatékok

12. Természetben (izhet6 sportok

B) Gyakorlati ismeretek témai

1.

2
3
4,
5
6

Gimnasztika
Atlétika: futasok, ugrasok,dobasok
. Torna: talaj,szekrényugrds, nemek szerint valasztott szer
KizdGsportok,0nvédelem
Uszas
. Testnevelési és sportjatékok: egy sportjaték valasztdsa kotelezé:

kézilabda, kosarlabda, labdarugas, roplabda kozil

A kozépszintil agazati érettségi témakorei

Mezogazdasag ismeretek

1. Allattenyésztés I.
1.1. Alapfogalmak, értékmérok
1.2. A gazdasagi allatok nemesitése

1.3. Elhelyezés, apolas

1.4. A 16 elnevezései, értékméroi, fajtai, nemesitése
1.5. A 16 szaporitésa, felnevelése, takarmanyozésa, apolasa, elhelyezése
1.6. Tejgazdasagtan

2. Anatomia és élettan 1.
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2.1. A gazdasagi allatok testének anatomiai felépitése, a testtajak csontos alapja, az emlésok
¢s madarak testtdjai

2.2. A gazdasagi allatok emésztokésziilékének felépitése, az emésztés folyamata és az anyag-
forgalom

2.3. A gazdasagi allatok him és n6i nemi késziilékének anatomiai felépitése €¢s mikodése, a
szaporodas

3. Takarmdnyozastan

3.1. A takarmanyok alkotorészei, takarmanyozasi alapismeretek
3.2. Takarmanyismeret
3.3. A gazdasagi allatok taplaloanyag sziikséglete, a takarmanyozas gyakorlati végrehajtasa

4. Takarmdnynovénytermesztés

4.1. Talajmiivelés
4.2. Szaporitas, névényapolas
4.3. Betakaritas, tartositas, terménytarolas

5. Allatok egészségvédelme 1.

5.1. Az allat és kornyezete
5.2. Az egészség, a csokkent termelO képesség és betegség
5.3. A betegségek gyogykezelése és megeldzése, az allatok joléte és az allatvédelem

6. Gazdalkodasi alapismeretek

6.1. A gazdalkodas alapismeretei
6.2. Vallalkozasi alapismeretek
6.3. Marketing

6.4. Eurdpai Unids ismeretek

7. Gazdalkodasi alapgyakorlatok
7.1. Adbzési ismeretek

7.2. Vallalkozas gyakorlata

7.3. Adminisztracio

7.4. Kommunikacid
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Kornyezetvédelem-vizgazdalkodas ismeretek

Okolégiai alapfogalmak

1
2. Természetvédelem alapjai

3. A viz mint kérnyezeti elem

4. A levego ¢s a talaj mint kornyezeti elem
5.
6
7
8
9

Telepiilés kdrnyezetvédelme

. Hidrometeorologia és vizkészlet-gazdalkodas
. Hidrologia-hidraulika

. Vizméréstan

. Geodézia

10. A fizikai eljarasok alapelvei

11. Kémiai eljarasok, miiveletek

12. Bioldgiai eljarasok alapjai

Egészségiigy ismeretek

1.

3.

Egészségiigyi alapismeretek

1.1. Szakmai etikai és jogi ismeretek
1.2. Egészségfejlesztés

1.3. Kommuni-

kacid

Alapépolas

2.1. Egészséges ember gondozasa
2.2. Akadalyozott ember gondozéasa
2.3. Csecsemo- €s

kisgyermekgon-

dozas

2.4. Apolasi beavatkozasok

2.5. Betegmegfigyelés

Klinikumi ismeretek
3.1. Anatémia - élettan
3.2. Altalanos kértan
3.3. Gyobgyszertani alapismeretek
3.4. Belgyogyéaszat
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3.5. Diagnosztikai alapismeretek
3.6. Terapias alapismeretek
3.7. Elsdsegélynyujtas — elso ellatas

2.9. A tanulé tanulmanyi munkajanak irasban, széban vagy gyakor-
latban térténé ellendrzési és értékelési moédjai, diagnosztikus,
szummativ, fejleszté formai

Az intézménylinkben torténd ellendrzéseket értékeléssel kotjiik 0ssze, amely mindig segitd
szandékkal torténik. Célunk nemcsak a hianyossagok feltarasa, hanem a segité szandéku javi-
tas a neveld-oktatd munka folyamatanak érdekében. Az értékelést nemcsak az oktato-neveld
munkanal alkalmazzuk, hanem Kiterjesztjiik az iskolai élet egészére.

Az értékelés szempontjai

Iskolankban a tanulok magatartasanak, szorgalmanak és tanulmanyi eredményének az értéke-
Iése soran fontos alapelvek:

- a tanulokat egységes szempontok szerint értékeljiik

- az értékelést az osztaly eldtt végezziik és mindig tudatjuk a tanuldval

- tanitasi év kozben érdemjegyekkel torténik az értékelés, melyet az osztalynaploban és a ta-
nuldk ellenérzd konyvében vezetiink

- félévkor és tanév végén osztalyzatokkal mindsitiink

- & magatartasi és szorgalom jegyeket az osztalyfénok mindsiti az osztalyban tanitd pedago-
gusok véleményét kikérve

- a felévi és az év végi osztalyzat meghatarozasa az érdemjegyek alapjan torténik

- az érdemjegyekrdl és az osztalyzatrol a tanuldt, a sziilét vagy a gondvisel6t irdsban értesit-
juk

- az érdemjegy, illetdleg az osztalyzat megallapitasa a teljesitmény alapjan torténik, nem lehet
fegyelmezési eszkoz

- az érdemjegyeket - kiilon vezetése esetén (csoportbontas) - a tanar koteles a felelés napjan a
haladasi naploba beirni, igény esetén megtekintésre atadni a sziilének

- a ropdolgozatokat az értékelésnél a tanulokkal ala kell irattatni, a témazar6 dolgozatokat a
tanar 1 évig koteles Orizni

- az érdemjegyek egyharmada szobeli feleletbdl szarmazzon

- a nagyobb tantargyi egységek lezardsa utan a tanulok teljesitményét érdemjegyekkel kell
mindsiteni

- az irasbeli ellendrzés alkalmaval a szaktanarok a dolgozatokat a megiratas utan legkésébb 10
munkanapon beliil kijavitjak és értékelik, valamint a tanuloknak kiosztjak

- szakmai orientacids és alapoz6 oktatasnal a tanuldk tudasszintjének értékelése az elméletnél
¢s a gyakorlatnal kiilon érdemjeggyel torténik

Tantargyi minésitések formai
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Az ismeretek szamonkérésének alapja az egyes tantargyak tantervi kdvetelménye, amelyet a
helyi tanterv tartalmaz. A tanul6 teljesitményének értékelésekor, mindsitésekor a kovetelmé-
nyek elsajatitasanak mértékét allapitjuk meg.

A beszamoltatas a szobeliség és az irasbeliség valtakoztatasaval torténik; tobb tantargy
esetében gyakorlati 1étrehozasaval is (rajz, technika stb.), illetve cselekvé bemutatas soran
(testnevelés, énck-zene).

Minden szdbeli és irasbeli beszamolot értékeliink, de nem minden esetben érdemjeggyel. (A
szaktanar joga, hogy idénként -pl. tanév elején és végén- csupan tajékozodas céljabol diag-
nosztikus /helyzetfeltaro/ mérést végezzen, mely a tovabbhaladas, differencialas iranyat,
szlikségességét jelzi szdmara. Ezt legtobbszor csak szobeli értékelés koveti. Kotelezd diag-
nosztikus értékelés a testnevelés tantargy kapcsan a tanulok fizikai allapot felmérése.)

Belso, irasbeli mérésekkel, szobeli feleletekkel folyamatosan ellendrizziik, és értékeljiik a
tanulok teljesitményét. llyenkor formativ értékelést végziink, melynek célja elsésorban az
Osztonzés. A gyenge teljesitményt nydjtoknak a tanév folyamdn javitasi lehetdséget adunk.
Az év kozben adott, az egyénhez is igazodé formativ értékelés hozzajarul a helyes tanuldi
énkép kialakulasahoz, 6nbizalmat erdsitd, onértékelést fejlesztd hatast. Ez esetenként tortén-
het osztalyzattal is,alapvetéen pedig egyéni fejlesztést figyelembe vevd, motivald szovegezés-
sel. A nyilvanos formativ értékelés elokésziti és fejleszti leginkabb a tanulokban az egymas
értékelésére vald képességet, az ebben megnyilvanuld differencialas pedig segiti az esély-
egyenldség megélését.

A tanar félévenként az 1-2 oras tantargyakbol legalabb 3 érdemjegyet, a 4-6 oras tantargyak-
bol heti 6éraszam+1 érdemjegyet koteles adni.
A szobeli vagy irasbeli, illetve témazard érdemjegyek értéke azonos.

A félév és a tanév végén szummativ értékelés soran elvégezziik a tanulok Osszegzod, lezard
értékelését. A szummativ értékelés mindig osztalyzattal torténik, a hagyomanyos 1-5-ig ska-
lan.

Feélévkor az ellendrzébe szamjegyekkel, tanév végén a bizonyitvanyba (szdvegesen) irjuk be a
tanulok osztalyzatait a sziilok tajékoztatasa céljabol.

A hagyomanyos kifejezéseket hasznaljuk a szamszerti megjelenités mellett: 5 (jeles), 4 (jo), 3
(kozepes), 2 (elégséges), 1 (elégtelen). A folyamatosan kapott érdemjegyek atlagat tiikkrozi a
félévi és az év végi osztalyzat.

A tudas mérése, értékelése soran arra toreksziink, hogy minél tobb bizonyitasi lehetdséget
adjunk a tanuldknak a teljesitmény arnyaltabb megitélése céljabol. A heti 2 6ranal nagyobb
oraszamu tantargy esetén a tanar legaldbb havonta ad visszajelzést a tanulonak €s a sziilonek a
diak teljesitményérdl. Ez torténhet szoban a tandran, a sziilok szamara tartott fogadooran,
illetve irdsban, az ellenérzében. A tanar minden érdemjeggyel torténd értékeléskor szdéban
vagy irasban aldtdmasztja a mindsitést. A tanar dicsérete, elmarasztalasa az érdemjegyeken
kiviil més format is alkalmazhat (plusz, minusz pontok, szébeli dicséret stb.)

Az emlitett teljesitményeken kiviil az iskolai események, versenyek, kiallitasok, rendezvé-
nyek stb. tovabbi szoban torténd, szoveges illetve érdemjeggyel torténd értékelésre adnak
lehetoséget.
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A tantargyi minésitések csoportositasa jellegiikb6l adodoaniskolankban az alabbiak szerint
torténik:

- szobeli felelet (Megadott tananyag szobeli szamonkérése, értékelése a felépitettség, logikus-
sag, tartalom és egyéb tantargyi kovetelmények alapjan. Az érdemjegy indoklasa mellett a
szaktanar a fejlesztést is segiti.)

- irasbeli munka (Megadott tananyagtartalom irasban torténd szdmonkérése, értékelése. Fel-
adatlap, ropdolgozat stb. 6sszeallitasa soran a tantargyi kdvetelmények, elvarasok figyelembe
vétele. Az elért eredmények értékelése alapjan a sziikséges modszertani 1épések megtétele a
szaktanar feladat.)

- gyakorlati tevékenység (a szakmai gyakorlati tevékenységformakat a szakmai kompetenciak
ellenérzésével a szakmai tandrok végzik)

Az érdemjegyek ¢és az osztalyzatok a kovetkezok:

A tanulo tudasanak értékelésénél és mindsitésénél:
- jeles (5)

-j6 (4)

- kozepes (3)

- elégséges (2)

- elégtelen (1)

A tanulok magatartdsanak értékelésénél és mindsitésénél:
- példas (5)

-j6 (4)

- valtozo (3)

- rossz (2)

A tanulo6 szorgalmanak értékelésénél €s mindsitésénél:
- példas (5)

-j6 (4)

- valtozo (3)

- hanyag (2)

A ponthatér az alabbiak szerint javasolt:

85— 100 % =5 (jeles)

84 —-71 %=4(jo)

70 — 55 % = 3 (kdzepes)
54 —36 % = 2 (elégséges)
35% alatt =1 (elégtelen)

Szakképzd évfolyamokon tanitott tantdrgyaknal javasolt ponthatarok:

90 - 100 % =5 (jeles)
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75-89 % =4 (jo)

61 — 74 % = 3 (kozepes)
51 - 60 % = 2 (elégséges)
50% alatt =1 (elégtelen)

Félévi osztalyzatok kialakitdsanal akkor elégséges a tantargyi osztdlyzat, ha a jegyek atlaga
eléri a 1,8-es atlagot. Az év végi osztalyzat kialakitasanal az egész éves teljesitmény atlagabol
alakitjuk ki az érdemjegyet (a félévi osztalyzat nem szamitasaval) a fent ismertetett félévi
osztalyzas szempontjai szerint. 9-12. évfolyamokon a szakmai orientalo €s szakmai alapozo
tantargyaknal, tekintettel arra, hogy egy jeggyel osztidlyozand¢ a tantargycsoport, az érdemje-
gyeket atlagolassal szamitjuk ki. Ennek eldfeltétele, hogy minden résztantargy érdemjegye
kiilon-kiilon is elérje az 1,8-es (elégséges) szintet. Ellenkezd esetben a tanuld az egész félév
tananyagat tartalmazo irasbeli beszamolot kételes tenni. Amennyiben ez sem ¢éri el az 1,8-es
atlagot, a végso osztalyzat elégtelen. Ahol gyakorlati targy is szerepel a résztantargyak kozott,
a veégso jegy kialakitasanal az elméleti tantargyak érdemjegye lesz a dont6. Minden évfolya-
mon a tovabblépés feltétele a tantargyankénti minimal kovetelmény teljesitése (legalabb elég-
séges osztalyzat).

A magatartas elbiralasa

A magatartas illetve szorgalom jegyek elbiralasa esetén a 2011. évi CXC. szamu kozoktatasi
torvény

54. § 1. a mérvado, mely szerint ,,A tanulé magatartasanak és szorgalmanak értékelését és
minositését az osztalyfonok - az osztalyban tanité pedagégusok véleményének Kikérésével —

végzi.”

A magatartasi érdemjegy az ¢életkori sajatossagokhoz igazodva fejezze ki a k6zosséghez, annak
tagjaihoz valo viszonyt, felelosségérzetet, onallosagot, a kozosség érdekében végzett tevékenysé-
get, viselkedést €s hangnemet. A magatartasi érdemjegy meghatarozasanal vegyliik figyelembe a
tanulonal az elbiralt idészakban adott jutalmazédsokat és biintetéseket is.

Példas (5)

Az a tanul6, aki az iskolai foglalkozasokon, sziinetekben, valamint az iskolai rendezvényeken
példas magatartast tanusitott: Az iskolan kiviili kotelességét példamutatoan teljesitette, fegyelme-
zettségével tarsai koziil kivalik. A kozosségi feladatok véallalasaban és végrehajtasaban odaado,
lelkiismeretes €s ezzel tarsaira is kedvezd hatassal van. Fegyelmi biintetése nincs. Igazolatlanul az
adott félévben nem hidnyzott. Amennyiben onként vallal feladatot és ezt a kotelezettséget nem
teljesiti a tanuld, nem lehet példas a magatartasa.

Jo (4)

Az a tanuld, aki az iskolai foglalkozasokon, sziinetekben, valamint az iskolai rendezvényeken jo
magatartast tantsitott: Az iskolan kiviili kotelességét teljesiti. Az iskolaban és a gyakorlohelyeken
fegyelmezetten viselkedik. K6zosségi feladatokat vallal, és a rabizott munkat jol elvégzi. Fegyel-
mi biintetése maximum osztalyfonoki figyelmeztetés. Igazolatlanul legfeljebb 1-3 6rat hidnyzott.
Valtozo (3)

Az a tanul6, aki az iskolai foglalkozasokon, sziinetekben, valamint az iskolai rendezvényeken
valtozo magatartast tanusitott. Iskolan kiviili feladatait nem teljesiti kelld szorgalommal vagy ma-
gatartdsa egyéb modon kifogasolhato. Kozosségi feladatokat nem szivesen vallal, azok teljesitése-
ben nem gondos és kitartd. Legmagasabb fegyelmi biintetése osztalyfonoki vagy legfeljebb 1
1gazgatoi intés lehet.
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Rossz (2)

Az a tanul6, aki az iskolai foglalkozasokon, sziinetekben, valamint az iskolai rendezvényeken
rossz magatartast tanusitott. Az iskolan kiviili feladatait tartosan elhanyagolja. K6z0sségi maga-
tartdsa komolyan kifogasolhato és ezzel tarsaira is karos hatassal van. Az elbiralt id6szakban 20
ora, vagy a feletti igazolatlan 6raja van. Fegyelmi biintetése: nevel6testiileti megrovas vagy tobb
igazgatoi figyelmeztetés.

A szorgalom elbiralasa

A szorgalmi fokozat az egyéni képességeket és a koriillményeket mérlegelve fejezze ki a tanulma-
nyi munkahoz valo viszonyt, kotelességtudatot.

Peéldas (5)

Az a tanuld, aki tehetsége, legjobb tudasa szerint tesz eleget a tantervben meghatarozott tanulma-
nyi feladatainak. Munkavégzésben aktiv, kezdeményezd. Az el6z0 idészakban elért tanulmanyi
atlagat megtartja vagy javit rajtuk. Tantargyi bukasa nincs.

Jo (4)

Az a tanuld, aki folyamatos, egyenletes munkaval tesz eleget a tantervben meghatarozott tanul-
manyi feladatainak. Az elért tanulmanyi eredményei a képességével megegyezoek. Az el6z6 ido6-
szakban elért tanulmanyi atlagat megtartja, vagy kis mértékben javit rajtuk.

Valtozo (3)

Az a tanuld, akinek a teljesitménye hulldmzo, valtozd. Az el6z6 iddszakban elért tanulmanyi atla-
gat megtartja, vagy kis mértékben ront rajtuk.

Hanyag (2)

Az a tanuld, aki a tantervben meghatarozott tanulmanyi feladatait hanyag modon latja el. Az el6z6
idészakban elért tanulmanyi atlagan jelentés mértékben rontott, vagy megtartja azt. Az a tanulo,
aki tanév végén haromnal tobb tantargybodl bukott, legfeljebb hanyag szorgalmu lehet.

Egyes tanuldk év végi osztalyzatat neveldtestiiletiink az osztalyozo értekezleten attekinti és a
pedagogus, illetve az osztalyfonok altal megallapitott osztalyzatok alapjan dont a tanuldé ma-
gasabb évfolyamba 1épésérdl.

Ha nem az iskola gyakorlohelyein torténik a tanuld egészségiigyi, illetve mezdgazdasagi gya-
korlati képzése, a gyakorlati képzés keretében végzett tevékenységével osszefliggésben telje-
sitményét, magatartasat és szorgalmat a gyakorlati képzés szervezdje, illetve a gyakorlati ok-
tatast végzd pedagdgus értékeli a fent emlitett osztalyzatok és érdemjegyek alapjan. A tanulod
félévi és év végi osztalyzatat a gyakorlati képzés szervezdjének értékelése alapjan a neveld-
testiilet allapitja meg és dont a tanulé magasabb évfolyamba 1épésérdl, szakmai vizsgara bo-
csatasarol. Szakképzo évfolyamok esetén, ha koztes vizsgat szerveziink, a tanulo félévi és év
végi osztalyzatat a gyakorlati képzés szervezdjének értékelése és a koztes vizsga eredménye
alapjan kell megallapitani. A nem iskolai gyakorlati képzésben részt vevd tanuldink tekinteté-
ben is a fent emlitett érdemjegyeket és osztalyzatokat alkalmazzuk.

2.10. A csoportbontasok és az egyéb foglalkozasok szervezeési elvei
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A csoportbontasokat az intézményiink a torvényi eldirasoknak megfeleléen végzi. Amennyi-
ben a minimalis 1étszamot nem éri el a csoport, abban az esetben évfolyamszinten oldjuk meg
a csoportok bontasat.

Egyéb foglalkozasok (szakkordk, érettségi felkészités, korrepetalas, felzarkozatas, tehetség-

gondozas, tantargyi fejlesztés) szervezését a tanuldk szobeli nyilatkozata, illetve a tanar javas-
lata alapjan a fenntart6 altal biztositott 6raszamban tessziik lehetové.

2.11. Az otthoni felkésziiléeshez eloirt irasbeli és szobeli feladatok
meghatarozasa

Az otthoni felkésziiléshez el6irt feladatok meghatarozasa els6dlegesen a konkrét helyzetre és
a pedagogiai folyamat egészére ralatassal rendelkezd szaktanar kompetencigja.

A pedagbgus a feladatok meghatarozasakor figyelembe veszi a tanuldk életkori sajatossagait.
A hazi feladat szobeli és irasbeli formdja is adhatd az osztaly (tanuldcsoport) egészére érvé-
nyesen ¢és differencialtan, akar egyénre szabott formaban is.

Az otthoni felkésziiléshez adott feladatokat minden esetben az ellenérzés valamilyen formaja
koveti.

Az otthoni feladatok eldirasakor a pedagogus — a lehetéségekhez mérten — figyelembe veszi a
tobbi tantargyra altalaban jellemzd, illetve szokasos otthoni feladatok mennyiségét is. Rend-
szeresen egyik tanordrdl a masikra elvégzendd otthoni munkara forditando 1d6-atlagos képes-
ségl tanulokhoz igazitva- ne haladja meg a 20-30 percet tantargyanként.

A hazi feladat meghatarozasanal ugyancsak figyelembe vett tényez6 a két tanitasi ora kozotti
id6tartam, viszont a kozbeeso hétvégét nem illeti semmilyen kiilon korlatozas.

A tanarnak az otthoni feladatokhoz konkrét tmutatast kell adnia.

A feladatok benyujtasanak formajat a tanar hatarozza meg mind formai-szerkezeti, mind tar-
talmi elvarasokban.

A hazi feladatok értékelésekor az iskola értékelési elveihez kell igazodni.

Biintet6 jellegii hazi feladatot nem szabad adni.

A szobeli jellegii feleletek formai és tartalmi kritériumai tantargyanként eltéroek, de az elva-
rasok ugy alakitandok, hogy az utolsé évfolyamon feleljenek meg az érettségi kovetelmé-
nyeknek.

2.12. A tanulok fizikai allapotanak, edzettségének méréséhez sziik-
séges modszerek

A teszteket évente egyszer a megadott id0szakban végezziik el a 9-12. évfolyamokban.
El6szor az izomerdt mérd teszteket és utoljara az alloképességi futast végezziik. Fontos:
¢ A tanuloknak mindig megfeleld pihenési 1d6t kell hagyni a tesztek kozott.
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e A motivacio nagyon fontos, miért végeztetjiik.

e Osszehasonlitasi lehetséget nytjtunk, hol 4ll a tanuld a tavalyi eredményhez képest

vagy az osztaly-, évfolyamatlaghoz képest.

A fizikai és motorikus képességek mérésére alkalmas tesztek:

e cgyszerlek;

e kevés szerigényliek;

e a Magyar Diaksport Szovetség altal biztositott mérdeszkozok segitségével mérhetok;

e megmutatjak a gyerekek fizikai felkésziiltségének mértékét.

Iskolankban egyszerli vizsgalati modszerként a terhelhetdség/egészség szempontjabol leglé-
nyegesebb

kondicionalis képességek méréséhez a NETFIT modszer ajanlasait alkalmazzuk.

Ez a tesztrendszer terhelhetdséggel/egészséggel 0sszefiiggd objektiv mérés.

1. Az aerob alloképesség mérésére alkalmazott motorikus proba:

1.1. Alloképességi ingafutas, hangjelzés altal diktalt iitemben, kifaradasig (db).

2. A vazizomzat fittségének mérése alkalmazott motorikus prébak (a mindennapi tevékenység
soran leggyakrabban haszndlt izomsorok/izomcsoportok erd, eré-alloképességének
mérésére alkalmazott motorikus probak):

2.1. Dinamikus ugréerd, az als6 végtag dinamikus erejének mérése:

2.1.1. Helybdl tavolugras paros labbal (m)

2.2. Dinamikus er6 — alloképesség:

2.2.1. A vallovi- és a karizmok er6 — alloképességének mérése: mellsé fekvétamaszban
karhajlitas és -ny0jtas, hangjelzés altal diktalt titemben, kifaradasig (db)

2.2.2. A csipdhajlito és a hasizom erd-alloképességének mérése: hanyatt fekvésbol

feliilés, hangjelzés altal diktalt itemben, kifaradasig (db)

2.3. Statikus erd:

2.3.1.A kéz statikus erejének mérése: digitalis mérdeszkoz segitségével mindkét kéz szorito-
erejének mérése.

2.3.2. A hatizmok erdmérése: hason fekvésbdl torzsemelés €s a torsz megtartdsa (cm),

3. Hajlékonysagi teszt:

3.1. Térdhajlité izmok hajlékonysadganak mérése: iilésben torzshajlitas eldre (cm)

Az iskola testnevelés tantargyat tanitd pedagdgusa orszagosan egységes mérési modszer és az
annak alkalmazéasahoz kifejlesztett eszkdzok alkalmazéasaval a nappali rendszerti iskolai okta-
tas rendje szerinti tanulok részvételével ellatja a tanulok fizikai allapotanak és edzettségének
(a tovabbiakban egyiitt: fizikai fittség) mérésével kapcsolatos feladatokat. A tanulok fizikai
fittségi mérésének célja a tanulok egészsége megdrzésének, javitdsanak, fenntartasanak eld-
mozditasa, és a tanulok egészségi allapotanak nyomon kovetése a tanulok fizikai fittségi
szintjének feltarasaval.

A lefolytatott fizikai fittségi mérés eredményeit a mérést végz6 pedagogus - a mérésben érin-
tett tanulonként - rogziti és feltolti a NETFIT informatikai rendszerbe.

A fizikai fittségi mérések egyes tanulokra vonatkozo, adott tanévben rogzitett adatait az iskola
testnevelés tantargyat tanitd €s az iskola igazgatoja altal kijeldlt egyéb pedagdgusai tanéven-
ként elemzik, és meghatarozzak az adott tanuld fizikai fittségi szintjének tovabbi fejlesztése
szempontjabol - els6sorban az iskolai testnevelésorak keretei kozott - sziikséges intézkedése-
ket.
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A fizikai fittségi mérés eredményeit a mindenkori tanév rendjérdl sz616 jogszabalyban meg-
hatarozott mérési idGszak utolsé napjaig az iskolanak a tanuld mérési azonositojanak alkal-
mazasaval fel kell tolteni a NETFIT rendszerbe. A fizikai fittségi mérés tanulot érintd ered-
ményeirdl a tanuld és a sziild a tanuld mérési azonositdjanak felhasznalasaval a NETFIT
rendszeren keresztiil kap tajékoztatast.

2.13. Az iskola egészségnevelési és kbrnyezeti nevelési elvei

A kornyezeti nevelés célja a kdrnyezettudatos magatartas, a kdrnyezetért felelds életvitel eld-
segitése. Tavolabbrol nézve a kornyezeti nevelés a természet — s benne az emberi tarsadalom
kornyezetet, az embert tiszteld szokasrendszer érzelmi, értelmi, esztétikai és erkdlcsi megala-
pozasa. E nevelési célok hatékony személyiségformalast, az 6nszabalyozas és egyben a tarsas
egytttmiikodés és konfliktuskezelés készségeinek erdsitését igénylik.

A fenntarthatésag pedagogidaja a kornyezetért felelds, aktiv kiscsoportok és tagabb kozossé-
gek kialakitdsara torekszik, eldtérbe emelve azokat a tanuldsszervezési modszereket, ame-
lyekben feler6sodhet a tarsas részvétel, felértékelddhet a felelds egylittmitkddés. Ennek meg-
valositasa rendszerszemléletli megkozelitést, 0j tanitdsi-tanulasi stratégiat igényel, amely
messzemenden figyelembe veszi az egyéni (személyes) kiilonbségeket, esélyt teremt minden
gyermek szdmara a kdrnyezeti kultira és az ezzel 0sszefliggd kompetenciak elsajatitdsaban. E
pedagogiai torekvés sajatos tartalmakat és modszereket igényel a testi vagy szocialis hatra-
nyokkal kiizdd gyerekeknél, hiszen életiik sordn halmozodhatnak kdrnyezeti konfliktusaik. A
kornyezeti nevelés — a fenntarthatdsag pedagdgiai gyakorlata — kiterjed az emberi egyiittélés,
illetve az ember-természet kapcsolat bemutatasara és formalasara, egyben el6segiti a kornye-
zeti és egészség-tudatossag erdsodését.

A pedagogiai gyakorlatban kiterjed a testi-lelki egészségnevelésre, a tarsas készségek (minde-
nekel6tt a konfliktuskezelés, dontés, egylittmiikodés) fejlesztésére és a mentdlhigiénés neve-
lésre 1s. A kornyezeti nevelésiink iskolai gyakorlataban harmonikusan 6tv6zddik a kornyezet-
tudomanyi és a tarsadalomtudomanyi ismeretek kore, hiszen csak az ember biologiai és tar-
sas-tarsadalmi természetének sajatossagaira €pitve torténhet az értékrend, az erkolcs ¢€s az
életviteli szokadsok formalasa. A kornyezeti nevelés legfontosabb értéktartalmai a fenntarthatd
fejlodéssel, a jovo nemzedékek életmindséghez fiz6dd jogaival, a bioszféra iranti feleldssé-
glinkkel kapcsolatosak, ezért hangstilyosan erkolcsi-etikai iranyultsagtak, attitiidoket és szo-
kasokat formaloak. A kornyezeti nevelés soran felértékelddik a tantargyak kozotti integracio,
a kiilonb6z6 tantargyak ismeretkészletét Gsszekapcsold, harmonizald pedagogiai torekvés.
Ezzel parhuzamosan erdsodik egy szintetizalo, 6sszefoglalo tantargy iranti igény is.

A tantargyak tartalmahoz illeszkedd, am a hagyomanyos tanitdasi ordakon kiviili iskolai nevelé-
si helyzetekben a kdrnyezeti nevelésnek szamos lehetdsége van, mindenekel6tt az iskolai sza-
badidds helyzetekben a tanulok miivészeti, sport, jaték és kozéleti tevékenységeinek soran. Az
iskolai tehetséggondozds terén is helyet talalhatunk a kornyezeti nevelésnek. A kornyezet
irant legfogékonyabb tanulok szamara megrendezett versenyekre és vetélkedokre valo egyéni
¢és csoportos felkésziilés alkalmas erre. Nem hagyhatjuk figyelmen kiviil azt sem, hogy a szo-
kasos tanitasi helyzetektol eltérd tanulas olyan képességek fejlesztésének is kedvez, amelyek
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nem Keriilnek el6térbe a hagyomanyos tanérakon. Kiilonds feladatot jelent a nemzeti, etnikai
kisebbségek kornyezeti nevelése. Sajatos tarsadalmi helyzetiikben, nemzeti identitasuk meg-
Orzésével, kulturalis és nyelvi 6rokséglik apolasaval egyidejlileg a k6zos kdrnyezet torodésére
is nevelniink kell dket. Fontos, hogy sajat nyelviikon és adott kulturalis tradicioik elemeinek
felhasznalasaval késziiljenek azok a tananyagok és programok, amelyek a kisebbségek kor-
nyezeti nevelését elésegitik. A fenntarthatoésag pedagogiai gyakorlatanak szinvonalat és haté-
konysagat a helyi értékelési és onértékelési kultura biztosithatja. A kornyezeti nevelés is
igényli azt a mindségfejlesztési gyakorlatot, amely az iskola pedagodgiai eredményességét ké-
pes hosszabb tavon biztositani. Fontos, hogy az iskolai ¢let mindennapjaiban, a tanitasi 6ra-
kon kiviil is érvényesiiljon a neveldintézmény egészének okologiai kulturdja (pl. hulladék
demokratikus forumok, egyiittmiikodés helyi kozosségekkel stb.). Az iskola legfontosabb
célcsoportjai a kdrnyezeti nevelés terén a tanuldk és a csaladok, a sziilok, a helyi kozdsség
tagjai. A csalddokat rendszeresen tdjékoztatni sziikséges az iskola kornyezeti-nevelési hasz-
nossagarol, célkitlizéseirdl és a sziiléket mind jobban be kell vonni a helyi kdrnyezeti akciok-
ba.

Az iskolai kornyezeti nevelést erdsitik a természet- és kornyezetvédd helyi kozdsségi akciok,
kozos kornyezetjavitd programok, a kdrnyezetvédelem jeles napjainak csalddias megiinneplé-
se. A kornyezeti nevelésnek megvannak az iskolan (az intézményes nevelésen) kiviili formai
is: teret nyQjthatnak kézmivelddési intézmények, mizeumok, ndovény- és allatkertek, vadas-
parkok, nemzeti parkok, kornyezetvédelmi oktatokozpontok, népfoiskolak, gazdakorok, a
természet- és kornyezetvédd mozgalom civil szervezetei, csoportjai. A veliik valo egylittmii-
kodés igen fontos az iskolai kdrnyezeti nevelés szempontjabol. Iskolaradio — a résztvevo di-
aksag segitségével.

2.14. A tanuldk esélyegyenléségét szolgalo intézkedések

A nagyobb esélyegyenldség biztositasa érdekében a kovetkezd szempontok figyelembe véte-
l1ére helyezziik a hangsulyt:

- a szocialis hatranyok kompenzalasa fokozott odafigyeléssel;

- a kreativitas fejlesztése;

- a tovabbtanulasi esélyek novelése;

- gyermekkdzpontusag érvényesitése, amelynek részeként igazodunk a tanulok egyéni fejlo-
dési liteméhez

- az atjarhatosag biztositasa a kiilonbozd szaktertiletek és képzési szintek kozott;

- a szociokulturalisan hatranyos helyzetl fiatalok, a tanulési €s viselkedési, beilleszkedési
nehézségekkel kiizdd didkok segitése abban, hogy megtalaljak képzési rendszeriinkben a ké-
pességiiknek megfelel? ,,szintet”

- nyitottsag a piac ¢és a gazdasagi kornyezet igényeinek figyelemmel kisérésére, ezen igények
beépitése képzéseink tartalmi és formai elemei kozé;
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- aktivitasra 0sztonz0, versenyszellemet kialakito, pozitiv személyiségfejlodést eldsegitd, cse-
lekedtet6 technikak alkalmazasa;

- széles alapu altalanos miiveltség kialakitasa, felkészités az érettségi €s a szakmai vizsgakra;
- hazank, sziil6foldiink, sziikebb kdrnyezetiink kultirajanak, hagyomanyainak megismerése,
megOrzese;

- egészséges ¢letmod, a kdrnyezetvédelem, mint egyetemes emberi érték elfogadasa.

2.15. A tanuldék jutalmazasanak, magatartasanak és szorgalmanak
értékelési elvei

A tanuloi kozosségek vagy egyes tanuldk kiemelkedd teljesitményiikért elismerésben, dicsé-
retben, jutalmazasban részestilnek.
A magatartasi érdemjegyek kialakitasakor fontos szempont, hogy az életkori sajatossagokhoz

igazodva fejezze ki a k6zdsséghez, annak tagjaihoz vald viszonyt. Azt, hogy a tanul6 eldsegi-
ti-e a kozosség fejlodését kezdeményezéseivel és fejleszti-e munkajaval a k6zosség pozitiv
értékeit. Tanulmanyi €s kozdsségi munkajat mekkora feleldsséggel végzi, tarsas viszonyait az
egylittmiikddési képesség jellemzi-e. A mindsités részét kell, hogy képezze az 6nallosag, a
kozosség érdekében végzett tevékenység, viselkedés és a koriilményekhez 1116 hangnem hasz-
nalatanak figyelembe vétele. Figyelembe vessziik az elbiralt iddszakban adott jutalmazasokat
¢s biintetéseket is, valamint azt, hogy az iskolai Hazirend eldirésait betartja, betartatja-e.

A szorgalmi fokozat kialakitdsa soran mérlegelni kell az egyéni képességeket és koriilménye-
ket. Azt, hogy a tanulé mennyire aktiv és eredményes résztvevoje a tanulasi és tanitasi folya-
matnak. Milyen a tanulmanyi munkdhoz vald viszonya, munkdjdban mennyire pontos ¢és
megbizhatd és hogy kdotelességteljesitése az egyéni céljainak megfeleléen milyen szintil.

2.16. Iskolai k6z6sségi szolgalat (IKSZ)

A Nemzeti alaptantervben megfogalmazottak szerint (110/2012. (VI. 4.) Korm. rendelet a
Nemzeti alaptanterv kiadasarol, bevezetésérol és alkalmazasarol) intézményiink feladata-
nak tekinti a tanulashoz és a munkahoz sziikséges képességek, készségek, ismeretek, attitlidok
egylittes fejlesztését, az egyéni és csoportos teljesitmény 6sztonzését, a kdzjora vald torekvés
megalapozasat, a nemzeti, k6z0sségi 0sszetartozas és a hazafisag megerdsitését.

Az iskolai k6zosségi szolgalat megszervezésével 0sztondzziik a személyiség fejlesztését, ki-
bontakozasat segitd nevelést-oktatast, célul tiizi ki a hatranyos helyzetli vagy fogyatékkal é16
emberek irdnti szocidlis érzékenység, segitd magatartas kialakitasat a tanulokban tigy, hogy
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sajat ¢lményli tanuldson keresztiil ismerik meg ezeknek a csoportoknak a sajatos igényeit,
¢lethelyzetét. A segitd magatartds szamos olyan képességet igényel €s fejleszt is egyuttal
(egylittérzeés, egylttmiikodés, problémamegoldas, onkéntes feladatvallalas és -megvaldsitas),
amelyek gyakorlasa elengedhetetlen a tudatos, felelés allampolgari 1éthez.

A kozosségi szolgalat fogalma: szocialis, kornyezetvédelmi, a tanuld helyi kozosségének
javat szolgald, szervezett keretek kozott folytatott, anyagi érdektdl fiiggetlen, egyéni vagy
csoportos tevékenység és annak pedagogiai feldolgozasa. (2011. évi CXC. torvény a nemzeti
koznevelésrdl 4. § 15. pont)

A kozépiskola elvégzését kozvetleniil kdvetd érettségi vizsgaidészakban az érettségi vizsgak
megkezdésének feltétele 6tven ora kozosségi szolgalat elvégzésének igazolasa, kivéve

a) a feln6ttoktatasban részt vevo tanulokat és

b) azon sajatos nevelési igényli tanulokat, akiket a szakért6i bizottsag javaslata alapjan a ko-
z0sségi szolgalat alol az igazgatd hatarozatban mentesitett. (2011. évi CXC. torvény a nemze-
ti kznevelésrol 6. § (4) pont

A jelenleg hatalyos koznevelési torvényben tehat hangstlyos szerep harul a nevelésre, ezért
szerepel benne a kozosségi szolgalat fogalmi meghatarozésa, illetve az a kdvetelmény is,
hogy az érettségi bizonyitvany kiadasanak feltétele dtven ora kozosségi szolgalat elvégzésé-
nek igazolasa. Ennek koszonhetden a gyakorlati, tapasztalati tanulas is fellelhetd a szocialis
kompetencidk fejlesztésében.

Fejleszti a tanulok kovetkezd kompetenciait:
—kritikus gondolkodas,

—=érzelmi intelligencia,

—O0nbizalom,

—feleldsségvallalas,

—allampolgari kompetencia,

—felel6s dontéshozatal,

—hiteles vezetdi készségek,

— szocialis érzékenység, tarsadalmi feleldsségvallalas,

—kommunikacios készség,
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—egyiittmiikodés,

—empatia,

—konfliktuskezelés,

—problémamegoldas.

A Nat 6sztonzi a személyiség fejlesztését, kibontakozasat segité nevelést-oktatast: célul tiizi
ki a hatranyos helyzetli vagy fogyatékkal €16 emberek iranti szocialis érzékenység, segité ma-

gatartas kialakitasat a tanulokban gy, hogy sajat élményti tanuldson keresztiil ismerik meg

ezeknek a csoportoknak a sajatos igényeit, €lethelyzetét. A segitdé magatartds szamos olyan

képességet igényel és fejleszt is egyuttal (egyiittérzés, egylittmiikodés, problémamegoldas,
Onkéntes feladatvallalas és -megvalositds), amelyek gyakorladsa elengedhetetlen a tudatos,
felel6s allampolgari 1éthez. (Részlet a 110/2012. (VL. 4.) kormanyrendelet mellékletébdl)

A kozosségi szolgalat teljesitésének szabalyai:

1.

A koz0sségi szolgalatot a szakgimnédzium a 9-12. évfolyamos, a szakkozépiskola a 12-
13. évfolyamos tanuldi szamara szervezziik meg a legalabb 6tven oras kozosségi szol-
galatot lehetdség szerint aranyosan elosztva, amelytdl azonban indokolt esetben a szii-
16 kérésére el lehet térni. A kozosségi munkat felkészité ora vagy orak vezethetik be
1-3 ora keretben, illetve egy-harom 0sszegz0 ora zarja.
A kozosségi szolgalat helyszinén a szolgélattal érintett személy segitése tanitasi napo-
kon alkalmanként legkevesebb egy, legfeljebb haromoras, tanitasi napokon kiviil al-
kalmanként legkevesebb egy, legfeljebb o6toras idokeretben végezhets. A kozosségi
szolgélat teljesitése korében egy 6ran hatvan perc kozosségi szolgalati id6 értendd az-
zal, hogy a helyszinre utazas és a helyszinrél hazautazas ideje nem szamithato be a tel-
jesitésbe.
A koz6sségi szolgalat sordn a tanuld naplot koteles vezetni, amelyben rogziti, hogy
mikor, hol, milyen id6keretben és milyen tevékenységet folytatott.
A koz0sségi szolgélat az intézményben meghatarozott munkakori feladatok ellatasara
nem iranyulhat.
A tanulot fogadd intézménynek minden esetben mentort kell biztositania ha:

a. -az egészségligyi tevékenységi teriileten

b. az egyes renddrségi feladatok ellatasara 1étrehozott szerveknél biin- és baleset-

megeldzési teriileten folytathatd tevékenység tertileten

A tanulot fogado intézménynek sziikség szerint mentort kell biztositani ha, a szocialis
¢s jotékonysagi teriileten foglalkoztatjdk a tanulot.
A kozdsségi szolgalat dokumentalasanak kotelezd elemeként a tanulonak kozdsségi
szolgalati jelentkezési lapot kell kitoltenie, amely tartalmazza a k6zosségi szolgalatra
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vald jelentkezés tényét, a megvaldsitas tervezett helyét és idejét, valamint a sziild
egyetértd nyilatkozatat

Iskolai kozosségi szolgalatot koordinalo pedagégus feladatai
Felelos:

-a tanulok felkészitéséért, mentoralasért, pedagogiai feldolgozasért,
-a fogado helyekkel val6 kapcsolattartasért,

-adminisztralasok, dokumentéldsok, igazolasok helyességéért,

-a tanulok bevonasaért,

-a tanulok tevékenységének elismeréséért,

-naprakész a tertiletet érintd jogszabalyokban.

A kozosségi szolgalat keretei kozott

a) az egészségligyi, (minden esetben mentort kell biztositani)

b) a szocialis és jotékonysagi, (sziikség esetén mentort kell biztositani)
¢) az oktatasi,

d) a kulturalis és kdzosségi,

e) a kornyezet- €s természetvédelemi,

f) az 6vodas koru, sajatos nevelési igényli gyermekekkel, tanulokkal, az idds emberekkel ko-
z0s sport- és szabadidds teriileten folytathat6 tevékenység.

Kiils6 szervezet bevonasaval végezhetd tevékenységek: Iskolan kiviili szervezet bevonasakor
az intézmény és az adott iskolan kiviili szervezet egyiittmiikodési megallapodast kot.

Ko6z0sségi szolgalat teljesitése csak abban az esetben igazolhato, ha olyan szervezetnél végez-
te a tanulo, mellyel kotottiink egyiittmitkodési megallapodast. Amennyiben a tanuld olyan
szervezetnél kivan kozosségi szolgalatot végezni, amellyel az iskolanak nincs megallapodasa,
azt a tevékenység megkezdése eldtt jeleznie kell az iskolai kozosségi szolgalatot koordinalod
pedagdgusnal. EMMI rendelet 133.§ (9) e) az iskolan kiviili kiils6 szervezet és kdzremiik6do
mentor bevondsakor az iskola ¢€s a felek egylittmitkodésérdl megallapodast kell kotni, amely-
nek tartalmaznia kell a megallapodast alairo felek adatain és vallalt kotelezettségein tal a fog-
lalkoztatas idétartamat, a mentor nevét és feladatkorét. A tanuldt fogadd intézménynek az
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egészségiigyi tevékenységi teriileten minden esetben, a szocidlis és jotékonysagi teriileten
végzett kozosségi szolgalat esetén szilikség szerint mentort kell biztositania. A mentor biztosi-
tasanak kotelezettségét, személyét a megallapodasban rogziteni kell. Kiils6 szervezetnél vég-
zett kozosségi tevékenységet a kiilsé szervezet képviseldje vagy a megbizott kisérd pedago-
gus igazolhat. Az igazold személyét a megallapodasban rogziteni kell.

Az iskolai kozosségi szolgalat nyilvantartasa

a) A tanulo osztalyféndke a tanuld elémenetelét rogzitd dokumentumokban az iratkezelési
szabalyok megtartasaval nyilvantartja és folyamatosan vezeti a kozosségi szolgalattal 6ssze-
fliggd egyéni vagy csoportos tevékenységet, amely alapjan az Nkt.-ban az érettségi bizonyit-
vany kiadasanak feltételeként meghatarozott 6tven Ora kozosségi szolgalat elvégzése igazol-
hato legkésobb a tanuld érettségi bizonyitvanya kiadasdnak idépontjara.

b) A koz0sségi szolgalat soran a tanul6 naplot kdteles vezetni, amelyben rogziti, hogy mikor,
hol, milyen id6keretben és milyen tevékenységet folytatott. A tanulonak kozosségi szolgalati
jelentkezési lapot kell kitoltenie, amely tartalmazza a kdzdsségi szolgéalatra vald jelentkezés
tényét, a megvalositas tervezett helyét és idejét, valamint a sziilé egyetértd nyilatkozatat. Ezen
dokumentéciot 9. osztalyban kell a kdzosségi szolgalati koordinator vezetésével megvalosita-
ni.

¢) A tanuldi jogviszony megsziinésekor az iskola igazgatdja két példanyban igazolast allit ki a
kozosségi szolgalat teljesitésérdl, amelybdl egy példany a tanulonal, egy pedig az intézmény-
nél marad.

d) A fenti igazoldsok alapjan az osztalyfénok az osztalynaploban, bizonyitvanyban és a torzs-
lapon dokumentalja a kdzOsségi szolgalat teljesitését a tanév végén. (zdradék: A tanuld a
........ /......tanévben ........ 0ra kozosségi szolgalatot teljesitett.) Adott tanéven a szorgalmi
1ddszakot kell érteni, a szorgalmi idészakon kiviili kozdsségi szolgalati ordkat a kovetkezd
tanévben kell elszamolni.

e, A kozosségi szolgalat teljesitésekor az osztalyfonok a torzslapon ezt igazolja (zaradek: A
tanulo teljesitette az érettségi bizonyitvany kiadasahoz sziikséges kozosségi szolgalatot
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